European Campus
of City-Universities

Campus européen des universités dans la cité

“ﬁ bl
N
- g
* _ nov. 2024 - nov. 2025

Faits marquants, évenements et
réalisations de I'Alliance EC2U



Introduction

En novembre 2025, I'Alliance EC2U féte son 5° anniversaire : 5 ans passés
a rassembler des personnes de toute I'Europe pour relever de grands défis
sociétaux.

A mesure que I'Alliance EC2U se développe, nos domaines d'action se
consolident et s'étendent afin de remettre en question et transformer notre
société. Ce rapport annuel présente les principales réalisations de 'année
écoulée (novembre 2024 - novembre 2025) dans I'espoir d'inciter chaque
lecteur & poursuivre notre effort commun.

Les succes d'EC2U sont rendus possibles grdce aux personnes impliquées
en son sein : étudiants, personnel, partenaires associés.. et grdce a cette
communauté active, I'Alliance EC2U continuera & avoir un impact positif sur
la société.
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L’Alliance EC2U

en bref

L'Alliance EC2U est une alliance multiculturelle et multilingue d'universités
européennes engagées, axées sur I'éducation et la recherche. Notre mission
est de construire un campus européen qui donne & sa communauté des
moyens d'agir grdce a de nouveaux modeéles d'éducation, d'échange et
d'apprentissage.

280000 +30 85%

personnes activités des participants
font partie de I'Alliance EC2U ont été organisées sur 'année  confirment une augmentation de
passée leur sentiment d'appartenance
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Dites « Hej » &
la 9¢ université d’EC2U

Y

Le 1e* mai 2025, I'Université d’'Umed (Suéde) a rejoint I'Alliance EC2U en tant
que 9¢ université partenaire.

Dés le premier mois, les étudiants, le personnel et les partenaires associés
de I'université d'Umed ont participé au forum EC2U, 'événement phare de
I'Alliance, ou ils ont rencontré la communauté EC2U et réfléchi & de futures
collaborations. Axée sur des valeurs communes ¢ celles de I'Alliance,
I'université d'Umed (UMU) jouera un réle clé dans le développement de cette
derniére, améliorant encore le campus commun d’EC2U.

Que vous a 9

apporté EC2U ? Ce qui était important, c'est Qqu’EC2U correspondait

aux objectifs de notre université [..]. Nous voulions
faire partie d'une alliance qui fonctionne bien. Une
alliance facilite la prise de contact avec d‘autres
personnes, en ouvrant des portes et en créant des
possibilités. Je dirais qu’il est important de faire partie
d'une alliance pour préserver les valeurs et la liberté
académiques, et qu'il est préférable d’y oeuvrer en
tendant la main et en agissant ensemble a travers
I'Europe.

Cathrine Norberg
Vice-chanceliere adjointe en
charge de I'éducation, Université
d'Umed

4 Rapport public annuel EC2U



La durabilité

une priorité partagée

L'un des objectifs de l'alliance EC2U est de contribuer activement au
développement de villes et de communautés durables. Conformément au
Plan de développement durable des Nations Unies, EC2U met en oeuvre des
activités transversales afin d'inciter la société a repenser la durabilité.

* Le Student Challenge 2025

Repenser le réseau de transport de Coimbra, imaginer de nouvelles
applications mobiles pour favoriser la mobilité durable... Plus de 112 étudiants
EC2U se sont réunis lors du Forum EC2U 2025 et ont présenté des idées
innovantes sur lesquelles I'Alliance EC2U pourra s'‘appuyer.

e Unnouveau réseau de campus durables

Le réseau de campus durables EC2U a été lancé en 2025 afin de renforcer
la collaboration entre les universités et les municipalités. Ce nouveau réseau
contribue actuellement a la mise en oeuvre de plans d'action contre le
changement climatique dans le cadre de la Convention des maires.

¢ Les recommandations politiques issues du Think Tank EC2U sur le
renforcement de la résilience face au changement climatique

Les Think tanks EC2U rassemblent un large éventail de parties prenantes

a travers I'Europe autour de themes communs. Le Think Tank 2025 sur

la durabilité a souligné Iimportance de la science, de I'éducation et des

initiatives communes dans le renforcement de la résilience climatique.

@ Pour en savoir plus, consultez le site web d’EC2U
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Les histoires EC2U

Le programme
ambassadeurs

Dans chaque université EC2U, deux étudiants ambassadeurs contribuent

A améliorer la visibilité de I’Alliance gréice ¢ des formats innovants qui
parlent a leurs pairs. Plus de 60 actions de communication ont été menées
par les étudiants : événements en présentiel, publications sur Instagram...

Le programme contribue au développement personnel et professionnel des
étudiants ambassadeurs EC2U en développant leurs compétences et en les
sensibilisant a l'interculturalité.

Que vous a 9
apporté EC2U ? Au cours de I'année écoulée, j'ai amélioré mes
compétences en matiere de gestion du temps,
de planification d’événements, de créativité, de
travail d’équipe, de prise de parole en public et de
communication interculturelle.

”

Compétences en communication, compréhension
interculturelle, travail d'équipe et collaboration,
réseautage, gestion de projet, résolution de
problémes, connaissance de I'enseignement
supérieur européen, initiative et proactivité. En tant
que gastronome et chercheur dans le domaine
alimentaire, la compréhension de la culture est
essentielle. De plus, toutes les compétences
mentionnées sont nécessaires pour réussir sa vie
personnelle et professionnelle, et je n‘oublierai
certainement pas toutes les expériences et les
enseignements que j'ai acquis au sein de I'Alliance.

Alberto Spano & Henrique Camées
Ambassadeurs EC2U aux universités de
Pavie et de Coimbra
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Les histoires EC2U

La semaine ]
de l’entrepreneuriat

En 2024, EC2U a organisé une semaine de I'entrepreneuriat sur le théme

« Innovation dans le domaine de la santé », qui continue de démontrer
son impact durable sur les étudiants issus de divers horizons universitaires
et professionnels. En 2025, les participants ont été contactés afin de mieux
comprendre comment les formats entrepreneuriaux peuvent libérer le
potentiel de chacun de maniere individuelle et efficace.

Que vous a
apporté EC2U ?

Sven Padutsch, qui a obtenu son master en physique
a l'université Friedrich-Schiller d'léna, a tiré un précieux
enseignement de son expérience au sein d'EC2U. Ce
qui n'était au départ qu'une simple curiosité s'est
transformé en un projet entrepreneurial concret. Sven
développe actuellement une entreprise dimpression
3D spécialisée dans les composants mécaniques
personnalisés. Il a déja rédigé un business plan
complet et, le 17 juin 2025, il a regu un prix décerné par
ThEx Enterprise, un service d'aide aux start-ups basé
en Thuringe, en Allemagne.

”

C’est a Coimbra que lidée de devenir entrepreneur
a vraiment pris racine. J'ai réalisé que je n‘avais
pas besoin d'attendre lidée parfaite. Je devais
simplement me lancer.

Remporter le prix ThEx Enterprise a été formidable.
Mais honnétement, je n‘en serais méme pas Ia sans
EC2U. Cette semaine m’a donné ['élan dont j'avais
besoin pour croire en moi en tant qu'entrepreneur.

Sven Padutsch

Participant a la semaine de
I'entrepreneuriat EC2U en 2024
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Partenaires associés

une voie vers impact

L'impact sociétal d’EC2U découle d'un vaste réseau de partenaires
associés. Ces partenariats sont mutuellement bénéfiques, car ils sont
congus pour favoriser une collaboration innovante et de nouvelles initiatives.
Les partenaires associés d'EC2U peuvent contribuer a I'employabilité des
étudiants, collaborer dans le domaine de la recherche et de 'enseignement
supérieur, et établir de nouveaux partenariats a travers I'Europe. En 2023,
I'alliance EC2U a élargi son réseau de partenaires associés afin d'y inclure les
hopitaux universitaires, dans le but de promouvoir la santé et le bien-étre.

8

Que vous a
apporté EC2U ?
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40

activités EC2U ont impliqué

des partenaires associés

”

C’est avec enthousiasme que nous avons accepté
linvitation a rejoindre I'Alliance, compte tenu des
liens étroits que nous entretenons avec l'université
grace a nos activités communes dans le domaine
de la recherche et de la formation en santé.

Nous souhaitons que ce partenariat nous aide A
créer une dynamique pour stimuler de nouvelles
opportunités de coopération entre nos différents sites
afin de mettre en oeuvre des projets médicaux et
parameédicaux transnationaux ou européens.

Emmanuelle De Lavalette Ferguson
Directrice de la recherche et de
I'innovation au CHU de Poitiers



Union des compétences

répondre aux priorités européennes

L'un des points forts de l'alliance
EC2U est sa capacité a s‘appuyer
sur les avis de sa communauté, ¢
évaluer et a tirer des enseignements
de ses activités, et a regarder vers
I'avenir. Un outil clé pour y parvenir
est la table ronde annuelle EC2U
sur I'’enseignement supérieur, qui
rassemble des experts internes et
externes pour discuter de sujets
d'actualité. En 2025, la table ronde
sur I'enseignement supérieur a été
'occasion de présenter le nouveau
programme de la Commission
européenne intitulé « Union

des compétences ».

En résumé, I'Alliance EC2U a un role
clé a jouer dans le développement
des compétences. Des résultats
concrets et des impacts potentiels
ont déja été démontrés dans

des domaines d’activités clés de
I’Alliance, notamment les activités
entrepreneuriales et celles liées aux
objectifs de développement durable
des Nations-Unies, ainsi qu'aux
initiatives d'apprentissage tout au
long de la vie.

La discussion sur I'avenir de I'Europe
est essentielle pour permettre a
I'Alliance EC2U de continuer de
répondre aux besoins de la société.
Elle se poursuivra donc avec un
large éventail de parties prenantes
au cours des prochaines années.

@ Si vous souhaitez en savoir plus sur les résultats de cette discussion,

consultez le site web EC2U.
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Vers le développement
de carriere des doctorants

e Webinaire sur I'employabilité

Afin d'améliorer le développement de carriére des doctorants, des
webinaires sur 'employabilité sont organisés une fois par an pour partager
des opportunités professionnelles avec ces derniers. Le premier webinaire
a été organisé en 2025 et sera suivi de programmes individuels de mentorat
de carriére qui contribueront davantage a I'employabilité des doctorants.

Dans I'ensemble, j'ai eu accés a des informations

L . I 67%
sur de nouvelles opportunités de collaboration

Aprées avoir suivi ce webinaire, je me sens plus
activement impliqué dans un réseau européen

I 69%

Les informations échangées ont été utiles pour s 50%
mon développemenet de carriere

Ce webinaire m'a donné un apergu des opportunités de

. N . . . . 83%
carriéere au-deld du milieu universitaire

Webinaire sur 'employabilité des doctorants - Bénéfices pour les
participants (2025)

e Atelier pour les jeunes chercheurs

En 2025, un atelier destiné aux jeunes chercheurs a accueilli plus de 25
étudiants sur le theme suivant : Intelligence artificielle, langues, cultures et
éducation. L'événement a encouragé un dialogue interdisciplinaire et la
collaboration entre les chercheurs en début de carriere et les superviseurs
des universités européennes.

80% 90%

des participants ont des participants ont
déclaré avoir accédé a confirmé avoir acquis des
des collaborations dans connaissances et une expertise
de nouveaux domaines de précieuses
recherche
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Conclusion

En 2025, l'alliance
EC2U continue &
prouver sa capacité

A renforcer sa
communauté et a
construire un réseau
durable d'acteurs du
changement. Des
valeurs communes et
de nouveaux modeles
de collaboration
transnationales
permettent a notre
communauté

de relever des

défis sociétaux

et d'explorer de
nouvelles opportunités
personnelles et
professionnelles.

Ce sont les membres de la communauté EC2U qui en
parlent le mieux :

Faire partie d’EC2U a été une expérience trés enrichissante, tant
sur le plan professionnel que personnel. Je pense avoir apporté
ma contribution & EC2U en partageant mon expertise scientifique
et pédagogique dans le domaine de la santé et du bien-

étre. J'ai apporté mon aide pour mettre en lien des initiatives
académiques et de recherche entre des universités partenaires.
En retour, EC2U a considérablement élargi mes horizons. Cela m’a
donné acces a un réseau international

dynamique d’experts et d'institutions, me permettant d’explorer
de nouvelles perspectives de recherche et d'approches
pédagogiques.

Par-dessus tout, EC2U a renforcé ma conviction

dans le pouvoir de la collaboration pour relever des défis
sociétaux complexes, en particulier dans les domaines de la
santé et de la durabilité

- Un membre du personnel académique d’EC2U

J'ai le sentiment que nous sommes en mesure de contribuer a la
construction d'un esprit ou d’une identité européenne unique sur
la base des alliances européennes, et en particulier de I'Alliance
EC2U.

- Un étudiant EC2U
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