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Recrutement ATER 2025

N° de poste : 065

Section CNU : 14

Composante : UFR Lettres et Langues

Laboratoire : CRLA, MIMMOC ou FoRelLLIS

Profil court : Espagnol : civilisation espagnole et latino-américaine, littérature espagnole, version
Champs de recherche EURAXESS :

Informations complémentaires

Enseignement :

La personne recrutée devra étre capable de donner les cours suivants au sein du département d’espagnol et
de LEA, en licence et en master : des cours de civilisation espagnole et latino-américaine, de littérature
espagnole, de traduction (version) et de préparation au CAPES.

Recherche :

MODALITES DE GESTION DES CANDIDATURES ET DE RECRUTEMENT
ATTACHES TEMPORAIRES D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE
ANNEE UNIVERSITAIRE 2025-2026

L'université de Poitiers organise une campagne de recrutement d’ATER complémentaire, sur profil, pour
des contrats a temps plein débutant au plus t6t le 1*" octobre 2025.

L'appel a candidatures a lieu du 9 au 23 juillet 2025 via I'application ministérielle Galaxie.

Modalités d’inscription et de dépot des dossiers de candidatures

La liste des pieces justificatives a fournir et documents nécessaires a la constitution du dossier
sont disponibles sur le site de I'université :

1/ Enregistrement de votre candidature sur le portail Galaxie / Altair entre le 09 au 23 juillet
2025 a 16h :

https://galaxie.enseighementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp



https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

Suite a votre inscription sur le portail Galaxie, vos identifiant et mot de passe vont étre générés et
envoyés dans un délai de 2 jours ouvrés aprés votre inscription, a I'adresse e-mail indiquée sur
Galaxie.

2/ Dépot des dossiers de candidatures sur |'application ESUP jusqu’au 23 juillet 2025 a 17h :

https://recrutement-ater2.appli.univ-poitiers.fr/EsupDematEC/login

IMPORTANT :

e Un accusé de réception sera transmis le 25 juillet 2025 via Galaxie, aux candidats ayant
déposé un ou plusieurs fichiers sur ESUP. Cet accusé ne présume pas de la recevabilité
administrative de la candidature.

e Le controle de la recevabilité administrative des dossiers de candidature ne sera effectué
qgu’en fin de processus de sélection, uniquement pour les candidats retenus.

e Seul le dépot de candidature au sein de I'application ESUP est accepté. Les dossiers de
candidature envoyés selon un autre mode de transmission ne seront pas pris en compte.

e Les fichiers numériques devront étre obligatoirement au format PDF et contenir toutes les piéces
exigées par la réglementation en vigueur.

e |l est vivement recommandé de ne pas attendre les derniers jours pour effectuer le dépot
du dossier.

Toutes les informations relatives a la procédure de recrutement ainsi que les documents suivants

sont disponibles sur le site de I'université :

https://www.univ-poitiers.fr/choisir-luniversite/recrutement/recrutement-personnels-

enseignants/

- Liste des pieces justificatives

- Déclaration sur I'honneur

- Attestation directeur de these

- Engagement a se présenter a un concours
- Tutoriel application ESUP

CONTACT : recrutement-ater@univ-poitiers.fr
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