
L’UNIVERSITÉ DE POITIERS RECRUTE

Médecin directeur-ice SSE

Pour Pôle Vie de campus et Patrimoine

 Contexte et missions
Le service de santé étudiant de l’université de Poitiers est à la recherche
d'un médecin directeur afin d'intégrer une équipe dynamique au service des
étudiant.
Décliner les orientations ministérielles (Éducation Nationale-Santé) en
matière de santé Conseiller technique en matière de santé des étudiants
auprès du président de l’université Inscrire les évolutions du service dans la
politique de l’établissement en matière de santé et d’action sociale Piloter et
gérer les moyens techniques, humains et financiers affectés au service
Assurer des consultations médicales au sein du centre de santé Participer à
la lutte contre les crises sanitaires

 
Activités principales

Assurer le pilotage du service, organiser et mettre en place les modalités de
fonctionnement de la structure au niveau humain, technique et financier

- missions à 100 % : 50 % en qualité de médecin et 50 % en qualité de directeur du
service SSE
- Contribuer à gérer les ressources humaines du service (formation, recrutement) avec
le service DRH de l'Université
Assurer les partenariats nécessaires au fonctionnement du service
Dégager des axes prioritaires en matière de politique de santé
Élaborer le projet de service, en lien avec les personnels du service
Élaborer le rapport annuel d'activité et identifier les points d'amélioration
Représenter le SIUMPPS auprès des partenaires et institutions régionales
voire nationales

 

(Branche d’activité professionnelle
Referens : U / Emploi-type : UP080

- Médecin directeur SSU)

 

CDI à partir du 24/04/25

Quotité : 100%

Catégorie : A

 

Rémunération brute

mensuelle : selon

expérience

Prime brute mensuelle :

982€

 

Localisation du poste :

Pôle VCP - SSE -

Administration

4, Allée Jean Monnet -

86073 POITIERS CEDEX 9

CONTACTS

Vinour Lionel :

lionel.vinour@univ-poitiers.fr  

mailto:lionel.vinour@univ-poitiers.fr


 

Profil recherché
Savoirs

Cadre légal et déontologique
Droit de la santé
Droit de la sécurité sociale
Méthodologie de conduite de projet

Savoir-être
Autonomie / Confiance en soi
Capacité de décision
Rigueur / Fiabilité
Sens relationnel

Savoir-faire
Encadrer / Animer une équipe
Assurer le respect de l'indépendance du médecin et
le secret professionnel

 

Diplôme :
BAC +8

Domaine de formation souhaité :
Médecine

Expérience :
Débutant accepté (expérience inférieure à 2 ans)

 

Pour postuler
Tous les postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Déposez votre acte de candidature, lettre de motivation et CV via l’espace

recrutement du site de l’université de Poitiers UNIQUEMENT, avant la date

limite fixée au 10/04/25

Code à rappeler : 1FB01

https://www.univ-poitiers.fr/choisir-luniversite/recrutement/  
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