VOTRE PROFIL EST UNIQUE, NOS
METIERS SONT MULTIPLES

Université PHIAE 22D

dePoitiers

L'UNIVERSITE DE POITIERS RECRUTE
Technicien-ne en caractérisation des matériaux
Pour Ecole Nationale Supérieure d'ingenieurs de Poitiers (ENSIP)

Contexte et missions

e Ce poste est situé a lEcole Nationale Supérieure d'Ingénieurs (ENSI) & L )
(Branche d activité professionnelle

@ Poitiers sur le campus. Les activités se repartissent autour de deux missions Referens : B/ Emploi-type : BACA2

principales. . o . - Technicien-ne en caractérisation
- 50 % : en recherche au sein de l'équipe Hydrasa du laboratoire IC2MP des matériaux)

(Institut de Chimie des Milieux et Matériaux de Poitiers). Les activités sont =

axees autour de la préparation d'échantillons, de la gestion du parc de CDD du 02/12/24 au
spectrometres infra-rouge (IR) et de la formation des étudiants a lutilisation @ 31/08/25

de ces matériels.

- 50 % : en enseignement au profit du diplome Génie de 'Eau Génie Civil. Les Quotite :100%

missions s‘articulent autour de la gestion des stocks, de matériels et Categote: B
fournitures, la préparation des solutions de réactifs pour le démarrage des
séances de travaux pratiques, appui technique aux enseignants avant et Rémuneération brute
durant leurs séances d'enseignement ainsi que la préparation des salles de @ mensuelle : selon
travaux pratiques. expérience

e Préparer les échantillons pour leur caractérisation et réaliser des analyses et Prime brute mensuelle :
observations courantes 100€

Localisation du poste :
@ ENSIP - Génie de leau et

R génie civil
T . . 1, Rue Marcel Doré -
ACtIVIteS p”ﬂClpales 86073 POITIERS CEDEX 9
o Adapter les montages expérimentaux
o Effectuer des observations et analyses courantes mettant en ceuvre une ou
plusieurs techniques de caractérisation de matériaux —
e Assurer la maintenance et les interventions de premiers niveaux, la CONTACTS
détection et le diagnostic de pannes simples sur des appareillages et/ou Hedan Stephen:
des expériences stephen.hedan@univ-poitiers.fr

e Gérer les approvisionnements, tenir les stocks et gérer les relations avec les
fournisseurs

e Préparer lappareillage et effectuer les controles et réglages systematiques

e Tenir un cahier d'expériences


mailto:stephen.hedan@univ-poitiers.fr

Profil rechercheé

Savoirs
e Physique et Chimie
e Qualité de la mesure
e Techniques de préparation d'échantillons
e Technologies associées

Savoir-étre
¢ Capacité d'écoute
e Réactivite
¢ Sens de l'organisation

Savoir-faire
o Appliquer les regles d'hygiene et de securité
¢ Connaitre le fonctionnement et lentretien de
lappareillage utilisé
e Elaborer un cahier des charges technique

o Ultiliser les techniques courantes de préparation

d'échantillons

Diplome :
e Baccalauréat

Domaine de formation souhaité :
e Chimie

Expérience :
e Déebutant accepté (expérience inférieure a 2 ans)

Contraintes matérielles
e Port d'un équipement de protection

Contraintes organisationnelles
o Déplacements éventuels

Contraintes physiques
¢ Exposition aux produits chimiques/biologiques

L'UNIVERSITE DE POITIERS
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ETUDIANTS  LABORATOIRES
Pour postuler DE RECHERCHE
Tous les postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. ? Q
Déposez votre acte de candidature, lettre de motivation et CV via lespace 1600 1400

recrutement du site de luniversité de Poitiers UNIQUEMENT, avant la date

ENSEIGNANTS PERSONNELS
CHERCHEURS  ADMINISTRATIFS

limite fixée au 18/11/24 ET TECHNIQUES
Code a rappeler ; 3Al01 Ly
https.//www.univ-poitiers.fr/choisir-luniversite/recrutement/ _Q_
200
METIERS

LES RAISONS DE REJOINDRE L'UNIVERSITE DE POITIERS

UN ENGAGEMENT SOCIAL
ﬂ{j ETCITOYEN

UN PARCOURS
PRDF E$SI DNHEL ACCGMPAGNE @ PRIVILEGIE

UN CADRE DE TRAVAIL

demarche de qualite de vie
au tr
act Jltll elle:

us conditions ;
amenagement du temps
de travail



