
L’UNIVERSITÉ DE POITIERS RECRUTE

Ingénieur-e d'études en production, traitement, analyse de données et enquêtes

Pour Institut National Supérieur du Professorat et de l'Education (INSPE)

 

Contexte et missions
L’objectif du projet TRIANGLE est de consolider une application de
géométrie destinée aux enseignants du premier degré (cycle 3 et 4)
développée au cours d’un projet antérieur : application IntuiGéo* (tutoriel
intelligent pour l’aide à l’apprentissage de la géométrie sur tablette avec
stylet). Ce projet vise à améliorer l’impact des feedbacks de correction et de
guidage fourni par l’application, notamment par l’ajout d’un agent
pédagogique virtuel. Il s’agira également d’approfondir nos connaissances
sur les effets de ce type d'assistance sur la performance et l’engagement
des élèves. Enfin, en termes d’essaimage, des tests seront réalisés sur deux
académies (Rennes et Poitiers) et le déploiement d’une version gratuite
multiplateforme dans les établissements qui le souhaitent est envisagée à la
fin du projet.
* https://project.inria.fr/actif/fr/projet/francais-production-de-schemas-et-

feedback-en-temps-reel-volet-1/francais-production-de-schemas-et-

interpretation-en-temps-reel/

La personne recrutée participera à la mise place des différents protocoles
expérimentaux afin de tester la potentielle plus-value pédagogique de
l’amélioration des fonctionnalités de l’application IntuiGéo.
Renouvellement possible

 Activités principales
Concevoir et planifier tout ou partie d'un dispositif expérimental

Réaliser plusieurs études expérimentales dans les établissements scolaires
partenaires, notamment auprès d'élèves du dispositif ULIS

Rédiger des rapports méthodologiques
Participer à la rédaction des livrables correspondants

Participer à la valorisation et à la diffusion des résultats
Participer aux réunions du projet et aux présentations des résultats

 

(Branche d’activité professionnelle
Referens : D / Emploi-type : D2A41
- Ingénieur-e d'études en
production, traitement, analyse de

données et enquêtes)

 

CDD du 01/03/24 au

31/10/24

Quotité : 100%

Catégorie : A

 

Rémunération brute

mensuelle : selon

expérience

 

Localisation du poste :

INSPE Poitiers

Rue Shirin Ebadi - 86073

POITIERS CEDEX 9

CONTACTS

Colliot Tiphaine :

tiphaine.colliot@univ-poitiers.fr
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Profil recherché
Savoirs

Méthodes et outils en traitement et analyse de
données

Maîtrise du recueil et du traitement statistique de
données expérimentales

Ergonomie des interfaces
Maîtrise des méthodologies et outils d'intervention -

évaluation et conception

Savoir-être
Autonomie / Confiance en soi
Rigueur / Fiabilité

 

Diplôme : BAC +5

Domaine de formation souhaité : Master 2

psychologie, sciences cognitives ou

ergonomie

Expérience : Débutant accepté (expérience

inférieure à 2 ans)

Contraintes organisationnelles
Déplacements fréquents

sur l’Académie de Poitiers et également quelques
déplacements seront possibles vers l’Académie de Rennes, ces
déplacements seront pris en charge par le projet

 

Pour postuler
Tous les postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Déposez votre acte de candidature, lettre de motivation et CV via l’espace

recrutement du site de l’université de Poitiers UNIQUEMENT, avant la date

limite fixée au 06/03/24

Code à rappeler : 1AP02

https://www.univ-poitiers.fr/choisir-luniversite/recrutement/  
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