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Pour tous les diplomés :
Situation aprés I'obtention du diplome

Nb % A 18 mois A 30 mois
s o — 0 [ priA By
Diplomeés : 21 91% | 1 Taux d'emploi : iionés enenoi 85% 85%
1

Taux de réussite ~/ taux de réponse : Caractéristiques de I'emploi occupé :

Répondants . 13 62% Recherche & u " diplomés en emploi / diplomés présents sur le marché du travail Nh % Nb %
B L . echerche d'emploi )
nombre de diplémés / nombre d'inscrits - 2 5 Type de Contrat ou Statut d'emplﬂl
J A 18 mois . . oo
CDI, fonctionnaire, prof.libérale 8 /3% 6 55%
Caractéristiques des répondants : Etudes™ = A 30 mois cDD 1 9% 3 2%
Nb % . Contrat d'apprentissage - - - -
Sexe Autre situation 1 Autres contrats 2 18% 2 18%
Hommes 9 69% | e . . o . Les pourcentages ne sont pas affichés si les effectifs sont < 10 E
les diplomés exercant aussi un emploi sont comptabilisés uniquement en emploi.
Femmes 4 31% Autre situation : service civique, stage, année sabbatique, inactivité CSP ou niveau d'emploi
Pour les diplomés en emploi : Ingénieur, cadre, prof.libérale, cat.A - - -
Dernier dipldme obtenu avant la licence pro. o . - o - Technicien, agent de maitrise, cat.B 8 3% i 8 73%
p p Appréciation de ['adéquation emploi / formation o g ' o °
DUT 6 46% Employé, ouvrier, cat.C 3 7% 3 21%
BTS 6 46% f
Autre 1 8% Non Salaire net mensuel médian ns ns
= Oui Effectifs concernés & 9
Type de haccalauréat (Hors emploi a temps partiel, a I'étranger, en alternance ou service civique) ns : non significatif
Bac général 4 31% Type d'employeur
Bac technologique 6 46% i Entreprise privée nd 9 82%
: V loi 2 Vv loi a . . :
Bac professionnel 2 15% otre emp oi correspondla votre otre emploi corresponq a votre Fonction publique nd 1 9%
_ domaine de formation niveau de formation ) o :
Autre diplome 1 8% o Org. non lucratif ou association nd i1 9%
Pour tous les diplomés : . .
: : Entreprise publique nd P -
Récime diinscrinti Avis sur la formation . J
gime d'inscription Satisfait Vous-méme / P -
. m Satisfai E
itfal s e 1 s it Autres RN
Continue * 1 8% Insatisfait nd = données non disponibles
Apprentissage 3 23% Lieu d'emploi
Reprise d'études 1 8% Cette étude est menée auprés des diplomés 2019 de Licence Professionnelle, 30 mois aprés I'obtention du diplome, dans le Nouvelle- Aq uitaine nd 4 36%
. o cadre d'une enquéte ministérielle nationale. Elle est réalisée par I'Observatoire de la REussite et de /a Vie Etudiante (OREVE) o
Contrat pmfess ionnel 1 8% de I'Université de Poitiers. Les diplomés ont la possibilité de répondre par le biais d'Internet puis des relances téléphoniques lle de France nd 1 9%
arrét de plus de 2 ans, salarié(e), congé individuel ou recherche d'emploi sont effectuées. 616 dip/omés ont été interrogés hors formations & distance, formations délocalisées a I'étranger et formations Autres régions nd ) 55%
dispensées dans des établissements partenaires, 416 ont répondu au questionnaire, soit un taux de réponse de 67,5 %. Etran ger nd

Réalisé par I'Observatoire de la REussite et de la Vie Etudiante 15, rue de I'Hotel Dieu - TSA 71117 - 86073 POITIERS Cedex 9 - France - Tél : (33) (0)5 49 45 30 00 - Fax : (33) (0)5 49 45 30 50



Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence professionnelle : Métiers de I'énergétique, de I'environnement et du génie climatique parcours valorisation des énergies renouvelables et transition énergétique

Technicien Energie Environnement 75

Technicien projet Réaliser les études techniques et chiffrer les projets CVC. Chiffrer et métrer les réponses aux appels d'offres. Comprendre et Analyser les dossiers techniques / CCTP 86

Conseiller les particuliers sur les travaux de rénovation énergétique (isolation, chauffage, eau chaude et ventilation + énergies renouvelables) et les aides associées en fonction de leur
Conseillére Espace FAIRE situation (Propriétaire bailleur ou occupant, SCI, usufruitier, ...). Accompagner les particuliers sur des projets de rénovation : analyse de devis, explications des démarches pour les 45
subventions, pré-diagnostic, ... Faire connaitre |'association par le biais d'animations : thermographie de fagades, atelier éco-gestes, salon de I'habitat, ...

Technicien génie climatique Etudes/chiffrage/ commande projet CVC 85
serveur en restauration 33
Technicien de maintenance chargé du client Entretien des équipements cvc. Gestion et organisation des gammes de maintenance. Etablissement de devis en fonction des demandes du client et du matériel a remplacer a4

Réaliser le suivi énergétique des communes du territoire. Accompagner les communes dans projets leurs projets de transitions énergétiques et dans le développement des énergies

Conseiller en énergie partagée enouvelables 17
Chargé d'études thermiques Référant client/technique, chargée de production 44
Agent de fabrication Fabriquer des pieces 45
Technicien d'etudes Dimensionnement des réseaux et installation, des études et dessins. 86

Agent de livraison de repas a domicile livraison de repas a domicile 14



