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Pour tous les diplomés :
Situation aprés I'obtention du diplome

Taux de réussite ~/ taux de réponse : Caractéristiques de I'emploi occupé :

A 18 mois A 30 mois
Inscrits : 24 Emploi 16 Taux d'insertion* : 94% 84%
Diplémés : 23 96% ] 16 Taux d'emploi : cionésen s 80% 80%
xRépondalntS . o 20 87% Recherche dlempmi ] diplomés en emploi / diplomés présents sur le marché du travail Nh % Nb %
nombre de dipomés/ nombre dinscit B : 18 s Type de contrat ou statut d'emploi
9 _ CDI, fonctionnaire, prof.libérale 6 38% : 10 63%
Futes” A DD e 1
Nb % . Contrat d'apprentissage 3 19% i 1 6%
Sexe Autre situation 1 Autres contrats / 6% 2 13%
HOITI mes 14 70% - *les diplémés exercant aussi un emploi sont comptabilisés uniquement en emploi. Les pourcentages e sont pas affchés s s effctls son <2 10 :
Femmes 6  30% Autre situation  service civique, stage, année sabbatique, inactivité CSP ou niveau d'emploi

Ingénieur, cadre, prof.libérale, cat.A 6 38%5 7 44%

Pour les dipldmés en emploi : :
Technicien, agent de maitrise, cat.B g 56% i 1 44%

Appréciation de I'adéquation emploi / formation

Dernier diplome obtenu avant la licence pro.

DUT 10 50% Employé, ouvrier, cat.C 1 6% 2 13%
BTS 5 25%
Autre 5 25% Non Salaire net mensuel médian 1735€¢ © 1700€
= Oui Effectifs concernés 10 13
4 87% (Hors emploi a temps partiel, a I'étranger, en alternance ou service civique) ns : non significat.if
Type de baccalauréat : k '
60% 3
Bac général 17 85% Type d'employeur
Bac technologique 3 15% i Entreprise privée nd F 13 81%
. Votre emploi correspond a votre Votre emploi correspond a votre . . i
Bac professionnel - - p pond P pon Fonction publique nd 1 6%
_ domaine de formation niveau de formation ) o :
Autre diplome - - Pour tous les dinlomg Org. non lucratif ou association nd Po- -
our tous Ies diplomes : . . :
i a { P " Entreprise publique nd P2 13%
.. . - VIS sUrfa rormation A
Régime d'inscription st Vous-méme nd Po- -
. m Satisfait
|n|t|a|e s 6 30% [ i AUtres ﬂd ) )
Conti nue * - - Insatisfait nd = données non disponibles
Apprentissage 12 60% Lieu d'emploi
Reprise d'études _ _ Cette étude est menée auprés des diplomés 2019 de Licence Professionnelle, 30 mois aprés I'obtention du diplome, dans le Nouvelle- Aq uitaine nd 6 38%
. o cadre d'une enquéte ministérielle nationale. Elle est réalisée par I'Observatoire de la REussite et de /a Vie Etudiante (OREVE) o
Contrat professmn nel 2 10% de I'Université de Poitiers. Les diplomés ont la possibilité de répondre par le biais d'Internet puis des relances téléphoniques lle de France nd 2 13%
arrét de plus de 2 ans, salarié(e), congé individuel ou recherche d'emploi sont effectuées. 616 diplémés ont été interrogés hors formations a distance, formations délocalisées & I'étranger et formations Autres régions nd : 8 50%
dispensées dans des établissements partenaires, 416 ont répondu au questionnaire, soit un taux de réponse de 67,5 %. Etran ger nd
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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence professionnelle : Métiers du décisionnel et de la statistique parcours informatique décisionnelle appliquée au marketing

Contrdleur de Gestion Mettre en place le suivi analytique, rédiger des procédures de I'ERP, créer des indicateurs comptables et de production via I'automatisation d'extraction de données sur Excel 85
Analyste d'exploitation Analyses, gestion de projet, Run, ... 35
Data analyst 29
Chargée d'études statistiques Mise en place d'enquétes d'insertion professionnelle (a 30 mois et a 6 mois) aupres des diplomés de mon Université : mise en place du questionnaire, tests, envoi du questionnaire, nettc 17
Gestionnaire statistiques et études Faire des études statistiques a la demande des différents services. Des extractions dans I'entrepdt de données pour répondre a différentes demandes commerciales 17
Assistante d'études statistiques Rédaction de reporting/Dashboard. Récupération de données/fiabilisation/communication (comités de direction). Définition de besoin data 79
Assistant statistique Rédaction de publications et d'études statistiques publiques. Animation de conférence de presse. Développement de tableaux de bord pour la fonction publique 21
Data-analyste 75
Administrateur solutions SI (Systéme d'information) Organisation, suivi de projets, analyses statistiques. 79
Assistant chargé marketing Pour le don du sang : faire du ciblage sur les donneurs et les relancer 25
Expert en statistiques Recevoir des demandes statistiques ou des demandes sur des données. Les demandes peuvent concernées des thématiques internes ou externes 50
Data Engineer Mettre a disposition et agréger des données de I'entreprise pour améliorer I'efficacité et la productivité de I'entreprise. Aider a faire de meilleurs décisions. 31
Analyste d'exploitation 79
Gestionnaire de paye Gestionnaire de paye pour les entreprise du BTP. Récolte des demande, et analyse de la cohérence des données récoltées 77
Chargé d'étude Exploitation de la base de donnée de la clientéle, pour en faire du marketing (ciblage commercial). Création d'outils statistiques et décisionnel pour les intéréts de I'entreprise. 85

Cheffe de projet dans le web Elaboration d'un cahier des charges, échange avec les clients, planification, gestion d'équipes, suive et organisation d'un projet. 79



