At Licence Professionnelle

,m Domaine : Sciences Humaines et Sociales
: i P Mention : Agronomie
U]’llVBl"Slte Parcours : Conseil et développement en agriculture - banque, centre de gestion, agrofournitures

de Poitiers
Pour tous les diplomés :
Situation aprés I'obtention du diplome

Taux de réussite ~/ taux de réponse : Caractéristiques de I'emploi occupé :

Nb % A 18 mois A 30 mois
s N — 0 [ il Bl
Diplomeés : 17 9% | 1 Taux d'emploi : iionés enenoi 92% 92%

xRépondantS . 12 71% Recherche dlempmi " diplomés en emploi / diplomés présents sur le marché du travail Nh % Nh %
nombre de diplémés / nombre d'inscrits Type de contrat ou statut d'emploi
1 1 = mofs CDI, fonctionnaire, prof.libérale § 73% : 100 91%

Fludes” 4 A DD I ZE 1 9%

Nb % . Contrat d'apprentissage - - - -
Sexe Autre situation Autres contrats - - - -
HOITI mes 3 25% - *les diplémés exercant aussi un emploi sont comptabilisés uniquement en emploi. Les pourcentages ne sont pas affchés sies effectfs sont <4 10 :
Femmes 9 75% Autre situation  service civique, stage, année sabbatique, inactivité CSP ou niveau d'emploi

Ingénieur, cadre, prof.libérale, cat.A 3 27%§ 5 45%

Pour les dipldmés en emploi : :
Technicien, agent de maitrise, cat.B 6 55% 4 36%

Appréciation de I'adéquation emploi / formation

Dernier diplome obtenu avant la licence pro.

DUT 2 11% Employé, ouvrier, cat.C 2 18% 2 18%

BTS 9 75%

Autre 1 8% Non Salaire net mensuel médian 1550€ 1695€
= O Effectifs concernés 1

(Hors emploi a temps partiel, a I'étranger, en alternance ou service civique) ns : non significatif

Type de baccalauréat

Bac général 4 33% Type d'employeur
Bac technologique 2 17% i Entreprise privée nd 6 55%
. Vv loi ; Vv loi a . .
Bac professionnel 5 42% otre emp oi correspondla votre otre emploi corresponq a votre Fonction publique nd 2 18%
_ domaine de formation niveau de formation ) o :
Autre diplome 1 8% Pour tous les dinlomg Org. non lucratif ou association nd i1 9%
our tous Ies diplomes : . . :
A af P i Entreprise publique nd il 9%
.. . - VIS Surla rormation A
Régime d'inscription Vous-méme nd | 9%
Satisf;
. m Satisfait
tile st s 1 8% ot Autres 7
1 * 9 nsatisfait nd = données non disponibles
Continue 1 8% D :
Apprentissage 10 83% Lieu d'emploi f
Reprise d'études _ _ Cette étude est menée auprés des diplomés 2019 de Licence Professionnelle, 30 mois aprés I'obtention du diplome, dans le Nouvelle- Aq uitaine nd 5 45%
. cadre d'une enquéte ministérielle nationale. Elle est réalisée par I'Observatoire de la REussite et de /a Vie Etudiante (OREVE)
Contrat professmn nel - - de I'Université de Poitiers. Les diplomés ont la possibilité de répondre par le biais d'Internet puis des relances téléphoniques lle de France nd - -
arrét de plus de 2 ans, salarié(e), congé individuel ou recherche d'emploi sont effectuées. 616 dip/omés ont été interrogés hors formations & distance, formations délocalisées a I'étranger et formations Autres régions nd ) 55%
dispensées dans des établissements partenaires, 416 ont répondu au questionnaire, soit un taux de réponse de 67,5 %. Etran ger nd
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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence professionnelle : Agronomie parcours conseil et développement en agriculture - banque, centre de gestion, agrofournitures

technicienne d'expérimentation Préparation des semés, beaucoup de notations, récolte, analyse des résultats 4
Conseillere d'entreprise agricole 86
Conseillere d'entreprise en agriculture Accompagnement de projet. Etudes économiques prévisionnelles. Diagnostic stratégiques et carbones sur les exploitations agricoles. 16
Contractuelle dans la fonction publique chargée de la sécurité alimentaire, du bien étre animal et de I'hygiéne au sein du ministere de I'agriculture. 86
Assistante reglementaire Faire passer des certiphyto, occuper du réétiquetage des produits phytosanitaires. 45
Commerciale dans les semences Relationnel clients et producteurs de la coopérative 12
cheffe d'exploitation co-gérante Atelier apicole, production de cereale, culture et élevage. 16
Conseillére clientele agricole - Rencontre avec les agriculteurs- Développement du secteur- Aider les clients (agriculteurs) dans leur projet - Faire de la prévoyance et du conseil sur les préts 41
Technico-commerciale production animale Développer I'entreprise sur un secteur d'agriculteur bien défini : vendre de I'aliment pour les animaux. 37

Responsabilité d'un secteur commercial. Répondre aux demandes adhérents. Pousser I'offre commerciale de la coopérative aux adhérents du secteur. Animation entre mes collegues de
Conseiller d'exploitation dépdts. Administratif concernant les adhérents qui me sont rattachés : gestion de comptes adhérents. Suivi technique : renseignement technique de I'adhérent, choix de conduite de 23
propos.

manager dans une direction de la collectivité de la Province-nord NC manager une équipe pluridisciplinaire dans le domaine du développement economique 97



