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: R 5 g Mention : Métiers de I'énergétique, de I'environnement et du génie climatique
U]’llVBl"Slte Parcours : Valorisation des énergies renouvelables et transition énergétique

de Poitiers
Pour tous les diplomés :
Situation aprés I'obtention du diplome

Nb % A 18 mois A 30 mois
s o ﬁ raux dinserton” poE By
Diplomeés : 20 100% | 13 Taux d'emploi : iionés enenoi 71% 76%
: |

Répondants : 17 85% un emploi / diplomés présents sur le marché du travail

. o - Recherche d'emploi i

nombre de diplémés / nombre d'inscrits - 2 Nh % Nb %

. A 18 mois , .
Type de contrat ou statut d'emploi

Caractéristiques des répondants : Etudes™ = A 30 mois CDI, fonctionnaire, prof.libérale 7 58% 11 8%

Taux de réussite ~/ taux de réponse : Caractéristiques de I'emploi occupé :

Nb % 1 CDD 2 7% 1 8%
Sexe Autre situation . 3 Autres contrats 3 25% 1 8%
Hommes 16 94% - 2 Les pourcentages ne sont pas affichés si les effectifs sont < a 10 :
*les diplémés exercant aussi un emploi sont comptabilisés uniquement en emploi.
Femmes 1 6% Autre situation : service civique, stage, année sabbatique, inactivité CSP ou niveau d'emploi

Ingénieur, cadre, prof.libérale, cat.A 2 17%§ 2 15%

Pour les dipldmés en emploi : :
Technicien, agent de maitrise, cat.B 10  83% 11 8%

Appréciation de I'adéquation emploi / formation

Dernier diplome obtenu avant la licence pro.

DUT 8  41% Employé, ouvrier, cat.C - - G- -
BTS 7 41%
Autre 2 12% Non Salaire net mensuel médian ns 1760 €
100% = Oui Effectifs concernés & 11
Type de baccalauréat 83% (Hors emploi a temps partiel, a I'étranger, en alternance ou service civique) ns : non significatif
Bac général 6 35% Type d'employeur
Bac technologique 10 59% i Entreprise privée nd F 10 83%
Bac professionnel 1 6% Votre emplpl correspondla votre Votre empl0| corresponq a votre Fonction publique ad ) )
_ domaine de formation niveau de formation ) o :
Autre diplome - - o Org. non lucratif ou association nd 2 11%
Pour tous les diplomés : . .
A af i Entreprise publique nd - -
.. . . VIS sUrfa rormation oL Lo A
Régime d'inscription st Prof.libérale,indépendant, vous-méme nd Po- -
. m Satisfait
|n|t|a|e s 10 59% [ i AUtres ﬂd ) )
Conti nue * - - Insatisfait nd = données non disponibles
Apprentissage 6 35% Lieu d'emploi
Reprise d'études 1 6% Cette étude est menée auprés des diplomés 2018 de Licence Professionnelle, 30 mois aprés I'obtention du diplome, dans le Nouvelle- Aq uitaine nd 7 58%
. cadre d'une enquéte ministérielle nationale. Elle est réalisée par I'Observatoire de la REussite et de /a Vie Etudiante (OREVE) o
Contrat professmn nel - - de I'Université de Poitiers. Les diplomés ont la possibilité de répondre par le biais d'Internet puis des relances téléphoniques lle de France nd 1 8%
arrét de plus de 2 ans, salarié(e), congé individuel ou recherche d'emploi sont effectuées. 707 diplomés ont été interrogés hors formations & distance, formations délocalisées a I'étranger et formations Autres régions nd | 33%
dispensées dans des établissements partenaires, 467 ont répondu au questionnaire, soit un taux de réponse de 66,1 %. Etran ger nd
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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence professionnelle : Valorisation des énergies renouvelahles et transition énergétique

Animateur commercial Prospection, former, vendre, monter des dossiers d'aides. 47
Thermicien Etude thermique RT2012, test d’étanchéité fin de chantier RT2012 et diagnostic de performance énergétique. 86
Technicien de maintenance en méthanisation Maintenance. Pilotage d'une installation de méthanisation via supervision. Manutention d'engins de chargement. 17
Technicien d'exploitation et maintenance Conduite et exploitation de machines de production. 38
Chargé d'études

Chargé d'étude Gestion énergétique pour des clients professionnels. 72
Technicien projet de maintenance chauffage ventilation Faire suivre des contrats de maintenance, appel d'offre. 86
Dessinateur projeteur dans un bureau d'étude CVC plomberie Faire du dessin de réseaux de chauffage, clim, plomberie. Dimensionnement, essentiellement de la 3D. 86
Chargé de mission énergie auprés d'entreprises De contacter les acteurs de I'immobilier (agence bancaire, immobiliére, notariale) pour les informer et les faire devenir acteurs de la rénovation énergétique. 84
Conductrice de travaux Responsable de chantiers, suivi de sous-traitance et de matériel, sécurité. 92
Consultant projet et fonctionnel Accompagnement des clients, intégration de données logicielles. 34
Conseiller technique Conseiller les personnes en difficultés financiéres sur des travaux d'isolation thermique. 16

Apprenti responsable QSE 33





