At Licence Professionnelle

,m Domaine : Sciences Humaines et Sociales
: R 5 T Mention : Agronomie
U]’llVBl"Slte Parcours : Conseil et développement agricole, gestion d'exploitation

de Poitiers
Pour tous les diplomés :
Situation aprés I'obtention du diplome

Taux de réussite ~/ taux de réponse : Caractéristiques de I'emploi occupé :

A 18 mois A 30 mois
Inscrits - 26 Emplo 15 Taux d'insertion* : 100% 100%
Diplémés : 25 96% ] 16 Taux d'emploi : cionésen s u% 100%
Répondants : 16 64% ) " diplome un emploi / diplamés présents sur le marché du travail
“ nombre de dipiomés/ nombre dnscrts Recherche d'emploi Nb Py Nb 9%
1 A 18 mois Type de contrat ou statut d'emploi

1 . :
Caractéristiques des répondants : Etudes* %A 30 mois CDI, fonctionnaire, prof.libérale 1 73% 12 75%

Nb % ] CDD 2 I13% 2 13%
Sexe Autre situation Autres contrats 2 13% 2 13%
Hommes 9 56% Les pourcentages ne sont pas affichés si les effectifs sont < 10 i
- *les diplémés exercant aussi un emploi sont comptabilisés uniquement en emploi.
Femmes 7 44% Autre situation : service civique, stage, année sabbatique, inactivité CSP ou niveau d'emploi

Ingénieur, cadre, prof.libérale, cat.A 4 27%5 4 25%

Pour les dipldmés en emploi : :
Technicien, agent de maitrise, cat.B g 60% : 10  63%

Appréciation de I'adéquation emploi / formation

Dernier diplome obtenu avant la licence pro.

DUT - - Employé, ouvrier, cat.C 2  13% 2 13%
BTS 14 88%
Autre 2 13% Non Salaire net mensuel médian 1450¢€ 1500€

= O Effectifs concernés 131

(Hors emploi a temps partiel, a I'étranger, en alternance ou service civique) ns : non significatif

Type de baccalauréat

Bac général 6 38% Type d'employeur :
Bac technologique 3 19% i Entreprise privée nd £ 10 63%
. V loi 2 Vv loi a . . :
Bac professionnel 7 44% otre emp oi correspondla votre otre emploi corresponq a votre Fonction publique nd 1 6%
_ domaine de formation niveau de formation ) o :
Autre diplome - - Pour tous les dinlomg Org. non lucratif ou association nd i4 25%
our tous Ies diplomes : . . :
A af P i Entreprise publique nd il 6%
.- . - VIS Surla rormation oL Lo A
Régime d'inscription st Prof.libérale,indépendant, vous-méme nd Po- -
. m Satisfait
tile st s s 0% st Autres .
Continue * - - nsatistal nd = données non disponibles
Apprentissage 11 69% Lieu d'emploi
Reprise d'études 1 6% Cette étude est menée auprés des diplomés 2018 de Licence Professionnelle, 30 mois aprés I'obtention du diplome, dans le Nouvelle- Aq uitaine nd 9 56%
. cadre d'une enquéte ministérielle nationale. Elle est réalisée par I'Observatoire de la REussite et de /a Vie Etudiante (OREVE) o
Contrat professmn nel - - de I'Université de Poitiers. Les diplomés ont la possibilité de répondre par le biais d'Internet puis des relances téléphoniques lle de France nd 1 6%
arrét de plus de 2 ans, salarié(e), congé individuel ou recherche d'emploi sont effectuées. 707 diplomés ont été interrogés hors formations & distance, formations délocalisées a I'étranger et formations Autres régions nd ) 38%
dispensées dans des établissements partenaires, 467 ont répondu au questionnaire, soit un taux de réponse de 66,1 %. Etran ger nd

Réalisé par I'Observatoire de la REussite et de la Vie Etudiante 15, rue de I'Hotel Dieu - TSA 71117 - 86073 POITIERS Cedex 9 - France - Tél : (33) (0)5 49 45 30 00 - Fax : (33) (0)5 49 45 30 50



Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Apprentie

Comptable conseillére agricole

Conseiller d’entreprise

Commercial bovins

Responsable magasin et terrain technico-commercial

Responsable adjointe du service de I'agriculture

Conseillére clientéle en banque

Salarié agricole

Technico-commercial

Comptable conseillére agricole

Expert en gestion de trésorerie

Comptable agricole

Assistante clientele en développement

Educatrice sportive en natation

Opérateur logistique

Silotier magasinier

Licence professionnelle : Agronomie, conseil et développement agricole

Conseils agricole et diversification.

Tenue d'un portefeuille client (établissement des comptes, TVA, imp6t sur le revenus, etc).

Conseil de gestion aupres des agriculteurs.

Conseil technique, vente d’agrofournitures. Gestion d’un magasin.

Développement de I'agriculture sur le territoire provinciale, mise en place des politiques publiques agricoles, stratégie agricoles.

Gestion d'un portefeuille de client, de I'accueil et administratif.

Gérer une exploitation agricole.

Vente et conseil d'agriculteur, conseil itinéraire.

Tenir un portefeuille de comptabilité agricole.

Supervision d'opérations de change et de solde de compte et production d'indicateurs de production développement du service.

Etablir les comptes annuels d'exploitants agricoles, conseiller les clients en fonction des résultats observés.

Conseils bancaires auprés de particulier.

Assurer les cours, assurer le planning des éducateurs.

Gérer une équipe.
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