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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence 3 : Lettres

Parcours cultures contemporaines

Doctorant contractuel Mener des recherches dans le cadre de la these. Mission d'enseignement et de vulgarisation scientifique. 13
Professeur stagiaire 79
Institutrice Enseignement a des enfants qui viennent d'arriver en France, adapter les matiéres a leur statut international. 75
Babysitter Aller chercher des enfants a I'école, s'occuper d'eux, veiller a leur sécurité. 86

Parcours humanités

Professeur stagiaire en lettres modernes 79

Parcours lettres modernes

Coordinatrice chantier insertion

Professeure des écoles stagiaire 86
Conseillere pédagogique Lien familles-éleves et enseignants.

Professeur des écoles Enseignement, apprentissage et gestion en tant que directrice de I'école maternelle. 79
Enseignante titulaire du premier degré Enseigner a des éleves du premier degré. 86
Chargée de clientéle Traiter les demandes des clients par téléphone ou par mail, essayer de régler leurs problémes. 86
Adjointe du patrimoine et des bibliothéques Responsable des actions culturelles de la bibliotheque départementale. 36

Parcours sciences politiques

Coordinatrice de la vie associative Chargée de projet, de recherche de financement, de communication et de coordination de bénévoles. 75

Cheffe de projet digital Gestion de projet web, liaison avec les prestataires et les commanditaires, maintenance de sites web. 75

Journaliste reporter/matinalier Travaux journalistiques et radiophoniques : reportages, interviews, présentation de journaux. 86



Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence 3 : Lettres (suite)
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Parcours sciences politiques

Mettre en place et procéder au suivi des protocoles de sécurité du personnel déployé sur les missions partout dans le monde. Participer a I'élaboration du budget sureté et sécurité. Mettre a
Chargée de veille et mission siireté jour quotidiennement les fiches pays et fiches d'incident et rédiger des fiches réflexes et de retour d’expérience des expatriés. Effectuer des missions d’audit stireté dans les pays de 75
déploiement de I'agence.

Chargée de projet Dossier de subventions (autant nationales qu'européennes). Animation de site de transition écologique. 75
Chargé de mission bi-mutualiste Organiser les instances, les conseils d'admininistrations, assemblées générales, coordination entre les différents états généraux. 75
Journaliste Chargé de rechercher des sujets d'actualités dans le territoire d'exercice, la prise de contact avec les intéressés, I'écriture d'articles, la prise des photos. 37
Journaliste reporter d'images Journaliste reporter d'images : construire des reportages d'actualité en images, donc tournage et prise de son. 31

Prendre du temps avec les personnes qui arrivent dans le centre d'hébergement, ateliers de discussion, favoriser I'autonomie, organiser des sorties, faire du lien socio-culturel avec d'autres

. 86
centres ou associations.

Animatrice socio-culturel (service civique)

Chargée de missions 75

Caractéristiques des formations suivies au moment de I'enquéte

Licence 3 : Lettres
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Parcours CPGE
Concours de la fonction publique Agrégation de Lettres modernes 33
Dipléme d'Université Certificat d'aptitude au métier d'orthophoniste 87
Master 1 MEEF lettres mordernes 75

Parcours cultures contemporaines

Master 1 Métiers de la culture 59

Master 2 Livres et médiations 86

Préparation au concours Arts appliqués 37



Caractéristiques des formations suivies au moment de I'enquéte

Licence 3 : Lettres (suite)
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Parcours lettres modernes

Diplome d'Etat éducateur spécialisé 86
Concours de la fonction publique Préparation de I'agrégation de lettres modernes 44
Diplome d'Etat Auxiliaire de puériculture 78
Master 1 Ingénierie des médias de I'éducation 86
Master 2 MEEF ler degré 79
Master 2 Métiers du livre et de I'édition parcours bibliothécaire 14
Concours de la fonction publique Agrégation 86

Parcours sciences politiques

Master 2 Stratégies et gouvernances métropolitaines 33
Master 2 Parcours relations internationales et diplomatie 29
Master 2 Human rights and humanitarian action 75
Master 2 Coopération internationale en éducation et formation 75
Master 2 Sociologie générale 75
Autre Centre de formation des journalistes 75
Master 2 Ethnologie et anthropologie sociale 75
Master 2 Affaires européennes spécialité énergie 75
Master 2 Communication entreprises institutions et risque (CELSA) 75

Master 2 Diplome-master d'Institut d'Etudes Politiques 69



Caractéristiques des formations suivies au moment de I'enquéte

Licence 3 : Lettres (suite)
Niveau Intitulé du diplome préparé Dpt
Parcours sciences politiques
Master 2 Société, culture et politiques en Europe dans un contexte mondial 99

Master 2 Alternatives urbaines et démarches expérimentales dans I'espace public 71



