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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Master 2 : Civilisations : histoire, patrimoine et sources

Civilisation antique et médiévale

Agent de bibliotheque Accueillir et orienter les usagers en bibliotheque universitaire, assurer les préts et retours de documents, rangement en salle. 86
Vacataire chargée d'enseignement 86
Doctorante contractuelle Faire mes recherches pour ma these. 86
Technicienne de fouille qualifiée Etude du bati médiéval et moderne. 33
Doctorant contractuel a activité complémentaire d'enseignement Recherche doctorale. Enseignement universitaire 86
Moniteur étudiant en bibliotheque universitaire Accueil du public, rangement des ouvrages, aide a la recherche documentaire. 86
Garde d'enfant Jouer avec les enfants, aller les chercher a I'école 69
Assistante pédagogique Faire de I'aide aux devoirs. 71
Technicienne de fouille Fouille, surveillance des engins mécaniques lors des diagnostics, traitement de données en laboratoire, réalisation des rapports archéologiques. 2
Archéologue Archéologue-céramologue : réalisation d'études céramiques en lien avec I'archéologie préventive. a4
Assistante d'éducation Assistante d'éducation, surveillante en internat et externat. 86
Doctorante contractuelle activité complémentaire d'enseignement Donner des cours et faire de la recherche 86

Epoques moderne et contemporaine

Chargée de médiation numérique Visites guidées, site Internet, réseaux sociaux et secrétariat. 33
Officier de I'armée de Terre 56
Assistant d'éducation Surveillance d'éleves, taches administratives, animation 86
Employé de mise en stock (magasinier) Préparation de commandes 86

Approvisionneur financier Gérer les flux financiers entre I'entreprise et les entreprises extérieures. 79



Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Master 2 : Civilisations : histoire, patrimoine et sources (suite)

Epoques moderne et contemporaine

Adjoint du patrimoine Organisation d'exposition, visites guidées, accueil de public. 86

Patrimoines, musée et multimédia

Attaché de recherche 78
Vendeuse en galerie d'art Vente conseil négociation. Gestion administrative de la galerie. Vie quotidienne de la galerie. 83
Chargée de projets européens Mise en oeuvre de projet et suivi administratif, financier et budgétaire. 35
Vendeuse polyvalente Mise en rayon, caisse, gestion des DLC de I'ensemble du rayon frais. 63
Chargée de mécénat 75
Médiatrice culturelle Accueil et accompagnement des publics dans un museée. 45
Consultante junior en recrutement Recrutement, placement, administratif, commercial 72
Conseillere vacances Aider les clients a trouver un appartement dans une des stations avec lesquelles nous travaillons. 74
Agent de réservation dans le tourisme d'affaire Réserver des voyages d'affaires pour des sociétés notamment par mail, contact clientele de maniére ponctuel. 86
Chargée de mission, inventaire et médiatrice culturelle Inventaire des collections, montage d'exposition, médiation culturelle. 81
Professeur des écoles Enseigner a des éleves 42

Centre d'appel Réponse mail, téléphone et relations client. 86



Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Master 2 : Civilisations : histoire, patrimoine et sources (suite)

Intitulé du poste Descriptif des missions principales m

Recherche et pratiques d'ensemble

Assistant territorial d'enseignement artistique Enseigner la guitare classique, direction des études. 87
Intermittente du spectacle Accompagnement de chanteurs, activité de soliste. 37
Assistante territoriale d'enseignement artistique Enseignement musicale en conservatoire et dans différentes antennes du conservatoire. 79
Project manager Responsable for creating a new cultural projects and managed them (like music festival or visual art festival). 99

Caractéristiques des formations suivies au moment de I'enquéte

Master 2 : Civilisations : histoire, patrimoine et sources

“ — diplﬁme préparé m

Epoques moderne et contemporaine

Doctorat Histoire moderne et contemporaine 86

Master 2 Histoire publique et expertises scientifiques 86



