DELIBERATION n° CA-17-04-2020-04 DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Ak

Séance dématérialisée (visioconférence) du 17 avril 2020

~

Tsn Ixriasn A Conseil de gestion
I ,I:]I)(\ ”&1):5( Slllt(' de la Fondation Poitiers-Université du 18 février 2020

Le Conseil d’administration

- Vu le Code de I’éducation ;

- Vu les Statuts de ’'Université de Poitiers ;

- Vu les Statuts de la Fondation Poitiers Université ;

- Vu la délibération-cadre n® CA-6-7-04-2020-01 du Conseil d’administration relative aux délibérations 2 distance des instances
administratives a caractere collégial de I'Université de Poitiers ;

- Vu le document adressé au Conseil d’administration ;

- Vu la proposition présentée en Conseil d’administration ;

Apres en avoir délibéré en formation dématérialisée (visioconférence),

ADOPTE
Article 1°r : Dispositif
Le proces-verbal du Conseil de gestion de la Fondation Poitiers-Université en date du 18 février 2020 est approuvé, conformément a la
piece-jointe.
Article 2 : Décompte des voix

La présente délibération est adoptée a 'unanimité.

Fait a Poitiers, le 17 avril 2020
/ \

Pour exécution
{
Le Président de Puniyersité de Poiticrs

/ ’
Nven [HAN

Transmis 2 Madame la Rectrice, Chanceliere des Universités, le 18 AVRIL 2020

Entrée en vigueur le lendemain de sa publication au Recwei/ des actes administratifs de I'Université de Poitiers.

Voies et délais de recours
Si vous estimez que cet acte est irrégulier, vous pouvez former :
- soit un recours administratif, qui pgut prendre la forme d’un recours gracieux, devant Pauteur de 'acte ou celle d’un recours hiérarchique devant Pautorité hiérarchique compétente.
Ce recours administratif doit étre présenté dans les deux mois a compter de la notification du présent acte si vous souhaitez pouvoir former un recours contentieux contre une décision de rejet de votre recours
gracicux. Celui-ci est réputé rejeté si vous n’avez pas recu de réponse dans les deux mois suivant sa réception par administration. Vous disposez alors de deux mois pour former un recours contenticux.
Si une décision expresse vous est notifiée dans les quatre mois suivant la réception de votre recours gracieux par Padministration, vous disposerez alors d’un délai de deux mois, a compter de la notification de

cette décision expresse, pour former un recours contenticux.
- soit un recours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent, dans le délai de deux mois a compter de la notification ou de la publication du présent acte.

Depuis le 1¢r décembre 2018, vous pouvez également déposer votre recours juridictionnel sur application internet Télérecours citoyens, en suivant les instructions disponibles a 'adresse suivante : www.telerecours.fr

Dans ce cas, vous n’avez pas a produire de copies de votre recours et vous étes assurés d’un enregistrement immédiat, sans délai d’acheminement.
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FONDATION “
POITIERS UNIVERSITE Proces-verbal

ANGOULEME - NIORT - POITIERS

N du Conseil de gestion du 18 février 2020
= MEMBRES

Présents Excusés

Christian AUBIN Philippe BOUJUT

El Mustapha BELGSIR Frédéric DUPUY

Xavier de BOYSSON Pierre GUENANT

Marc BONASSIES Frangois JULIEN-LABRUYERE
Anne GERARD Annick VALETTE

Yves JEAN

Eric PERSAIS

Cédric RENAUD

Anne VERMOTE

Ont donné procuration a

Philippe BOUJUT Yves JEAN

Frédéric DUPUY Marc BONASSIES
Annick VALETTE Christian AUBIN

= MEMBRE DE DROIT

| Bénédicte ROBERT, Rectrice excusée et représentée par Marie GAC

= MEMBRES INVITES

Présents

Danielle GADEAU
Michel GUERIN
Caroline PICARD
Sylvette VEZIEN

Il est 14h, Marc Bonassies, le Président de la Fondation Poitiers Université, accueille les membres du
conseil dans les nouveaux locaux de la Fondation de I’'Université de Poitiers situés a I’'Hotel Chaboureau (au
49 place Charles de Gaule), salle de réunion du 2°™ étage.

Le Président de la Fondation fait le compte des présents, 9, et des procurations, 3, le quorum est atteint. Il
passe au vote du proces-verbal du dernier conseil de gestion.

Adoption du procés-verbal du Conseil du 27 novembre 2019
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1. Comptes annuels 2019 et rapport du commissaire aux comptes

Le Président laisse la parole a Sylvette VEZIEN, agent comptable de I'Université de Poitiers. Elle explique
qu’a ce jour elle n’a pas encore le rapport des commissaires aux comptes car il est encore a |'étude.

Elle commente les comptes annuels. Le document présenté (annexe 1) est un comparatif entre I'exécutif
2018 par rapport a 2019 avec I'ajout d’'une colonne, la « CLASSE 4 ». Il s’agit d’une opération qui consiste a
classer les subventions qui sont soumises a des justifications, car pour les finances publiques, il ne s’agit pas
de recettes définitives.

D’un point de vue général, les dépenses sont légerement en baisse par rapport aux fonds dédiés non
consommés des années précédentes, ce qui est positif, et on constate également que le montant versé des
subventions et bourses reste pratiguement identique a I'année précédente.

Pour I'année 2019, 152 000 euros ont été repris sur les fonds consomptibles car les deux derniéres années
passées il y a eu deux modifications comptables qui engendrent pour 2019 une hausse des dépenses.

Les membres présentent valident les 152.298,42 euros repris sur fonds consomptibles

L’agent comptable distribue ensuite les placements et comptes courants (annexe 2).
Le Président remercie I'agent comptable de I'Université de Poitiers et laisse la parole a Michel Guérin.

Le Délégué général de la Fondation, a souhaité cette année remettre aux membres un récapitulatif du bilan
financier 2019 pour une meilleure compréhension du suivi financier. Marc Bonassies souhaite pour 2020
gu’un tableau de suivi de la trésorerie (Recettes et dépenses) de la Fondation soit présenté aux membres de
la Fondation lors de I'approbation des comptes. Michel Guérin précise également qu’une procédure écrite
est en cours de finalisation concernant les relations professionnelles entre I'agence comptable et la DIAF.

2.Projets sur fonds propres

e Projet n°499 - IGEM Poitiers 2021 (annexe 3)

4 étudiants du Master Ingénierie de la Santé — Génie Cellulaire ont été invités pour présenter leur projet qui
s’inscrit dans le cadre de leurs études: participer a un concours de biologie organisé par le MIT,
Massachusetts Institute of Technology, qui se tiendra en 2021 a Paris, comme |’a fait avant eux « I’équipe To
Bee ... hornet to Bee » en octobre 2019 a Boston.

Pour participer a ce concours ils ont pour objectif de s’attaquer a un probléme environnemental majeur : la
pollution des milieux par le glyphosate et I’Ampa (annexe 4) et donc de développer un systeme non-vivant
et non —OGM pour détoxifier les sols et les eaux. 19 étudiants sont encadrés par une enseignante-chercheuse
de I’'Université ainsi que par les experts extérieurs comme I'INRA (notamment par rapport a la recherche qui
doit s’effectuer dans le cadre du stage en 2°™ année de Master). Aujourd’hui ils ont commencé leur
recherche, communiquent sur les réseaux sociaux, prospectent pour conclure des partenariats et rechercher
des subventions. Le budget global est estimé a un peu plus de 53 000 euros et ils demandent a la Fondation
14 000 euros pour aider sur les frais de rémunération des stagiaires liés aux recherches scientifiques. Pour
cette année ils considérent que leur besoin s’éleve a 7 000 euros : 4 000 euros liés au stage et 3 000 euros
pour les consommables.

Mustapha Belgsir leur demande pourquoi travailler sur le glyphosate puisqu’il va étre interdit d’utilisation
d’ici 3 ou 4 années et qu’en plus c’est un produit absorbé par les feuilles et non les racines.
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Francois, un des quatre étudiants, répond qu’on retrouve du glyphosate dans I'eau et que c’est la raison pour
laquelle I'équipe s’est intéressée aussi a ’AMPA qui a une durée de vie plus longue que le glyphosate.

Xavier de Boysson leur suggére de prendre contact avec I’Agence de I'eau pour voir s’il ne serait pas possible
de conclure un partenariat.

Aprés la sortie des étudiants et délibération, les membres décident d’attribuer a ce projet 4 000 euros
pour participer a I'indemnisation des stages

FRUIT - formation aux bons réflexes dans les usages de la CYBERSECURITE

Michel Guérin présente ce projet innovant porté par le p6le universitaire de Niort (annexe 5) dont le but est
de « mettre en ceuvre un environnement virtuel de formation dédié a la cybersécurité ».

| La Fondation attribue a ce projet 5 000 euros pour le fonctionnement du projet.

3.Nouveaux projets en recherche de mécénat

ATLAS historique de la Nouvelle-Aquitaine

Il s’agit d’un projet porté par la Faculté Sciences Humaines et Arts (SHA) (annexe 6). C’'est important de le
noter car peu de projets sont montés entre la Fondation et SHA. Ce projet regroupe les universités de Poitiers,
Bordeaux et Limoges, il est impulsé par Guillaume Bourgeois, maitre de conférences en histoire
contemporaine a I'Université de Poitiers.

Cet atlas historique de la Nouvelle-Aquitaine a pour ambition de promouvoir la connaissance scientifique et
de valoriser I'histoire de la Nouvelle-Aquitaine, mais également d’apporter des débouchés économiques a
terme car il traitera aussi de questions d’urbanisme, de risques d’inondations...

Pierre Guénant s’est montré tres intéressé, lors de la réunion du Bureau, par ce projet.

A ce stade, il n’y a pas de demande de financement sur les fonds propres de la Fondation, mais une demande
de recherche de fonds a hauteur de 23 000 € par an pendant 3 ans pour financer un post-doc.

Il est demandé aux membres du Conseil de gestion s'ils valident la recherche de mécénes pour ce projet,
sachant que celui-ci a déja obtenu un appel a projets de la Région Nouvelle-Aquitaine.

Christian Aubin s’interroge sur I'opportunité de soutenir un tel projet étant donné qu’il avait été décidé que
la Fondation ne financerait pas de publication. Il y avait eu une exception avec le Dictionnaire géohistorique
des migrations internationales en 2012 car les droits d’auteurs étaient reversés a la Fondation pour financer
des bourses doctorales au sein du laboratoire MIGRINTER. Si la Fondation accepte de rechercher des
financements pour I’Atlas historique, il y a un risque de recevoir beaucoup de sollicitations similaires a
I'avenir.

Il est décidé de mettre ce dossier en attente et de demander des informations complémentaires sur le projet
ainsi que sur le budget : la somme demandée servira-t-elle a financer une publication, le recrutement d’un
post-doc ? Comment seront utilisés les fonds de la Région Nouvelle-Aquitaine ?
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Le projet COME’in (annexe 7) est développé par le Pr. Virginie Migeot a la Faculté de médecine depuis 2015.
Elle est par ailleurs trés impliquée dans la Chaire Sport Santé Bien-étre. Lors d’un rendez-vous, elle a transmis
a I'équipe de la Fondation plusieurs contacts au sein d’entreprises, dont le Groupe Pasteur Mutualité.

’ Les membres du conseil de gestion approuvent que la Fondation recherche des fonds pour ce projet.

Passeport ARMORIQUE POUR ENTREPRENDRE

Le Passeport Armorique (annexe 8) est un projet qui propose un dispositif de tutorat d’étudiants en projets
de développement entrepreneurial, sur le territoire des Deux Sévres et dédié aux étudiants du Pole
universitaire Niortais.

Il convient maintenant de construire un projet avec les professeurs et étudiants du Péle universitaire de
Niort.

e Projet n°500 - Collaboration Fondation — Chaire Shenghor en francophonie nord-
américaine (annexe 9)

Marc Bonassies laisse la parole a Yves Jean. Le Président de I'Université de Poitiers explique que I'lEAQ —
Institut d’études canadiennes et québécoises — est présent a I'Université depuis plus de 20 ans, dans la filiere
des sciences humaines et sociales. Cet institut héberge la Chaire SHENGHOR dédiée a la Francophonie avec
une dimension internationale, qui pour Yves Jean aide a développer la mobilité des doctorants travaillant sur
ces sujets.

Michel Guérin et Caroline Picard ont rencontré jeudi 13 février I'’équipe qui pense avoir un legs ou assurance
vie fléché pour I'Université dont le but est de soutenir les actions réalisées dans cette Chaire et ils
souhaiteraient que ces fonds soient gérés par la Fondation.

Le conseil vote une enveloppe de 2 000 euros sur ses fonds propres pour soutenir les actions courantes
de cette chaire et décident d’ouvrir la recherche de fonds auprés de mécénes.

4.Plaquette communication présentée a titre de projet lors du Conseil

Cette plaquette qui présente les axes et les projets 2020/2021 est en cours de finalisation. Elle servira
notamment pour la prospection.

5.Divers

Exemple de témoignage
Michel Guérin a souhaité lire le témoignage d’une étudiante (d’origine italienne) bénéficiaire de la bourse de
soutien au Master recherche et pratiques orchestrales :

« [...] Tout d’abord, je voudrais remercier la Fondation Poitiers Université de m’avoir aidé [...] N'ayant pas
beaucoup de temps et de stabilité a offrir a un quelconque travail paralléle, nous, les étudiants en Master
recherche pratiques orchestrales, devons beaucoup nous fier a nos économies, et méme si une université qui
nous retourne tous nos efforts ne laisse jamais regretter la dépense, il est assez difficile pour un étudiant de
mener a terme un tel cursus sans une aide financiéres extérieure. C’est pour cette raison que les bourses de
la Fondation Université sont particulierement importantes pour nous, et que votre soutien est
particulierement apprécié. »
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Bilan des derniers jurys

Michel Guérin souhaite attirer I'attention sur le dispositif d’aide a la mobilité géographique des alternants
qui est tres chronophage. La gestion compléte des candidatures devra, si ce programme est maintenu, étre
gérée par le service UP PRO de I'Université

Plaquette en anglais
Michel Guérin remercie Caroline Picard qui s’est chargée de rédiger ce document.

Challenge « Boostez votre projet
Le challenge « Boostez votre projet » a été lancé en décembre dernier. Cette opération avait déja été
évoquée lors de la précédente réunion du Conseil de gestion, sous le titre de « class gift ».

Dans le cadre du module de professionnalisation « Gestion de projets », tous les étudiants en 3e année de
licence a la Faculté des Sciences portent un projet en équipe, cela représente prés de 130 projets annuels,
dont beaucoup ont besoin de fonds pour se développer. La Fondation a proposé aux équipes qui le
souhaitaient de venir présenter leur idée devant un jury en 3 minutes top chrono. Les projets participants
devaient s’inscrire dans une ou plusieurs des thématiques suivantes : Citoyenneté, Développement durable,
Numérique et Sciences.

Le jury s’est réuni le 9 janvier et a sélectionné quatre projets qui se sont vus accorder des prix de la part de
I'entreprise Gape, partenaire de I'opération, a hauteur de 125€ chacun.

En plus de ces prix, il a été offert a deux équipes I'ouverture d’une collecte de fonds sur le site de don en
ligne de la Fondation. Le premier groupe organise une journée de sensibilisation et de pratique de différentes
activités de handisport, le second une conférence et une exposition sur la place de la femme dans les
domaines scientifiques. A ce jour, nous avons recu une centaine d’euros sur la cagnotte de don en ligne pour
ces projets.

C’est un projet qui a vocation a étre reconduit I'année prochaine. Il s’agit en effet d’'un excellent moyen pour
se faire davantage connaitre aupres des étudiants, qui seront de futurs diplomés. Cela peut étre une premiére
étape dans la construction d’un lien avec les alumni.

Don en ligne

La plateforme de don en ligne est lancée depuis le 3 décembre 2019. En deux mois et demi, nous avons
collecté pres de 500€, provenant d’une quinzaine de donateurs. C'est un démarrage tres positif, cette
plateforme nous permet de toucher un nouveau public de donateurs.

Réseaux sociaux

Il est distribué aux membres présents un point sur la présence de la Fondation sur les réseaux sociaux
(Facebook et Twitter). Le nombre d’abonnés est croissant, la Fondation gagne de nouveaux abonnés tous les
mois et les informations postées sont de plus en plus vues (sur Twitter, environ 20 000 fois par mois). Sur les
graphiques, on distingue clairement les moments phares de la communication de la Fondation ces derniers
mois : en octobre avec les 10 ans de la Fondation et en décembre autour du don en ligne.

Le prochain objectif est de créer une page LinkedIn.

RH de la Fondation

Le 14 juillet prochain, Michel Guérin quittera son poste de délégué général. Le profil de poste a été fourni
aux Ressources Humaines de I'Université. L’appel a candidature sera diffusé apres les élections de la nouvelle
Présidence de I’Université, soit aprés le 13 mai. Le jury aura lieu en juin pour un recrutement en septembre.

Mandat des administrateurs
Anne Vermote remplace Virginie Lorentz pour I'entreprise Sorégies.

Dernier Conseil de gestion d’Yves Jean
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Il s’agit aujourd’hui du dernier conseil de gestion en présence d’Yves Jean, Président de I'Université. Marc
Bonassies le remercie pour le travail réalisé en commun durant ses deux mandats.

La date du prochain Conseil de gestion est prévue le 7 juillet a 14h. Elle sera proposée au nouveau Président
de I'Université des son élection. Cette date est donc sous réserve.

Il est 16h, le Président de la Fondation invite les membres a rester pour partager un verre et remercier a
nouveau Yves Jean et aussi pour visiter les nouveaux locaux de la Fondation.
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FONDATION UP

Comptes annuels 2018 et 2019

Annexe 1

Dons collectés depuis la création au 31/12/2018 4370 820
Montants des placements au 31/12/2018 : 1 050 000
et
Classe 4
CHARGES 2018 2019 Produits 2018 2019 produits y
Charges d'exploitation 483 221,40 € | 505738,96 € | |Produits d'exploitation 348431,32 | 277397,13 | 335797,13 ainTeTEaljges
Achat 228,09 902,33 Prestation recherche ou non
Services extérieurs 18 029,00 33942,03 Dons non affectés 44 800,00 8 480,00 8 480,00
dont Maintenance Dons affectés 303 431,32 263 292,13 263 292,13
Dont Documentation colloque Divers 1543,80 135,50 Divers 200,00 5625,00 5625,00
Dont Publications-Communication 3 306,40 16 081,20 Avances sur subventions (classe 4) pergues 25 000,00
Dont Frais de missions et de réception 6 507,60 5561,56 ’;::::; sur subventions (classe 4) non 33 400,00
Dont Honoraires prestataires 6 671,20 12 163,77 Report des sources non utilisées 218 154,00 144 874,80 144 874,80
Charges de personnel 127 079,31 144 685,20 Autres produits 90 124,00 36 563,19 36 563,19
Subvention et bourses 337 885,00 326 209,40 Produits Financiers 23 806,11 € 18 831,65 18 831,65
Engagement sur dons affectés 307 439,82 89 026,23 reprise sur fonds consomptibles 126 495,79 152 298,42 93 898,42
divers (annulation titres ex antérieurs) 16 350,00 35 200,00
Total des charges 807 011,22 € | 629965,19 € Total des produits 807 011,22 629 965,19 629 965,19
Excédent de I'exercice Déficit de I'exercice - € i - €
Total général 807 011,22 629 965,19 Total général 807 011,22 629 965,19
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FONDATION z -
POITIERS UNIVERSITE iGEM Poitiers 2021

INTITULE DU PROJET ¢

DRE RESERVE A LA FONDATION

ATTENTION Présentation du demandeur

- Cene Ficte DOHEYRE COMPIETEE Nous sommes 4 étudiants-entrepreneurs du Master Ingénierie de la Santé - Génie Cellulaire a I'Université de
PAR LE DEMANDEUR. Poitiers. Cette année, nous avons créé |'association IGEM POITIERS 2021 afin de mener a bien un projet de
E ) . recherche en biologie synthétique d'une durée de 2 ans. Nous souhaitons développer un systéme non-vivant et
* ELLE DOH PERMETIRE AUX MEMBR,ES non-OGM permettant de détoxifier les sols et les eaux du glyphosate et de ses sous-produits, et de recréer des
DU BUREALS DE LA FONDATION D'AVOIR produits bénéfiques pour ces milieux. Nos travaux seront présentés au concours international iGEM en 2021,
RAPIDEMENT UN AVIS
SUR LE PROJET.

+ EUE NE BOI PAS FARE PUSBE 2 PAGES, Lien(s) avec I'Université

Nous sommes 4 étudiants-entrepreneurs du Master 2 Ingénierie de la Santé parcours Génie cellulaire, et ce
projet entre dans le cadre de notre formation universitaire.

Madame Brigitte VANNIER, enseignante-chercheuse et responsable du parcours Génie Cellulaire, supervise le
projet et nous aide dans sa réalisation.

Autre(s) partenaire(s) du projet

12 autres étudiants de I'Université de Poitiers provenant de différents parcours et ayant différents niveaux nous aident a réaliser ce projet : 9
étudiants M1 Génie Cellulaire, 1 étudiant M2 Ingénierie de conception, 1 étudiante de L2 SV, 1 étudiante de L1 Beaux Arts.

Le PEPITE de Poitiers nous accompagne dans la réalisation et le suivi de ce projet.

L'équipe iGEM Poitiers 2019 "To Bee Hornet to Bee" est également un de nos partenaires dans la réalisation de ce projet.

Objet de la demande

Afin de mener & bien notre projet, nous souhaitons demander a la Fondation Poitiers Université de subventionner une partie des frais liés a la
Recherche et Développement. Nous souhaiterions pouvoir bénéficier de 14 000 € de la part de la Fondation. Sans cette aide, nous ne pourrons ni
réaliser la totalité des expérimentations pour développer notre technologie, ni participer au concours international iGEM en 2021.

Plan de financement et moyens demandés

Dépenses Montant en €
Recherche & développement 25150.00
Frais relatifs au concours iGEM 10050.00
Ressources humaines 13680.00
Communication & informatique 3710.00
Administratif et Services extérieurs 864.00
Total 53454.00

Recettes Montant en €
Autofinancement 2680.00
Financement public 23000.00
Financement privé (dont 14 000 euros demandés a la Fondation Poitiers Université) 27774.00
Total 53454.00

Contact: Fondation Poitiers Université, 15 rve de I'Hétel Dieu - TSA 71117 - 86073 POITIERS CEDEX 9
05.49.45.30.99 - fondati iv-poitiers.fr - fondation.univ-poitiers.fr > Page 1 sur 2
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FONDATION . -
POITIERS UNIVERSITE iIGEM Poitiers 2021

INTITULE DU PROJET ¢

Autres informations jugées utiles par le demandeur

Aujourd’hui, aucune solution ne répond a cette problématique confrontant les bénéfices économiques du glyphosate et les effets que lui et ses
métabolites peuvent avoir sur notre santé et la planéte.

Pour répondre a ces enjeux, nous entreprenons de développer un systéme non-OGM et non-vivant grace a la biologie synthétique, qui permettrait de
dégrader efficacement le glyphosate et ses principaux métabolites en des produits bénéfiques aux sols et a I'eau. Notre technologie se décrit comme
des capsules organiques contenant uniquement les enzymes dégradants les polluants ciblés et applicables sur les milieux comme les sols. Des
systémes similaires visant divers polluants organiques ont déja montré une efficacité prometteuse. Appliquer cette stratégie pour la bioremédiation du
glyphosate parait donc encourageant.

Entrant dans le cadre du projet de fin de Master Ingénierie de la Santé parcours Génie Cellulaire de I'Université de Poitiers, ce projet pourrait faire
I'objet d'une participation au concours de biologie synthétique iIGEM (International Genetically Engineered Machine) organisé par le MIT
(Massachusetts Institute of Technology, Boston, Etats-Unis) en 2021.

Le projet se tient sur 2 ans, avec une passation du projet en Septembre 2020 aux M2 Génie Cellulaire de I'année 2020-2021.

Intérét du projet pour |'Université

Le projet comprendra 4 conférences de vulgarisation et de sensibilisation (ouvertes a tous et a toutes) sur des thématiques scientifiques et
environnementales. Plusieurs de ces conférences se dérouleront dans des amphithéatre de la Faculté des Sciences Fondamentales et Appliquées de
Poitiers, ce qui associe donc I'image de I'Université a notre projet.

Nous proposons également d'offrir une visibilité internationale (via notamment notre stratégie de communication) a I'Université grace a notre
participation en 2021 au concours iGEM organisé par le MIT (Boston, USA).

L'humain étant au coeur du projet, nous permettrons aussi aux étudiants de I'Université de Poitiers de réaliser leurs travaux de fin d’année (projets
annuels de fin de licence ou de master) dans le cadre pluridisciplinaire et international que représente notre projet. A cette heure, les divers axes du
projet sont déja couverts par des étudiants provenant de diverses formations (biologie-santé, génie cellulaire, bio-informatique, mécatronique...). Ces
étudiants sont organisés en groupes qui couvrent différents axes du projet (Communication, Vulgarisation, Etude de marché/faisabilité, Recherche et
Développement, Informatique).Ce sont des acteurs qui vont acquérir des compétences indispensables pour leur carriére au cours de la réalisation de
notre projet. De plus, nous envisageons de permettre a plusieurs étudiants de I'Université de réaliser un stage 2 mois lors de la premiére année du
projet, sous la supervision des M2 Génie Cellulaire 2019-2020 et de Madame VANNIER. Les étudiants pourront aussi réaliser un stage de 6 mois
dans la seconde année du projet. L'aspect professionnalisant de notre projet est donc trés important.

Intérét du projet pour la Fondation

Le projet se déroulant dans un cadre qui se veut professionnel, tous les étudiants qui auront participé au projet en ressortiront avec une expérience
professionnelle importante, en particulier dans la gestion de projet et dans les interactions entre les collegues et la hiérarchie. Nous pensons que sur
ces thématiques, le projet pourra avoir une incidence positive sur l'insertion professionnelle de ces étudiants.

De méme que pour I'Université de Poitiers, nous proposons a la Fondation une visibilité internationale au travers de notre participation au concours
iGEM organisé par le MIT.

L'un des principaux buts du concours iGEM est de pouvoir, a la fin du projet, avoir toutes les ressources et les accompagnements nécessaires pour
monter sa propre entreprise. Le statut étudiant-entrepreneur a d‘ailleurs été obtenue par 4 étudiants porteurs du projet, ce qui leur permet d'obtenir
des formations, des contacts et un accompagnement tout au long du projet pour peut étre au final créer une entreprise. La valeur qu'accorde la
Fondation a I'entrepreneuriat est donc bien représentée par notre projet.

Références du porteur de projet

2911119 Nowm : ADRAQUI Prénom @ Florian
Abgesse : 6 rue de Toulon
Cone PostaL: 17.600 VilE : Sablonceaux
E-malL: adrouiflorian17@gmail.com TéL: 0695355146

Avis dU Présideni Cadre réservé a la Fondation

de la Fondation :

(CADRE RESERVE A LA FONDATION

Contact: Fondation Poitiers Université, 15 rue de I'Hétel Dieu - TSA 71117 - 86073 POITIERS CEDEX 9
05.49.45.30.99 - fondation@univ-poitiers.fr - fondation.univ-poitiers.fr > Page 2 sur 2
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Annexe 4

Un projet étudiant pour
détoxifier les milieux du
- GLYPHOSATE et de I’ AMPA

Fuitiers 4 étudiants du Master 2 Génie Cellulaire de L'université de Poitiers

cicl S‘attaquent a un probléme sanitaire et environnemental en vue

d’une participation au concours de biologie synthétique iGEM?
organisé par le MIT? (Boston, USA) en 2021

NOTRE TECHNOLOGIE INNOVANTE

Nous souhaitons développer grace a la biologie synthétique
un systeme biologique stable, non-vivant, non-OGM et
capable de dégrader le glyphosate et 'AMPA de maniere
plus efficace que les microorganismes du sol et de I'eau

Applicable en solution sur les milieux

Mene a la création de produits
bénéfiques aux milieux (sols ou
eaux}

Technologie déclinable pour d’autres
polluants

Acide aminométhylphosphonique
2International Genetically Engineered Machine
3Massachusetts Institute of Technology
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’EQUIPE

Dirigé par 4 étudiant-entrepreneurs en M2 Génie Cellulaire de I'Université de Poitiers
(Florian ADRAQUI, Anais LIOGER, Frangois HEBRARD et Caroline MONDAMERT), ce projet
regroupe au total une vingtaine d’étudiants aux parcours variés (génie cellulaire, biologie,

mécatronique, art ...). Notre force ? Une cohésion infaillible, la pluridisciplinarité et un
savoir scientifique.

UN PROJET SUR DEUX ANS

Année 2019 2020

Avr. Mai Juin il Aout

COMMUNICATION GRAND PUBLIC
RECHERCHE DE FINANCEMENT
BEGHERCHE EXPERIENCES DE LABORATOIRE
BIBLIOGRAPHIQUE v
ETUDE DE MARCHE /
FAISABILITE
RECHERCHE DE PARTENAIRES [

PASSATION DU lnscomnon MEET UP
PROJET CONCOURS iGEM FRANCE
Année 2020 - 2021 !
Sept. oa Nov. Jan. Mar. Avr. Mai Juin Juil. Aout  Sept.
COMMUNICATION GRAND PUBLIC '&

RECHERCHE DE FINANCEMENT

BUDGET PREVISIONNEL

EXPERIENCES DE LABORATOIRE

Besoins prévisionnels sur 2 ans Ressources prévisionnelles sur 2 ans
564,00 €; 1% - e 00 &+ 5%
= S 3 710,00 €; 7% AT74,00 € 9% [y 2 680.00 € 5%
10 050,00 €; 19% [ = Administratif cam
s - P~ = Autofinan nt
aServices extérieurs
A ) 3 = Fondations
*Communication & informatique Banques
" €. 379 22 000,00 €; 41% .
. 26% 20 000,00 €; 37% y +
13 680,00 €; 26% 25 150,00 €; 47% e S = Financement Puslic
s Ressources humaines <z
= Mécénats

= Frais relatifs au concours iGEM

4 000,00 €; 8%

oy Montu

Université
dePoitiers

igempoitiers2021 mail.com ; @’ iGEM Poitiers 2021

FACULTE (
DES SCIENCES

FONDAMENTALES

£ APPLIQUEES
UNIVERSITE DE POITIERS

Pépite France
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FRUIT - Formation aux bons Réflexes dans
les Usages de la cybersécurlTé

Un dispositif innovant : premier projet a I'université de Poitiers et dans la Région Nouvelle-Aquitaine
de mise en oeuvre d'un environnement virtuel de formation dédié a la cybersécurité permettant de
former des futures responsables cybersécurité, de sensibiliser les personnels d’organismes de tout
type, d’entrainer les équipes de sécurité et de développer leur expertise, de préparer efficacement
les cellules de crise a une gestion pertinente des événements redoutés.

Projet FRUIT, (Formation aux bons Réflexes dans les Usages de la cybersécurlTé) un cyber campus
universitaire fédéré autour d’une plateforme de formation dédié a I'apprentissage des bons réflexes
en cybersécurité et a 'amélioration de la résilience des organismes installés ou s’installant sur le
territoire.

le projet FRUIT consiste a la création d’un Cyber Range, un environnement virtuel de formation dédié
a la cybersécurité. Il permet notamment de :

e sensibiliser les usagers du systéme d’information a I’hygiéne informatique ;

e entrainer les équipes informatiques a répondre aux incidents de sécurité ;

e entrainer les « Security Operations Center » (SOC) a identifier et correctement défendre un
systéme contre les cyber-attaques ;

o expérimenter la sécurité d’architectures informatiques particuliéres, dont des systémes
industriels au sein d’un systéme d’information complexe ;

e acquérir les bons réflexes en termes de gestion de crise cyber, dans toutes ses dimensions
(technique, organisationnelle, humaine, communicationnelle...) par une méthode
pédagogique pertinente basée sur I'apprendre en faisant et la possibilité de répéter les
exercices.

I'établissement d’une chaire de recherche cybersécurité, fera I'objet de réponses a différents appels
a projets adossés a la recherche dés I'année civile 2020.

Sa finalité : améliorer la « résilience » des organismes installés ou s’installant sur le territoire de la
Nouvelle-Aquitaine par une offre de service de formation aux bons réflexes en cybersécurité, et
structurer le futur cyber campus de Nouvelle-Aquitaine avec un projet pilote. Ce projet s’inscrit par
ailleurs dans la politique de I’établissement université de Poitiers visant a transformer les pratiques
pédagogiques universitaires dans une optique de formation tout au long de la vie (FTLV) en phase
avec 'ancrage territoriale.

La formation s’adresse a des apprenants étudiants de I’Université de Poitiers (formation initiale et
formation continue) : formation Master Risques et environnement de I'IRIAF, formations des autres
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composantes du Pole Universitaire de Niort , formation Master Management de la cybersécurité
d’Excelia Group La Rochelle, formation BTS Services Informatiques aux Organisations du Lycée de la
Venise Verte a Niort , I'école d’ingénieur EIGS| de La Rochelle. La formation s’adresse aussi aux
personnels des entreprises, des collectivités territoriales et des administrations du territoire, dans le
cadre universitaire de formations modulaires tout au long de la vie.

Par ordre alphabétique, les organismes impliqués a ce jour (novembre 2019) sont : ACII,
Agglomération de La Rochelle, Agglomération de Niort, ANSSI, AT86, AT16, AURA, CALYXIS, CeRCA,
CLUSIR, CMCS, COVEA, DARVA, Département Charente-Maritime, Département Deux-Sévres,
DLCONSULTING, DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine, French Tech Atlantic Valley, GECKO, GIE GERAP, IMA,
IRIAF, MAAF, MACIF, MAIF, MEDEF 79, MUTAVIE, Mutuelles de Poitiers, Nouvelle-Aquitaine
Cybersécurité, Pdle Emploi Nouvelle-Aquitaine, PROVERSIA, Orange, SMACL Assurances, SOCRAM
Banque, SOLURIS, SPN 79, Université de Poitiers, Wekey et Xlim.

BUDGET ESTIMATIF DU PROJET

Le financement de ce projet est complexe dans la mesure ou il fait appel a un ensemble de
partenaires potentiels financiers de statuts différents : université de Poitiers, IRIAF, CFA Sup
Nouvelle-Aquitaine, Région Nouvelle-Aquitaine, entreprises, collectivités territoriales, Association
Nationale de la Recherche et de la Technologie (ANRT), Direction Générale de I’Armement (DGA),
Fonds Européen de Développement Régional (FEDER). L’ensemble de ces partenaires sont et seront
sollicités tout au long de la mise en oeuvre du projet FRUIT.

Le financement des trois phases de développement du projet est programmeé sur trois ans. Suite au
financement de la construction de la plateforme FRUIT, son fonctionnement et son évolution devront
s’autofinancer en équilibrant les colts par des recettes liées a son activité.

les grandes masses financiéres sont les suivantes :

- Phase 1 : 110.000 € pour financer l'installation initiale pour assurer la formation (105.000 €) et le
lancement de l'activité de recherche associée {(5.000 €).

- Phase 2 : 500.000 € pour développer la capacité d’utilisation en formation (15.000 €), le
développement des scenarii (125.000 €), I'aménagement immobilier d’une salle d’accueil dédiée
(350.000 €) et le développement de I'activité de recherche (10.000 €).

- Phase 3 : 220.000 € pour le fonctionnement opérationnel du dispositif (autofinancement) et le
fonctionnement de la chaire de recherche (220.000 €).

Le financement du projet FRUIT nécessite de couvrir un investissement et un fonctionnement
estimés a hauteur de 830.000 € sur trois années.

Colts estimés associés a chaque phase du projet FRUIT

Phase 1 : 110.000 euros
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Des stages recherches seront utiles pour prévoir I'ergonomie de la salle de crise, I'identification des
aspects non invasifs et expérimentaux du projet FRUIT.

- Fonctionnement : 5.000 € (Fondation Poitiers Université ?)
- Investissement matériel et immatériel : 105.000 €

- Co-financement sollicité : université de Poitiers, IRIAF, Fondation Poitiers Université, CFA Sup
Nouvelle-Aquitaine, Région Nouvelle-Aquitaine

Phase 2 : 500.000 euros

La phase 2 (déploiement — 2021) nécessite de financer 'aménagement d’un lieu dédié a la gestion de
crise (travail de faisabilité en cours avec la Direction de la logistique et du patrimoine immobilier de
I'université de Poitiers, premiére estimation a 350.000 €), I’acquisition de matériels informatiques
complémentaires (15.000 €) et de moyens humains nécessaires a I'administration du dispositif, de sa
communication et au développement de scenarii propres (125.000 €).

- Investissement mobilier et matériel : 365.000 €
- Fonctionnement : 135.000 €

- Co-financement sollicité : université de Poitiers, IRIAF, Région Nouvelle-Aquitaine, CFA Sup
Nouvelle-Aquitaine, collectivités territoriales, entreprises du territoire

Phase 3 : 220.000 euros

La phase 3 (exploitation — 2022) seule la recherche publique sera associée a du financement public
(chaire recherche, doctorants, stages Master, notamment). Le fonctionnement du dispositif devra
s’autofinancer en s’appuyant sur les actions de formation tout au long de la vie. Cette phase
nécessite le financement d’une chaire universitaire. (Fondation Poitiers Université ?)

- Fonctionnement : 220.000 €

- Co-financement sollicité : Région Nouvelle-Aquitaine, collectivités locales, Association Nationale de
la Recherche et de la Technologie (ANRT), Direction Générale de I’Armement (DGA), Fonds Européen
de Développement Régional (FEDER)....
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Annexe 6|

1. Présentation

Le dispositif COMe'In, Comité Interface enseignants-étudiants, est un dispositif
d'accompagnement des étudiants de la faculté de médecine et de pharmacie de
Poitiers. Il a été mis en place en 2014, suite oux nombre croissant des
sollicitations exprimées par les étudiants qui rencontraient des difficultés
durant leur cursus et qui, parfois, pouvaient arréter leurs études en absence de
solutions adéquates.

Le dispositif COMe'In vise & améliorer le bien-&tre des étudiants et & leur of frir
les meilleures conditions pour réussir selon les principes suivants :

- Bienveillance

- Equité

- Approche positive de la santé

- Esprit d'appartenance et de cohésion

Ses interventions s'articulent autour de trois axes principaux :

- Axe 1: La promotion du bien-Etre par le développement d'un
environnement propice & 'épanouissement des étudiants

- Axe 2 : La promotion et I'entretien de la motivation

- Axe 3 : L'accompagnement des étudiants en difficulté

Come'in a pour finalité d'offrir les meilleures conditions pour la réussite et
I'épanouissement des étudiants par le biais d'initiatives participatives et dans une
démarche de co-construction avec les différentes parties prenantes : étudiants,
enseignants, service de scolarité, autres composantes de ['université ...

2. Interventions

Plusieurs interventions ont été mises en place dans le cadre du dispositif Come'in.
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a) Séances de sophrologie

Les étudiants ont pu expérimenter une premiére fois la sophrologie et la
méditation en pleine conscience suite & une table ronde sur le stress qui a été
organisée en 2015 au sein de la faculté.

En réponse & la demande des étudiants, des séances de sophrologie sont
proposées aux étudiants de la faculté sous deux formats :

- Séances collectives hebdomadaires : organisées tous les mercredis en
fin de journée afin de pouvoir accueillir toutes les promotions

- Séances individuelles : proposées aux étudiants qui ont besoin
d'accompagnement personnalisé

En 2018-2019, 66 séances individuelles et 37 séances collectives ont été
organisées.

b) Pré-rentrée des étudiants

Le dispositif Come'in est présent aux pré-rentrée organisées par le CREM
(Comité Régional des Etudiants en Médecine), l'association des étudiants en
médecine, pour les étudiants inscrits en premiére et avant les premiers stages
clinigues (quatriéme année de médecine). A cette occasion, nous avons l'occasion
de présenter le dispositif ainsi que ses différentes interventions.

¢) Séminaire de pré-rentrée Happy'Doc

En collaboration avec la faculté de sciences du sport, le dispositif Come'in
organise un séminaire de pré-rentrée & destination des étudiants inscrits en
deuxiéme année de médecine (édition 2018-19 et 2019-20) ainsi que ceux
inscrits en deuxiéme année de pharmacie (édition 2019-20). Ce séminaire est
organisé sous forme de conférences en pléniére et d'ateliers en petits groupes
portant sur six thématiques :

- Activité physique

- Santé environnementale
- Nutrition

- Gestion du stress

- Addiction

- Culture
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Pendant trois jours, les étudiants sont accueillis au sein des locaux de la faculté
des sciences du sport. La restauration est offerte sur place par des « food
truck » qui proposent des menus a base de produits locaux et frais.

En plus des objectifs pédagogiques du séminaire, nous avons pour ambition de
contribuer au renforcement de I'esprit d'appartenance et de cohésion entre les
étudiants.

Le séminaire a accueilli en 2018-19 et 2019-20, respectivement, 220 et 300
étudiants.

d) Permanence Come’in

Une adresse électronique a été créée afin de permettre aux étudiants de nous
contacter directement en cas de difficultés ou d'interrogations. L'étudiant.e est
ensuite accueilli.e & la faculté lors des permanences organisées par Come'in les
lundis aprés-midi et jeudis matin. Cette rencontre permet de [‘écouter, de
l'accompagner, et de 'orienter si nécessaire.

En 2018-2019, une trentaine d'étudiants a été accompagnée.

e) Forum d’aide au choix des carriéres médicales

Le dispositif Come'in organise chaque année un forum a destination des étudiants
inscrits en deuxiéme cycle médical afin de les accompagner dans leur choix de
spécialité et de promouvoir leur motivation.

Durant une demi-journée, plusieurs stands sont installés au sein de la faculté
avec la présence d'un ou de deux représentants de la spécialité. Les étudiants
ont ainsi l'opportunité de les rencontrer et d'échanger sur le vécu de la
spécialité, les modes d’exercice et l'organisation de l'internat.

Sont invités a cet événement également des représentants de |'Agence Régionale
de Santé et du département de la Vienne pour répondre aux interrogations des
étudiants concernant l'installation.

f) Choeur de la faculté de médecine

Conscients de l'importance de la pratique d’une activité culturelle pour le bien-
€tre des étudiants, le dispositif Come'in propose aux étudiants de la faculté de
toutes les filiéres de participer ou Cheeur de la faculté de médecine et de
pharmacie, sous la direction de Madame Lucie Desrats.
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Les répétitions hebdomadaires du cheeur ont lieu tous les |lundis soir au sein du
Péle Régional de Cancérologie (PRC) autour du piano du service. Les patients, les
visiteurs, ainsi que les professionnels du PRC ont également la possibilité de
participer avec les étudiants. Le Cheeur de la faculté propose également des
concerts au sein des autres pdles et services du CHU de Poitiers comme la

gériatrie ou les soins palliatifs.

g) Expositions des beaux-arts

Chaque année, une exposition d'ceuvre d'art est offerte au sein des locaux de la
faculté en collaboration avec I'école des arts plastiques de Poitiers.

Pour plus d'informations :

https://medphar.univ-poitiers.fr/accueil/vie-etudiante/comein- pour-le-bien-

etre-des-etudiants-de-la-faculte-de-medecine-et-de-pharmacie-de-poitiers/

My
Pour le bien-étre des étudiants de Poitiers
de la Faculté de Médecine et de Pharmacie

Offrir les meilleures conditions pour la
réussite des étudiants...

par un processus d'accompagnement ouvert 4
|'ensem| ies étudiants, il apporte le soutien

écessaire au travers d'initiatives participatives
émarche de co-0 uction avec
I'ensembie des acteurs impligués

I Faveriser le bien-8tre par le développement
d'un environnement propice a I'épanouissement
des étudiants et des personnels

JIl Promouvoir et entretenir Ia motivation de
chacun.g, par des temps d'information, de co-
développement et de partages

Pour favoriser
leur réussite académigue et personnelle
en stimulant {a vie
Chances, par un ses

sur le campus dans un souci d'égalité des
ce gratuit ef accessible 4 tous.

Contact come.in@univ-peitiers. Web: medphar aniv-poitiers {r/vie-etadiante/come-in

“Des savoirs & des talents” | UI)jVé‘rSité
dePoitiers
o PaRi &‘:.I"’_“ 1E85. |

3

Pour le bien-étre des étudiants de Poitiers
de la Faculté de Médecine et de Pharmacie

Les lieux pour Une permanence pour
nous trouver vous accueillir

{// Bibliothéque universitaire /// Bureau 260 - Niveau 1 (zone
Nicolas DOUX recherche)

Annie POIRAULT Les lundis de lxI_Il 4 18het les
jeudis $h30 & 13h30

& de vous accueillir les

autres jours sur rendez-vous

Les actions pour
votre bien-étre

/l/ CREM / AEPP
president.crem. poitiers@gmail com
aepharmapoitiers@gmail com

/11 Maison des Etudiants
Romain Quesnel /I Sophrologie

Les mercredis de 18h & 19h30
I Scolarité Salle DuCoudray

Irma BUSHI-RIGOREAL (PACES)  Inscription :

Chr CROSBIE (1¥ cycle) ann ault@univ-poitiers.ir
Magva ANDRE (2 cycle) ou come.in@univ-poitiers.fr
jéléne FLIHASTRE (Pharmacie) .
Héléne FLIHASTRE (Pharmacie) Il Le Cheur des étudiants
. R Les lundis de 18h & 19030 (& partir
{If Services administratifs du 10 septembre)
CHU - hall du Pdle Régional de
Cancérologie ( id

. piano.
Isabelle DUCHESNE (Pharm

Une adresse pour
nous contacter, exprimer vos
projets et vos suggestions

/I Services centraux
Marion Sabourin
Marie Hénon

/I come. in@univ-poitiers.fr
LS

“Des sawirs & des taents” | [ T iversité

dePoitiers

O PaRs ‘7‘ B

Co ot et fum s e 1 gl 0 R w3
S g eammnct: fene, ol M| SO
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Annexe 8

Passeport Armorique pour entreprendre

FAITES-VOUS PARRAINER PAR UN CHEF D’ENTREPRISE

Les parrains sont des chefs d’entreprise motivés pour aider les jeunes a concrétiser leur
projet professionnel et pour leur faire partager leur vision de I'entreprise.

Les parrains démystifient I'entrepreneuriat et renforcent I'envie d’entreprendre chez
I'étudiant éloigné de I'entreprise.

Cette action a destination du P6le étudiants de Niort permettrait :
Une aide a la maturation du projet professionnel du jeune

Un partage d’expérience du parrain avec le jeune (son parcours, son entreprise, ses
motivations, ses difficultés, ses succés)

Une transmission de la culture d’entreprise {découvrir I'entreprise et son environnement)

Une ouverture a des réseaux ou a des personnes d’expérience

Partenariat a Construire :
CcID79
MEDEF

Crédit Agricole 79

Composantes concernées :

Liste ci-dessous

https://www.passeport-armorigue.com/

PV du Conseil de Gestion du 18 février 2020 20



NIORT, Un Péle Universitaire tourné vers la
professionnalisation

L'Université de Poitiers, avec l'appui des collectivites (Communauté
d’Agglomération du Niortais, Conseil Général des Deux-Sévres)
développe sur le site de Niort un ensemble de formations universitaires,
sur des thématiques en relation avec les spécificités du territoire (risque,
assurance, finance...), formations caractérisées par une volonté forte de
professionnalisation.

5 composantes de ['université de Poitiers forment les 1 000 étudiants du
Pble universitaire de Niort (PUN) : I'Institut universitaire de technologie
de Poitiers (IUT), llnstitut des risques industriels, assurantiels et
financiers (Iriaf), la Faculté de Droit et sciences sociales, ['Institut
d’administration des entreprises (IAE), I'Ecole supérieure du professorat
et de I'éducation (Espé).

Les Formations :
Master Risques et environnement

le Master en Gestion des Risques ouvre la porte de tous les
métiers dont la vocation est d'assurer la sécurité des systémes,
matériels ou immatériels, des biens, des personnes, de
I'environnement.......

e Parcours Management des risques des systémes d'information
e Parcours Management des risques industriels et
environnementaux
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Licence Economie et gestion

La licence d'économie gestion est une licence généraliste qui a
pour objectif de préparer a la poursuite d'études, en master
prioritairement, dans le domaine de I'économie et de la gestion.

e |3 parcours Economie

e L3 parcours International

e | 3 parcours Comptabilité, contréle, audit

e | 3 parcours Gestion

e | 3 parcours Gestion FAD (Formation a distance)

e | 3 parcours Information et communication des entreprises
e | 3 parcours Risque, assurance

DUT Gestion des entreprises et des administrations (GEA)

Les organisations ont besoin de gestionnaires susceptibles de
comprendre les données de I'environnement et de s'appuyer sur un
socle large de connaissances et de techniques.

e DUT Gestion des entreprises et des administrations (site de
Poitiers)
e DUT Gestion des entreprises et des administrations (site de Niort)

Licence professionnelle Métiers de I'entrepreneuriat

L'objectif de cette licence est de répondre aux besoins des
porteurs de projets de création/reprise d’entreprises, aux
accompagnateurs des créateurs/repreneurs et aux gestionnaires
de projets .

e Parcours Entrepreneuriat et management de projets
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Licence professionnelle Sécurité des biens et des personnes

La licence professionnelle est un dipldme universitaire a Bac+3. Elle
est congue, en partenariat avec les entreprises, pour vous conduire a
une insertion professionnelle immédiate.

e Parcours Protection civile et sécurité des populations

Master Marketing, vente

Le Master « Marketing Vente » a pour objectif 'acquisition des bases
théoriques et opérationnelles solides nécessaires a 'entrée sur le
marché du travail .

e M2 parcours Design communication et packaging

e M2 parcours Entrepreneuriat digital et création d'entreprises
innovantes

e M2 parcours Management des projets marketing

e M2 parcours Marketing du luxe

e M2 parcours Marketing et stratégies de marques

e M2 parcours Marketing, vente site délocalisation

e M2 parcours Marques et produits jeunesse

e M2 Marketing, vente ESCE - FAD (Formation a distance)

Licence professionnelle Métiers du décisionnel et de la statistique

Cette licence professionnelle Informatique décisionnelle appliquée
au marketing a pour objectif de fournir un socle de connaissances
en informatique, informatique décisionnelle, statistique et
marketing permettant a nos dipldmés de mettre en place des outils
d'aide au pilotage marketing.

¢ Parcours Informatique décisionnelle appliquée au marketing
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Licence Sciences pour l'ingénieur

Les objectifs professionnels et scientifiques de la licence Sciences
Pour I'lngénieur englobent un large spectre allant de la mécanique,
a I'électronique et 'automatisme, a 'énergie et a la gestion.

L3 parcours Energie

L3 parcours Génie mécanique

L3 parcours Systémes automatisés

L3 parcours Sciences du danger

Licence Droit

La licence de droit est la formation généraliste en droit. Elle assure
l'acquisition d'un socle de connaissances juridiques fondamentales et
de la méthodologie spécifique nécessaires a tout juriste.

Licence Droit et techniques de l'assurance .

Master Actuariat

Le Master SARADS Statistique et Actuariat a pour vocation de former
des spécialistes de la quantification des risques liés a l'assurance vie
et non-vie, a la banque et a la finance.

Parcours SARADS - statistique et actuariat

Master Droit des assurances

Le Master droit des assurances a pour objectif de former aux

compétences et métiers juridiques du secteur de l'assurance.

DUT Statistique et informatique décisionnelle

L’informatique décisionnelle (ou Bl : Business Intelligence) désigne
'ensemble des technologies permettant la collecte, le stockage, la

diffusion et la restitution des données de I'entreprise.
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Licence professionnelle Assurance, banque, finance : chargé de
clientéle

La multiplication et la complexité des produits bancaires et
d’assurance ont obligé les banques et les assurances a développer
leurs activités commerciales et de conseil.

DUT Hygiéne sécurité environnement

Le DUT Hygiéne Sécurité Environnement (HSE) prépare des
techniciens supérieurs capables d'appréhender de fagon
transverse et interdisciplinaire les difféerents aspects de la gestion
des risques, de la santé et de |la sécurité au travail ainsi que de la
protection de I'environnement, au sein d’entreprises et
administrations.
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3 N INTITULE DU PROJET ¢
FONDATION : . :
POITIERS UNIVERSITE Collaboration Fondation - Chaire Senghor en

francophonie nord-américaine

ATTENTION Présentation du demandeur

= CETTE FICHE DOIT ETRE COMPLETEE Ariane Le Moing,

PAR LE DEMANDEUR. Directrice de I'lnstitut d'études acadiennes et québécoises (IEAQ)
Titulaire de la Chaire Senghor en francophonie nord-américaine
+ EULE DOIT PERMETTRE AUX MEMBRES

DU BUREAL DE LA FONDATION D AVOR
RAPIDEMENT UN AVIS
SUR LE PROJET,

« ELLE NE DOIT PAS FAIRE PLUS DE 2 PAGES. Lien(s) avec |'Université

Maitre de conférences en civilisation nord-américaine
Département d'études anglophones, Faculté de Lettres et Langues
Université de Poitiers

Autre(s) partenaire(s) du projet

IEAQ - Université de Poitiers - MSHS

Objet de la demande

Gestion financiére d'un leg dont I''EAQ est le bénéficiaire par la Fondation de I'Université de Poitiers

Collaboration entre la Fondation et I''EAQ/Chaire Senghor

Plan de financement et moyens demandés

Annexe 9

Dépenses Montant en €
Mobilités étudiantes (doctorants) au sein du Réseau international des Chaires Senghor 1500.00
Organisation de conférences internationales, manifestations grand public 1500.00
Participation de la Chaire aux manifestations de I'OIF et du Sommet de la Francophonie 2000.00
Participation aux activités du Réseau international des Chaires Senghor de la Francophonie 2000.00
Total 7000.00

Recettes Montant en €
Facultés 1000
MSHS 1000
Fondation 5000.00
Total 7000.00

Contact: Fondation Poitiers Université, 15 rue de 'Hoiel Dieu - TSA 71117 - 86073 POITIERS CEDEX 9
05.49.45.30.99 - fondation@uriv-poitersr - fondlion.univpoiiers

> Page 1 sur 2
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FONDATION
POITIERS UNIVERSITE

INTITULE DU PROJET ¢

Autres informations jugées utiles par le demandeur

L'Institut d'études acadiennes et québécoises (IEAQ) auquel est rattaché la Chaire Senghor a été créé en 1982 et est reconnu comme I'un des
centres les plus dynamiques et pertinents sur la question de la francophonie canadienne et nord-américaine en France et en Europe. Cet institut a
également acquis une notoriété significative outre-Atlantique. Au cours des 25 derniéres années, I'lEAQ a invité plus de 70 intervenant.e.s dans le
domaine de la francophonie nord-américaine, et collabore régulierement avec les chaires francophones au Canada et aux Etats-Unis. La Chaire
Senghor donnera une visibilité accrue a ces diverses collaborations et permettra de travailler a de nouveaux partenariats dans les domaines de la
recherche et de la formation.

L'IEAQ est aujourd'hui bénéficiaire d'un leg d'un montant de 12000 euros: afin de pouvoir disposer de ces fonds de maniére souple et sur plusieurs
années pour des actions-phare, I''EAQ demande a la Fondation la gestion financiére de ce leg.

Intérét du projet pour |'Université

L'obtention d'une prestigieuse Chaire Senghor en francophonie concrétise I'expertise de I'Université de Poitiers dans ce domaine, notamment en
sciences humaines et sociales.

Sur 21 Chaires dans le monde, seules trois universités en France en possédent une, I'Université de Poitiers étant la seule en Nouvelle-Aquitaine et
dans tout le Grand Ouest frangais.

Cette Chaire Senghor en francophonie nord-américaine, structurellement rattachée a I''EAQ et adossée a la Maison des Sciences de 'Homme et de
la Société (MSHS) de I'Université de Poitiers, contribuera a structurer les actions scientifiques des différents laboratoires impliqués dans une
perspective pluridisciplinaire, et facilitera la mise en place de nouvelles collaborations en matiére de recherche et de formation (notamment des
collaborations inter-chaires). Enfin, la Chaire contribuera a un plus grand rayonnement des activités consacrées a I'étude de la francophonie d’hier et
d'aujourd’hui (colloques, journées d'études, conférences...)

Intérét du projet pour la Fondation

Les activités de la Chaire Senghor correspondent pleinement aux objectifs de I'axe "Présence territoriale et internationale" de la Fondation.

La Chaire Senghor donne aujourd’hui 'occasion de consolider et développer les collaborations déja menées par I''EAQ avec les nombreux
partenaires universitaires - frangais et nord-américains - les collectivités territoriales et ceux de la société civile (par exemple les associations
acadiennes de la Vienne avec qui I'|lEAQ posséde une forte tradition de coopération en raison de la relation historique de la région du Poitou avec
I'Acadie, ou encore quelques centres socio-culturels de Poitiers impliqués dans des projets ayant une dimension comparative avec le Canada).

Cette Chaire Senghor permettra aussi de faire rayonner les activités en matiere de recherche et de formation a l'international, notamment grace au
Réseau international des Chaires Senghor de la Francophonie, lui-méme rattaché a I'OIF (Organisation Internationale de la Francophonie). Ce
réseau d'envergure se donne notamment pour objectif de favoriser la coopération entre partenaires francophones.

Références du porteur de projet

14102120 | Nom : Le Moing PRéNOM : Ariane
Aoresse . IEAQ - MSHS Béat A5, 5 rue Théodore Lefebvre
Cone PosTaL: 86073 ViLE: Poitiers Cedex 9
EmalL: ariane.le.moing@univ-poitiers.fr TéL: 0663168210

Avis dU Président Cadre réservé a la Fondation

de la Fondation :

(CADRE RESERVE A LA FONDATION

Contact: Fondation Poitiers Université, 15 rue de I'Hétel Dieu - TSA 71117 - 86073 POITIERS CEDEX 9
05.49.45.30.99 - fondation@univ-poitiers.fr - fondation.univ-poitiers.fr > Page 2 sur 2
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