ofaedents

; 1431 E .

Université
de Poitiers

Taux de réussite ~/ taux de réponse :

Nb %
Inscrits : 31
Diplomés : 28 90%
Répondants : 27 96%

" nombre de diplémés / nombre d'inscrits

Caractéristiques des répondants :

Nb %
Sexe :
Hommes 20 T74%
Femmes 7 26%
Type de baccalauréat :
Bac général 24 89%
Bac technologique 2 1%
Bac professionnel 1 4%
Autres - -
Nb %
Formation suivie
Master 2 | -
Master 1 1 -
Licence 3 - Licence Pro - -
Ecole (ingsnieur, commerce et/ou gestion) - -
Autres formations - -
Lieu de poursuite d'études
Nouvelle-Aquitaine 1 -
Ile de France - -
Autres régions 1 -
Etranger - -

Réalisé par I'Observatoire de la REussite et de la Vie Etudiante

Statistique et Informatique Décisionnelle

Pour tous les diplomés :

Situation des diplomés

12
Emploi
P 25
Poursuite d'études* 2 13
Reprise d'études™ i A 18 mois
1 = A 30 mois
Recherche d'emploi | ~
Inactivité | 2

*les diplomés exercant aussi un emploi sont comptabilisés uniquement en emploi.

Pour les diplémés en emploi :

Appréciation de I'adéquation emploi / formation

=Qui = Non

28% 22%

Votre emploi correspond a votre
formation de DUT

Votre emploi nécessiterait une
formation supplémentaire

Vous auriez pu occuper votre emploi
sans avoir le DUT

Cette étude est menée auprés des diplomés 2016 de DUT e année, 30 mois aprés |'obtention du dipldme, dans le cadre d'une
enquéte ministérielle nationale. Elle est réalisée par I'lnstitut Universitaire de Technologie d'Angouléme et de Poitiers. Les
diplémés ont la possibilité de répondre par le biais d'internet sur I'application SPHINX de la DGESIP (Direction Générale pour
I'Enseignement Supérieur et ['Insertion Professionnelle) puis des relances téléphonique sont effectuées. 837 diplomés ont été
Interrogés, 587 ont répondu au questionnaire, soit un taux de réponse de 70,1 %. Certains diplomés n'ont pas répondu a
toutes les questions, les non-réponses ne sont pas complabilisées dans le calcul des pourcentages.

DUT 2

Taux d'insertion 2 18 mois * :
Taux d'insertion a 30 mois * :

t un emploi / diplo

és présents sur le marché du travail

Caractéristiques de I'emploi occupé :

100%
100%

A 18 mois A 30 mois
Nb % Nb %
Type de contrat ou statut d'emploi
CDI, fonctionnaire, prof.libérale 4 40% 5 24%
CDD 3 30% 5 24%
Contrat d'apprentissage 3 0% 3 14%
Contrat de professionnalisation - - 8§  38%
Autres contrats - - - -
Les pourcentages ne sont pas affichés si les effectifs sont <a 10
CSP ou niveau d'emploi
Ingénieur, cadre, prof.libérale, cat.A 4  40% 9 41%
Technicien, agent de maitrise, cat.B S5 50% i 10 45%
Employé, ouvrier, cat.C 1 10% 3 14%
Salaire net mensuel médian ns 1700€
Effectifs concernés 7 10
(Hors emploi a temps partiel, a I'étranger, en alternance ou service civique) ns : non significatif
Type d'employeur
Entreprive privée nd 17 89%
Fonction publique nd 1 5%
Entreprise publique nd - -
Autres nd 1 5%
nd = données non disponibles
Lieu d'emploi
Nouvelle-Aquitaine nd 11 61%
Ile de France nd 6%
Autres régions nd 6 33%
Etranger nd Po- -
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Chargé d'études statistiques actuarielles

Data analyst

Chargée d’étude informatique

Chargé d'études statistiques/actuarielles

Analyste développeur en BI

Chargé d'études statistiques

Développeur informatique et chargé d'études statistiques

Consultant décisionnel

Développeur web et analyste

Technicien hospitalier

Ingénieur ETL

Consultant décisionnel

Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

DUT 2 : Statistique et Informatique Décisionnelle

Aucune donnée renseignée
Mise en place d'un modele statistique. R&D.
Statistique, reporting, analyse.
Maintenance d’un outil de reporting, analyse de données, maintenance d'un datamart.
Calcul de loi de réduction de versements.
Aucune donnée renseignée
Aucune donnée renseignée
Alimentation de base de données a I'aide d'ETL. Restitution de données a I'aide d'outil de visualisation.

Etudier les bases de données de I'entreprise selon les besoins de la direction.

Développer des applications VBA permettant un suivi de I'activité des centres aquatiques. Etudier la fréquentation des centres pour I'optimiser. Etudier les chiffres d'affaires afin de les
aiguiller sur leur grille tarifaire.

Développer des applications web en interne, générer des rapports statistiques.

Réaliser des statistiques pour I'établissement. Faire des contrdles notamment au niveau de I'identitovigilance (surveillance en ce qui concerne I'identification des patients). Participer aux
réunions.

Développement d'ETL. Suivi et maintenance des applications des clients. Création de rapports.

Mettre en place des solutions pour la prise a la décision des entreprises.
Aucune donnée renseignée

Aucune donnée renseignée

79

75

44

79

33

79

44

37

79

17

33

44



Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

DUT 2 : Statistique et Informatique Décisionnelle

Intitulé du poste Descriptif des missions principales n

Chargé d'analyses statistiques Reporting. Analyse de données. Extraction de données. 79
Technicien administratif Création de tableaux de bord, changement de systéme d'informations décisionnel. 16
Alternant chargé d'études actuarielles Etude provisionnement en risques statutaires. 79

Aucune donnée renseignée
Alternant data scientist Machine learning, intelligence artificielle, problématiques géolocalisation. 31
Aucune donnée renseignée

Caractéristiques des formations suivies au moment de I'enquéte

DUT 2 : Statistique et Informatique Décisionnelle

“ Int“u'é - dmlﬁme préparé n

Master 1 33

Master 2 Econométrie et statistique appliquée 45



