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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

DUT 2 : Mesures Physiques

Technicien qualité projet Mesures tridimensionnelles de piéces techniques en plastique pour la mise au point du moule d'injection. Rédaction des rapports de contréle dimensionnel. 49
Contrdleur CND Controleur CND spécialisé courant de Foucault dans I'aéronautique. 44
Chargé de développement de projet photovoltaique Dimensionnement centrales photovoltaiques. Réponses appels offres publiques. Obtentions des autorisations liées a la construction des centrales. 31
Apprenti ingénieur aéronautique Lien production/lean management, suivi de production et gestion de projet. 37
Apprenti ingenieur qualité Amélioration processus. 86
Technicien qualité projet Métrologie sur les piéces. 49
Alternante service commercial Gestion de dossiers clients, suivis, prospection téléphonique, plans commerciaux. 78
Apprentie ingénieure qualité Déployer la matrice d'analyse qualité. 86
Technicien de conduite d'installation Exploitation de I'installation. 33
Apprenti ingénieur Analyse pieces défectueuses. Mise en place de procédés spéciaux. 79
Technicien étalonneur de produit électrique, thermique et mécanique Etalonnage et vérification des produits avec des outils propres a I'entreprise qui sont eux-méme vérifiés. 86
Apprenti ingénieur en production Développer I'amélioration continue au sein des ilots de production. Suivre la production de piéces importantes. 79
Opérateur polyvalent Emballage et étiquetage des fromages. Approvisionnement des machines et conditionnement. 86
Technicien de laboratoire Contrdle métallographique. 85
Technicien d’essais Essais de conformité sur EPI. Métrologie. R&D. 86

Opérateur laboratoire production Ajustage, étalonnage et vérification des instruments de mesures. Controle et édition des certificats d'ajustage, de vérification et d'étalonnage. 24



Caractéristiques des formations suivies au moment de I'enquéte

DUT 2 : Mesures Physiques

Niveau Intitulé du diplome préparé Dpt
Master 2 Gestion de I'énergie 86
Ecole d'ingénieur ENSIM option Vibration Acoustique et Capteurs 12
Ecole d'ingénieur formation énergie 54
L3(Licence générale) Psychologie 86




