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Employé polyvalent

Ingénieur recherche et développement débutant

Consultant

Ingénieur développement logiciel

Analyste programmeur .Net

Ingénieur logiciel

Ingénieur en cybersécurité

Consultant junior en data et intelligence artificielle

Développeur logiciel

Ingénieur d'études et développement

Ingénieur études et développement

Ingénieur d'études

Développeur

Consultant en développement informatique

Concepteur développeur informatique

Ingénieur d'études

Ingénieur développement

Ingénieur de développement en intelligence artificielle

Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence 3 : Informatique

Informatique
Accueil des clients, de I'encaissement, du rangement, de la manutention et de la gestion informatique.
Ingénieur au sein d'une équipe de recherche et développement.

Développement de solutions pour divers clients.

Développer des AP et les maintenir, développer des solutions de synchronisation entre plusieurs bases de données vers elasticsearch, réfléchir a I'architecture.
Participer au développement d'un logiciel. Réaliser des taches de crawling. Gérer les bases de données associées. Monitorer le déroulement de ces taches.
Analyse de logiciel.

Maintien en condition d'un serveur d'extraction, de charge de données.

Fonction de développeur et recherche de nouvelles technologies.

Fournir des applications a I'ere du numérique pour les clients locaux.

Conception et développement de logiciel.
Développement de logiciels et d’applications pour des clients.
Analyse et conception de logiciels, développement et tests.

Développer des objets connectés, analyser des données pour des compagnies médicales.
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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence 3 : Informatique (suite)

Intitulé du poste Descriptif des missions principales m

Informatique

Développeur junior

Caractéristiques des formations suivies au moment de I'enquéte

Licence 3 : Informatique

“ i dlplﬁme préparé n

Informatique

Master 2 Informatique 34
Master 2 Informatique 86
Master 2 Image games and intelligent agents (IMAGINA) 34
Master 2 IMMT info 86

Master 2 Informatique Mobile Intelligence et sécurité (IMIS) option data mining 45





