




DATE DE LA PRÉSENTATIONComité technique du 17 avril 2015

RIFSEEP
Filière Bibliothèque
CA du 14 juin 2019



Mise en place du RIFSEEP à l’Université de Poitiers   

Février 2018 : Mise en place une équipe projet

Mars 2018 : 15 groupes des référents ont été réunis et animés par la DRHRS - 27 mars 2018 : Métiers de la

bibliothèque et de la communication (BAP F)

Juin 2018  : Comité technique  - Présentation des critères pour chaque catégorie et tableau de 

correspondance ITRF/AENES et la filière sociaux santé

Décembre 2018 /janvier 2019: Comité technique – Validation des montants pour chaque groupe Rifseep

Avril 2019 : Notification aux agents des rattachement au groupe – mise en ligne d’un guide et d’une FAQ

sur le RIFSEEP

Mai 2019 : Groupe de travail RIFSEEP pour la filière Bibliothèque

Juin 2019 : Présentation en CT des rattachements et des montants

Mise en paiement du RIFSEEP – date effet au 1/01/2019



Mise en œuvre du RIFSEEP Bibliothèque 

La circulaire n 2018-0126 du 6 septembre 2018 comporte les règles spécifiques

pour ces corps (similaires à celles des autres filières), la cartographie des groupes-

fonctions par corps, les fourchettes par groupe-fonction et la liste des indemnités

intégrées au Rifseep, ou cumulables.

Tous les postes vont donc être basculés dans les groupes-fonctions par les

directions des établissements.

Les groupes-fonctions : 

2 pour les Magasiniers ;

2 pour les Bibliothécaires Assistants Spécialisés ;

2 pour les Bibliothécaires ;

3 pour les Conservateurs ;

2 pour les Conservateurs généraux.



Mise en œuvre du RIFSEEP Bibliothèque : qui est concerné ? 

Qui est concerné par le RIFSEEP bibliothèque ?

- les titulaires et CDI de la filière BIB

- les titulaires « de la filière ITRF de la BAP F et de la filière BIB qui assurent

des services au public et plus précisément les ouvertures des bibliothèques le

samedi après-midi » (Délibération du CA N 129 du 28/11/2014) et rattachés au

SCD



Le RIFSEEP Bibliothèque : Tableau de correspondance  

Grade/groupe Filière ITRF (Définitions ministèrielles) Grade/groupe Filière BIB et ITRF BAP F rattaché au SCD Cartographie UP 

IGR Groupe 1

Fonctions à très haute responsabilité et/ou stratégiques ; Fonctions d’encadrement 

supérieur et/ou de management stratégique ; Fonctions de haute expertise et/ou 

hautement spécialisées.

Conservateurs généraux des 

bibliothèques Groupe 1 et 2

Conservateurs des bibliothèques

 Groupe 1

Fonctions d'encadrement supérieur, expertise de haut niveau (directeur 

d'établissement, responsable du centre de formation )
Directeur SCD Directeur MCO 

IGR Groupe 2

Fonctions de définition et de pilotage de processus, de projets, de protocoles et/ou de 

programme transversal ou complexe ; Fonctions d’encadrements élevé ; Fonctions 

d’ingénierie à forte technicité ou à forte expertise.

Conservateurs  des bibliothèques

 Groupe 2

Fonction d'encadrement à responsabilité et/ou technicité importantes/ 

fonctions techniques complexes (ex de fonctions : directeur adjoint, 

chargé de fonction spécifique, expert de haut niveau..)

Directeur adjoint SCD  Chargé d'un service 

documentaire

IGR Groupe 3

Fonctions d’élaboration, de conception ou de développement de processus, de projet, 

de protocole et/ou de programme transversal ou complexe ; Fonctions d’encadrement 

intermédiaire ; Fonctions de conception ou de développement de méthodes, de 

programmes et/ou de techniques d’expérimentation.

Conservateurs  des bibliothèques*

 Groupe 3

Elève stagiaire à  l’école nationale supérieure des sciences de l'information 

et des bibliothèques 

IGE Groupe 1

Fonctions de définition et de pilotage de processus, de projets, de protocoles et/ou de 

programmes complexes ; Fonctions d’encadrements élevé ; Fonctions d’ingénierie à 

forte technicité ou à forte expertise.

Bibliothécaires  groupe 1
Fonction d'encadrement intérmédiaire et/ou à responsabilités ou forte 

technicité

IGE Groupe 2

Fonctions d’élaboration, de conception ou de développement de processus, de projet, 

de protocole et/ou de programme transversal ou complexe ; Fonctions d’encadrement 

intermédiaire ; Fonctions de conception ou de développement de méthodes, de 

programmes et/ou de techniques d’expérimentation.

Bibliothécaires  groupe 2
Fonctions usuelles dont encadrement intermédiaire (ex de fonctions 

chargé de fonds documentaire, chargé de coordination, chargé d'études)
Chargé des ressources documentaires 

Chargé des systèmes d'information documentaire

IGE Groupe 3
Fonctions d’études et/ou de conception ;Fonctions de préparation et de mise en 

œuvre de protocoles scientifiques et/ou techniques.



Le RIFSEEP Bibliothèque : Tableau de correspondance  

Grade/groupe Filière ITRF (Définitions ministèrielles) Grade/groupe Filière BIB et ITRF BAP F rattaché au SCD Cartographie UP 

TECH Groupe 1

Fonctions de mise en œuvre de procédures complexes ;

Fonctions d’encadrement ou de coordination ;

Fonctions à technicité élevée ;

Bibliothécaires assistants 

spécialisés Groupe 1 

Fonction d'encadrement intérmédiaire et/ou à responsabilités ou 

technicité particulières
Médiateur documentaire

TECH Groupe 2
Fonctions de gestion et de contrôle de procédures spécialisées ;

Fonctions à technicité particulière.

Bibliothécaires assistants 

spécialisés Groupe 2 
Fonctions usuelles dont encadrement intermédiaire Médiateur documentaire

TECH Groupe 3 Fonctions usuelles

ATRF Groupe 1 Coordination – responsabilités particulières Magasinier Groupe 1
Fonctions d’encadrement intermédiaire et/ou à responsabilités 

particulières

agent des bibliothèques - agent des bibliothèques - 

coordonnateur

ATRF Groupe 2 Fonctions usuelles Magasinier Groupe 2  Fonctions usuelles agent des bibliothèques



Le RIFSEEP Bibliothèque : Propositions des montants 

Groupe Groupe Socle Ministériel 

Décision CTE  et CA 

janvier 2019

Cotation BIB UP 

et ITRF BAP F 

rattaché au SCD Propositions

ATRF Groupe 2 Magasinier Groupe 2 2 160,00 € 2 530,00 € 3 050,00 €

ATRF Groupe 1 Magasinier Groupe 1 2 210,00 € 2 580,00 € 3 150,00 €

TECH Groupe 3 3 450,00 € 3 710,16 €

TECH Groupe 2 BIBAS Groupe 2 3 200,00 € 3 600,00 € 3 750,12 € 3 800,00 €

TECH Groupe 1 BIBAS Groupe 1 3 320,00 € 3 850,00 € 3 950,16 € 4 000,00 €

IGE Groupe 3

5 400,00 € 5 400,00 €

5 900,00 € 5 900,00 €

IGE Groupe 1 Bibliothècaires groupe 1 5 300,00 € 6 200,00 € 6 200,00 €

IGR Groupe 3 Conservateurs groupe  3 5 700,00 € 6 300,00 € 6 199,92 € 6 300,00 €

IGR Groupe 2 Conservateurs groupe  2 6 600,00 € 7 500,00 € 7 500,00 € 7 500,00 €

IGR Groupe 1

Conservateur groupe 1

Conservateur géneral 1 et 2

7 500 € 

A

10 000 €

10 200,00 € 8 799,96 € 10 200,00 €

IGE Groupe 2 Bibliothècaires groupe 2 4 460,00 €
De 4 400,88 € a

5 000,88 €

De 2 876,88 € à 

2 977,92 €



MERCI DE VOTRE ATTENTION


