
7937

87 %

15 31

Situation selon le dernier diplôme obtenu
La situation au 1er décembre 2016 des diplômés de la Licence selon leur dernier
diplôme obtenu par la suite.

9 3

20 5 3 2

6 12

35 16 5Master 2

Master 1

L3

Autre

Type de contrat

Nb % obs.

24 48%

16 32%

10 20%

Catégorie socio-professionnelle

Nb % obs.

Ingénieur, cadre 3 15%

Technicien, agent de maîtrise 3 15%

Employé, ouvrier 14 70%

Type d'employeur

Nb % obs.

Fonction publique 6 30%

Entreprise privée 9 45%

Org. non lucratif ou assoc. 5 25%

Prof. libérale ou indépendant 0 0%

Autres 0 0%

Entreprise publique 0 0%

Effectif :

Salaire net mensuel médian

Sciences et techniques des activités physiques et sportives

Type de contrat

Nb % obs.

38 76%

7 14%

5 10%

Type de contrat

Nb % obs.

Emploi stable 13 65%

CDD 5 25%

Autres contrats 2 10%

Licence 3 Autre diplôme

Avis sur la Licence
Satisfait (86%) Insatisfait (14%)

Licence 3

Situation 30 mois après l'obtention du diplôme - 1er décembre 2016

Cette étude est menée auprès des diplômés 2014 de Licence 3, 30 mois après
l’obtention du diplôme, dans le cadre d’une enquête ministérielle nationale. Elle
est réalisée par le Service des Etudes, de l'Evaluation et du Pilotage (SEEP) de
l'Université de Poitiers. Le questionnaire est adressé par voie postale puis des
relances téléphoniques sont effectuées. Les diplômés ont la possibilité de
répondre par le biais d’internet. 1740 diplômés ont été interrogés hors
formations à distance, formations délocalisées à l'étranger et formations
dispensées dans des établissements partenaires, 1187 ont répondu au
questionnaire, soit un taux de réponse de 68,2 %.

Méthodologie :

Satisfaction des diplômés en emploi
Les 5 critères de satisfaction les plus cités par les diplômés en emploi.

Missions à accomplir 36

Degré d'autonomie 36

Relations avec les collègues 34

Conditions de travail 27

Localisation géographique 15

Appréciation de l'adéquation emploi / formation
Les diplômés en emploi apprécient l'adéquation de leur emploi actuel par
rapport à leur diplôme de Licence obtenu en 2014.

49% 51%

67% 33%

74% 26%Emploi / spécialité de formation

Emploi / niveau de formation

Salaire / niveau de qualification

Type d'employeur

Nb % obs.

29 58%

14 28%

3 6%

1 2%

1 2%

2 4%

Formation suivie en 2015-2016
Le niveau de formation des diplômés de Licence qui ont poursuivi des études 2 ans
après l'obtention de celle-ci.

Nb % obs.

Master 2 44 71%

Master 1 15 24%

Autre 3 5%

Femmes : Hommes :Inscrits : 233 Diplômés : 176 Répondants : 116(76 %) (66 %)

Caractéristiques de l'emploi occupé
Selon le dernier diplôme obtenu, la Licence ou bien un autre diplôme obtenu par la suite.

Effectif :
(Hors emploi à temps partiel, à l'étranger, en
alternance ou service civique) ns : non significatif

à 18 mois : 85 %
à 30 mois : 90 %

Taux d'insertion*

* diplômés occupant un emploi /
diplômés sur le marché du travail

Réalisé par le Service des Etudes, de l'Evaluation et du Pilotage 15 rue de l'Hôtel Dieu - TSA 71117 - 86073 POITIERS Cedex 9 - France - Tél : (33) (0)5 49 45 30 00 - Fax : (33) (0)5 49 45 30 50

91 %Taux d'insertion

Situation après l'obtention du diplôme
La situation des diplômés au 1er décembre 2015 et au 1er décembre 2016.

Emploi Etudes Recherche Autre

A 18 mois

A 30 mois

39 62 7 8

70 36 8 2

1300 1600



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Prévention santé en EHPAD Enseignant en activité physique adaptée, animation de groupe. 86

Professeur des écoles 64

Animatrice sportive et chargée de prévention Utiliser les activités physiques adaptées afin d'améliorer ou de maintenir les capacités physiques, mentales et sociales des personnes âgées. 28

Agent de développement Organiser des évènements et gérer l'administratif. 79

Professeur des ecoles Dispenser l'enseignement en école primaire et maternelle. 13

Remplaçant AMP Aide à la personne. 86

Agent de développement sportif Amener les gens qui ne font pas de sport vers les clubs sportifs. 86

Educatrice en activités physiques adaptées Maison de retraite : maintenir leur capacité physique et réadaptation physique. 16

Maître nageur sauveteur Apprentissage et enseignement de la natation, animation d'activités, surveillance de baignade. 35

Agent de développement sportif Développer le sport et santé sur un territoire spécifique, augmenter le nombre de licenciés. 86

Educateur sportif Encadrement et animation d'activité sportive auprès d'enfants (principalement en école primaire). 79

Educateur sportif Faire de l'éducation, sportive, principalement pour les jeunes. 86

Educateur sportif Enseignement du sport dans le milieu scolaire. 86

Animatrice enfant 16

Professeur de sport dans la rééducation Rééducation fonctionnelle. Conseil à la personne dans les activités sportives. Aide aux kinésithérapeutes. 33

Enseignant en activités physiques adaptées Enseigner et encadrer les activités physiques. 17

Animateur Animer des temps périscolaires et de TAP. 37

Doctorant contractuel 86

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives

Activités physiques adaptées et santé



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Professeur en activités physiques adaptées 16

Enseignante en activités physiques adaptées 86

Service civique Rééducation 56

Professeur des écoles Enseignement 86

Enseignant en activités physiques adaptées Prise en charge de patient suite à une opération ou une rééducation fonctionnelle pour éviter d'éventuelle opération. 86

Enseignant en activités physiques adaptées Création d'un service de réadaptation.Évaluation, encadrement et animation de séances pour patients souffrant de maladies chroniques. Recherche scientifique. 75

Chef de secteur Gérer un secteur complet de l'entreprise pour vendre des produits dans la grande distribution. 58

Préparateur physique 13

Enseignante en activités physiques adaptées Faire le réentrainement à l'effort de personnes handicapées physiques. 17

Technico-commercial Gestion d'un portefeuille client, vente de matériel destiné à la rééducation. 51

Professeur d'éducation physique et sportive Professeur d'éducation physique et sportive 79

Sapeur pompier professionnel Rigueur, entretien physique, altruisme, maintien des acquis. 79

Moniteur d'éducation physique militaire et sportive Former et entrainer les militaires. 77

Professeur remplaçant en SES Enseignement de l'éducation physique et sportive. 79

Conseiller sportif 16

Professeur des écoles Enseigner en école primaire. 91

Remplaçant professeur d'EPS 79

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives (suite)

Activités physiques adaptées et santé

Education et motricité



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Manager Management d'équipe, gestion commerciale et accueil. Animation de cours collectifs (fitness) et de plateau musculation. Coaching personnalisé (programmes personnalisés). 86

Enseignant stagiaire d'EPS Enseignement de l'EPS. 86

Maître auxilliaire Enseignement 86

Professeur d'EPS Enseigner l'EPS à des collégiens. 75

Professeur d'EPS certifié Enseigner l'EPS aux élèves. 94

Enseignant contractuel d'EPS Enseigner l'EPS. 37

Assistant d'éducation Encadrement et surveillance des élèves dans le 2nd degré (hors internat). 86

Assistant d'éducation Surveiller 16

Enseignant 75

Enseignant d'EPS 16

Enseignante du secondaire en EPS en collège Enseignement d'activités physiques et sportives au sein d'un collège. 77

Professeur stagiaire 86

Maitre auxiliaire Enseignement de l'EPS 45

Professeur des écoles 79

Professeur en collège et lycée 93

Fonctionnaire stagiaire 79

Elève stagiaire (EPS) 86

Enseignant EPS 95

Education et motricité

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives (suite)



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Maître nageur Animer des cours aquatiques et apprentissage enfant. 49

International sales executive Vente d'espace publicitaire dans le domaine du digital à l'international. 99

Employé commercial Mise en rayon, traçabilité, mise en avant des promotions, gestions des rayons et stocks, gestions de l'équipe. 33

Engagé volontaire de l'armée de terre Renseignement/Encadrement/Formation 86

Vendeur chaussures, sports collectifs, sports de raquettes, running Vente, accueil, réception, caisse 17

Professeur des écoles 72

Assistant projet évenementiel Coordination des différents évènements d'un parc d'attraction. 86

Vendeur 17

Serveuse 99

Conducteur de lignes Manager une équipe. 85

Responsable dans un magasin de sport Recrutement, management et commercial. 37

Animatrice en parc d'attraction 75

Assistant commercial Réalisation de produits dérivés (textile, goodies). Développement merchandising du club et suivi de production. 69

Vendeur technicien 86

Chargé de clientèle 86

Assistant marketing Fidélisation, marketing client, suivi fournisseur et client. 91

Contrat d'apprentissage Gestion d'équipes, planning, animation, surveillance 86

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives (suite)

Management du sport



Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Diplôme d'Université Sport et cancer 93

Diplôme d'Université Autisme et troubles associés 37

Master 1 IRHPM 86

Master 2 Prévention et éducation pour la santé, activités physiques 34

L3 Droit privé 86

Master 2 Mouvement sport et santé 35

Diplôme d'Université Recherche en gestion 86

Master 2 MEEF / CAPEPS 86

Master 2 MEEF 2nd degré et CAPEPS 86

Master 2 MEEF 86

Licence pro Animation gestion et organisation des activitées aquatiques 86

Master 2 MEEF second degré EPS 86

Master 2 MEEF second degré 86

Master 2 Métiers de l’enseignement de l’éducation et de la formation (MEEF) 86

Concours de la fonction publique CAPEPS 17

Diplôme d'Université professionnalisation MEEF 1° Degré 86

Master 2 Management du sport 86

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives

Activités physiques adaptées et santé

Education et motricité

Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête



Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Master 1 MEEF Professeur des écoles 86

Autre BPJEPS (AGFF) 86

Master 2 Management du sport 35

Master 2 SSSATI 44

Autre BPJEPS activité gymnique forme et force mention cours collectif 86

Master 2 Marketing chef de produit 75

Master 2 Management du sport 86

Master 2 Entreprenariat 33

Master 2 Administration des Entreprises (MAE) 86

Master 2 Management et Administration des Entreprises 86

Master 2 Administration des Entreprises 86

Master 2 Management et Administration des Entreprises 86

Master 1 Administration des entreprises 86

Master 2 Administration des entreprises 86

Master 2 Administration des entreprises 86

Master 2 Administration des entreprises 86

Master 2 Administration des entreprises 86

Education et motricité

Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives (suite)

Management du sport



Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Master 2 Administration des entreprises 86

Master 2 Administration des entreprises 86

Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives (suite)

Management du sport


