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Ul li\'il?ul'f-;it.é Situation 30 mois apres I'obtention du diplome - 1er décembre 2016 3 30 mois 76 %

* diplomés occupant un emploi /

tle Pratinyo . A s p I . .
Poitiers Inscrits : 85 Diplomés : 62 (73 %) Répondants: 40 (65 %) Femmes: 36 Hommes: 4 diplomés sur e marche du travail
Situation aprés I'obtention du diplome Satisfaction des diplomés en emploi Caractéristiques de I'emploi occupé
La situation des diplomés au Ler décembre 2015 et au ler décembre 2016. Les 5 critéres de satisfaction les plus cités par les diplomés en emploi. Selon le dernier diplome obtenu, la Licence ou bien un autre dipldme obtenu par la suite.
Emploi  Ftudes Recherche Autre Missions  accomplir 1 Type de contrat Licence 3 Autre diplome
Al8mois 8 26 2 4 Conditions de travail 11 Nb % obs. Nb % obs.
A30 mois 22 10 7 1 Degré d'autonomie 11 Emploi stable 2 5 29%
Relations avec les collegues 10 CcDD 2 1 65%
Situation selon le dernier diplome obtenu Localisation géographique 8 Autres contrats 1 1 6%
Lg situation au ler décgmbre 2016 des diplomés de la Licence selon leur dernier
diplome abten par {2 st Appréciation de I'adéquation emploi / formation Categorie socio-professionnelle
Master 2 Les diplomés en emploi apprécient |'adéquation de leur emploi actuel par Nb % obs. Nb % obs.
rapport a leur dipldme de Licence obtenu en 2014. .
Ingénieur, cadre 9 53%
Master 1 Emploi / spécialité de formation o - Technicien, agent de maitrise 0 4 4%
3 . o
13 Emploi / niveau de formation 59% - Employe, ouvrier 4 24%
Salaire / niveau de qualification 55% Salaire net mensuel médian ns 1530
(Hors emploi a tem rtiel, a |'étranger, en . .
Autre alt(:zrsn:ncl;%uas:rvisz gi?/iqze)anse: n?]ng:igrﬁficatif Effectif: 4 Effectif: 13

Satisfait [0 Insatisfait

" Emploi 0 Etudes [ Recherche Autre Mvis sur la Licence Taux d'insertion 1% 17 %

Formation suivie en 2015-2016 M) Type d'employeur

Le niveau de formation des diplomés de Licence qui ont poursuivi des études 2 ans

Nb % obs. Nb % obs.

apres |'obtention de celle-ci.

Nb % obs Fonction publique 0 5 29%

° : Cette étude est menée aupres des diplomés 2014 de Licence 3, 30 mois aprés . sl o
Master 2 14 54% I'obtention du diplome, dans le cadre d’une enquéte ministérielle nationale. Elle Entreprlse BIES 4 3 3%
est réalisée par le Service des Etudes, de I'Evaluation et du Pilotage (SEEP) de Org. non lucratif ou assoc. 0 2 12%

Master 1 9 35% 'Université de Poitiers. Le questionnaire est adressé par voie postale puis des wy o .
13 9 8% relances téléphoniques sont effectuées. Les diplomés ont la possibilité de Prof. libérale ou indépendant 0 0 0%

° répondre par le biais d'internet. 1740 diplomés ont été interrogés hors Autres 0 0 0%
Licence pro 1 4% formations a distance, formations délocalisées a I'étranger et formations °
dispensées dans des établissements partenaires, 1187 ont répondu au Entreprise publique 1 1 6%

questionnaire, soit un taux de réponse de 68,2 %.

Réalisé par le Service des Etudes, de I'Evaluation et du Pilotage 15 rue de I'Hotel Dieu - TSA 71117 - 86073 POITIERS Cedex 9 - France - Tél : (33) (0)5 49 45 30 00 - Fax : (33) (0)5 49 45 30 50



Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence 3 : Langues étrangéres appliquées

LEA (Langues Etrangeres Appliquées)

Responsable commercial 16
Chargée ressources humaines Recrutement 75
Chargée de mission, études de sécurité et prolifération nucléaire 75
Chargé de clientele Conseil, fidélisation et gestion des demandes client. 86
Gestionnaire paie Etablir les bulletins de paie des salariés. 79
Employée administrative d'exploitation au service international Expédier des colis dans le monde. 17
Ingénieure logistique Planification et Gestion de Flux du programme Boeing 787 79
Apprenti patissier 45
Chef de projet événementiel Organisation d'événements internes et externes du groupe conception de film corporates. 92
Chargé de clientele 86
Chargée de recherche en recrutement Chasseur de téte, publication d'offres d'emploi, 3 entretiens avec les candidats. 75
chargée de développement et de sport Développement des exports, coordination des événements, développement de nouveaux produits. 87
Assistante commerciale Taches administratives diverses, contréle de la parution des annonces et traitement des demandes client. 31
Responsable réservation réception 17
Représentante culturelle Médiatrice culturelle en faveur de la culture francaise, parler de la gastronomie et de la culture francaise dans I'enceinte de I'entreprise. 99
Professeur des écoles 93
Chargée d'études marketing Réalisation d'études quantitatives et qualitatives. 75

Chargé de Gestion administrative et d'aide au pilotage Mise a jour de la cartographie des emplois (personnel BIATSS). 86



Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence 3 : Langues étrangeres appliquées (suite)

Intitulé du poste Descriptif des missions principales m

LEA (Langues Etrangeres Appliquées)

Référent TIC Formation de formateurs au numérique. 36

Professeur contractuel d'espagnol (college) 16

Travailler dans une entreprise pharmaceutique qui fait de la dermocosmétique : définir les objectifs pharmaceutiques et leurs résultats, suivre les opérations commerciales et toute leur

Analyste commerciale en pharmacie - o Lo
y p coordination sur le terrain, gérer le portefeuille client.

Professeure des écoles stagiaire 79

Caractéristiques des formations suivies au moment de I'enquéte

Licence 3 : Langues étrangeres appliquées

“ — diplﬁme préparé n

LEA (Langues Etrangeres Appliquées)

Autre L1 sciences de la Terre 17
Master 1 MEEF EE - concours CPE 86
Dipléme d'Université Etudiante infirmiére 36
Master 1 LEA commerce international 31
Master 2 Langues Etrangeres Appliquées Management Interculturel 87
Master 1 FLE 44
Master 1 MEEF 2nd degré 44
Master 2 Management de la culture des arts et du patrimoine 49
Master 2 Patrimoine musée et multimédia 86

Master 1 MEEF Anglais 33



