Taux d'insertion*

Sl H H
Histoire P
it Situation 30 mois aprés I'obtention du dipléme - Ter décembre 2015 oSy
& 1in 3 .y 2 ltuation mols apres rontention du aipiome - 1er decemore 5 ic. QRO
Université 430 mois 85 %
”;{ ]j IR . s B * diplomés occupant un emploi /
ortiers Inscrits : 65 Diplomés : 53 (82 %) Répondants: 44 (83 %) Femmes: 29 Hommes: 15 diplomés sur le marché du travail
Situation apres I'obtention du diplome Satisfaction des diplomés en emploi Caractéristiques de I'emploi occupé
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Emploi  Etudes Recherche  Autre Missions a accomplir 13 Type de contrat Licence 3 Autre diplome
A 18 mois 1" 30 1 2 Relations avec les collegues 1 Nb % obs. Nb % obs.
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Le niveau de formation des diplomés de Licence qui ont poursuivi des études 2 ans
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Master 2 20 67% I'obtention du dipléme, dans le cadre d’une enquéte ministérielle nationale. Elle onction publique °

est réalisée par le Service des Etudes, de I'Evaluation et du Pilotage (SEEP) de Org. non lucratif ou assoc. 0 1 6%

Master 1 1 23% I'Université de Poitiers. Le questionnaire est adressé par voie postale puis des : :

o relances téléphoniques sont effectuées. Les diplomés ont la possibilité de Entreprise publique 1 0 0%

Autre 3 10% répondre par le biais d'internet. 1714 diplomés ont été interrogés hors o .o °
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Secrétaire administratif en lycée professionnel

Professeur des écoles-stagiaire

Professeur des écoles

Professeur stagiaire certifié

Chargée de formations

Assistante d'éducation

Assistante du secteur archives

Professeur certifiée

Assistant relation clientéle

Professeur des écoles

Professeure certifiée de classe normale

Garde d'enfant

Professeur des écoles

Archiviste

Service civique

Adjointe du patrimoine

Intermittente du spectacle - artiste lyrique

Animatrice périscolaire

Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence 3 : Histoire

Histoire

Comptabilité budgétaire .

Enseignement.

Enseigner.

Gestion administrative de formations continues.

Inventorier un fonds d'archives.

Enseigner et éduquer.

Appels, devis, commandes.

Enseignement et éducation.

Garde d'enfant : aller les chercher a I'école,...

Eduquer.

Gérer une bibliothéque, animation auprés d'enfants.

Accueil du public, circuit des documents.

Intermittence : lyrique, enseigner chant dans les écoles pour le poste de vacataire.

Faire de I'animation.
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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence 3 : Histoire (suite)

Histoire
Maitre contractuelle Enseignement. 79
Travail en boulangerie Accueil, vente et faire le thé et le café pour les clients. 99
Régisseur Logistique de tournage pour les longs métrages, en particulier dans les films de science-fiction. 75
Histoire CPGE

Technicien des applications Téches administratives, paramétrages informatiques, formation du personnel sur les outils informatiques. 93



Caractéristiques des formations suivies au moment de I'enquéte

Licence 3 : Histoire

“ Inﬁtu'é - dlplﬁme préparé n

Histoire
Master 2 MA International Security 75
Master 2 MEEF histoire géographie 44
Autre BTS notariat 49
Master 1 Enseignement, éducation et formation histoire/géographie 86
Master 2 Médiation du patrimoine en Europe 35
Master 2 MEEF II 86
Concours de la fonction publique CAPES et AGREG histoire 44
Master 2 CHPS 86
Master 2 MEEF - Métiers de I'enseignement de I'éducation et de la formation en horaires aménagées sur 2 ans 86
Concours de la fonction publique Agrégation externe d'histoire 44
Licence pro Archéologie 59
Master 1 Civilisation, histoire, patrimoine, sources - histoire médiévale 86
Master 2 Administration publique - management public 86
Diplome d'Université Préparation agrégation 33
Doctorat Sociologie 75
Licence pro Traitement et gestion des archives bibliotheques 49

Diplome d'Université Métiers des archives 86



