
Nb %

Inscrits : 70
* diplômés occupant un emploi / diplômés présents sur le marché du travail

Diplômés : 69 99%

Répondants : 53 77%
* nombre de diplômés / nombre d'inscrits Nb % Nb %

2 20% 6 23%

Nb % 1 10% 3 12%

Sexe : 7 70% 17 65%

Hommes 27 51%

Femmes 26 49%

1 11% 7 35%

Type de baccalauréat : 1 11% 5 25%

Bac général 42 79% 7 78% 8 40%

Bac technologique 10 19%

Bac professionnel - - Salaire net mensuel médian

Autre diplôme 1 2%
(Hors emploi à temps partiel, à l'étranger, en alternance ou service civique) ns : non significatif

Type d'employeur

Nb % 17 77%

Formation suivie 1 5%

Master 16 70% - -

Licence 3 13% - -

Ecole (ingénieur, commerce et/ou gestion) 2 9% 4 18%

Autres formations 2 9% - -

nd = données non disponibles

Lieu de poursuite d'études

Nouvelle-Aquitaine 21 91% 12 63%

Autres régions 2 9% 1 5%

Etranger - - 5 26%

1 5%

Cette étude est menée auprès des diplômés 2015 de DUT 2e année, 30 mois après l’obtention du

diplôme, dans le cadre d’une enquête ministérielle nationale. Elle est réalisée par l'Institut

Universitaire de Technologie de Poitiers. Les diplômés ont la possibilité de répondre par le biais

d’internet sur l'application SPHINX de la DGESIP (Direction Générale pour l'Enseignement Supérieur

et l'Insertion Professionnelle). 673 diplômés ont été interrogés, 524 ont répondu au questionnaire,

soit un taux de réponse de 77,9 %. Certains diplômés n'ont pas répondu à toutes les questions, les

non-réponses ne sont pas comptabilisées dans le calcul des pourcentages. 

100%

Catégorie socio-professionnelle

Type d'emploi
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Situation 30 mois après l'obtention du diplôme - 1
er

 décembre 2017

100%

Emploi stable 

CDD

Caractéristiques de la poursuite d'études :

Taux d'insertion à 18 mois * :

Caractéristiques des répondants : 

Méthodologie

Taux d'insertion à 30 mois * :

Taux de réussite 
*
 / taux de réponse :

nd

nd

nd

Entreprive privée

Fonction publique

Org. non lucratif ou association

Entreprise publique

Prof. libérale ou indépendant

Autres contrats

Ingénieur, cadre

Technicien, agent de maîtrise

Autres

Lieu d'emploi

Nouvelle-Aquitaine

Effectifs concernés

Employé, ouvrier

Ile de France

Autres régions

Etranger

A 18 mois A 30 mois

Caractéristiques de l'emploi occupé :

 ns 

3

 ns 

7

nd

nd

nd

nd

nd

nd

nd

4

23

26

2

-

-

41

10

Inactivité

Recherche d'emploi

Reprise d'études

Poursuite d'études

Emploi

Situation des diplômés

A 18 mois

A 30 mois

30% 20% 10%

70% 80% 90%

Votre emploi correspond à votre

formation de DUT

Votre emploi nécessiterait une

formation supplémentaire

Vous auriez pu occuper votre

emploi sans avoir le DUT

Appréciation de l'adéquation emploi / formation
Oui Non

Pour les diplômés en emploi :

Pour tous les diplômés :
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Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Comptable 37

Comptable Gestion des comptes et des encaissements. 86

Assistant comptable Saisie et révision comptable, déclaration fiscale. 29

Apprenti comptable Saisie comptable 85

Chargée de recrutement Recrutement des alternants pour la campagne 2018. Pré-sélection - entretien - sélection finale. 92

  - Faire des tableaux de bords de gestion- Contrôler les taux des coupons courus- Mettre à jour les FPCI 79

Collaborateur comptable Révision des comptes des sociétés, aspect juridique des sociétés, aspect social. 79

Assistante comptable Saisie, déclarations de TVA, bilan bnc/bic. 86

Alternant expertise comptable et fiscalité Suivi de comptes, consolidation, révision, audit. 86

Assistante RH Recrutement, formation, administration du personnel, relations sociales. 79

Secrétaire générale en mairie Gestion des ressources humaines, de la comptabilité et du managment en tant que directrice des services.

Assistance contrôleur de gestion Suivi de la gestion financière des coopératives. 85

Intérimaire 16

Assistante comptable en alternance Facturation au niveau des étudiants. 86

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête
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Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Contrôleur de gestion Clôture mensuel, suivi des coûts, amélioration continue. 86

Collaborateur comptable Saisie et révision comptable. 86

Employé administrative comptabilité 86

Analyste d'affaire Très variées 99

Comptable spécialisé Contrôle des frais généraux, analyse et préparation des arrétés. 79

Assistant RH Formation, recrutement, communication interne. 92

Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Master 2 Double master CCA et gestion fiscale 86

Autre Diplôme Supérieur de Comptabilité et Gestion 33

Master 2 Comptabilité contrôle et audit 33

Master 2 Finance comptabilité 86

Master 2 Comptabilité contrôle audit 86

Autre Diplôme supérieur de comptabilité generale 44

Master 2 Comptabilité, contrôle,audit 86

Ecole de commerce et/ou de gestion Master 2 wine 33

Master 2 CCA 86
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Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête
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Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Master 2 Double master comptabilité contrôle audit et gestion fiscale 86

Master 2 Comptabilité contrôle audit et gestion fiscale (double master) 86

L3 AES 86

Master 1 CCA Comptabilté Contrôle et Audit 86

Master 2 Double diplôme comptabilité contrôle audit / gestion fiscale 86

Master 2 CCA 86

L3 STAPS, mention Activité Physique Adapté et Santé (APAS) 86

Master 2 Finance comptabilité - CCA 86

Master 2 Finance comptabilité 86

Master 2 Finance ingénierie financière 86

Master 2 Comptabilité contrôle audit 86

L3 Mathématiques 86

Master 2 Contrôle de gestion et audit opérationnel, parcours système d'information et contrôle de gestion 35

Ecole de commerce et/ou de gestion Master 1 grandes écoles - Mineur wine & spirit 33

Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête

DUT 2 : Gestion des entreprises et administrations - Gestion comptable et financière (suite)
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