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rapport a leur diplome de Licence obtenu en 2014. o
Ingénieur, cadre 0 12 67%
Master 1 Emploi / spécialité de formation 85% - Technicien, agent de maitrise 0 2 1%
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Cette étude est menée aupres des diplomés 2014 de Licence 3, 30 mois aprés . s '
Master 2 20 14% I'obtention du diplome, dans le cadre d’une enquéte ministérielle nationale. Elle Entreprlse BIES 0 13 12%
est réalisée par le Service des Etudes, de I'Evaluation et du Pilotage (SEEP) de Org. non lucratif ou assoc. 0 3 17%
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Master 1 1 26% I'Université de Poitiers. Le questionnaire est adressé ie postale puis d ; ; .
relances téléphoniques sont effectuées. Les diplomés ont la possibilité de Prof. libérale ou indépendant 0 0 0%

répondre par le biais d'internet. 1740 diplomés ont été interrogés hors o,

formations a distance, formations délocalisées a I'étranger et formations Autres 0 0 0%

dispensées dans des établissements partenaires, 1187 ont répondu au Entreprise publique 0 0 0%

questionnaire, soit un taux de réponse de 68,2 %.
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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence 3 : Economie

Economie
Conseiller en banque privée Gestion d'un portefeuille client afin de gérer leur patrimoine. 9
Enseignante SES Enseigner les SES au lycée. 22
Chef de projet webmarketing 75
Assistant commercial Audit de protection sociale aupres des travailleurs non salariés. 86
Volontaire Accompagner les usagers dans leurs démarches administratives. Vérifier les complétudes des documents. Mettre a jours les supports. 86
Assistant d'éducation Aide aux devoirs et accompagnement pédagogique, développement de I'association, création de contenu média. 33
Traffic manager Gérer des campagnes publicitaires et la relation avec les sites Internet. 38
Agent administratif finances publiques Recouvrement de I'impdt et calcul d’assiette de I'imp6t. 74
Chargée d'études en risques et recouvrement 44
Assistante chef de produit 22
Professeur des écoles stagiaire 79
Analyste et consultant junior Chef de projetd'un pdle "assurance vie", création d'un contrat d'assurance vie haute gamme, organisation de comité de projet et pilotage, sélection des fonds a la bourse. 79
Chauffagiste tuyauteur Aide dans un chantier en particulier en peinture. 92
Economiste ubaniste Analyse sectorielle, veille économique 33

Projet de développement d'un catalogue en ligne. Suivi des tendances marchés et veille concurrentielle. Analyse de données sur la base installée client. Analyse des ventes et suivi de

Assistante chef de produit marketi . . . N ) 33
ssistante chef de produit marketing campagne en support des équipes locales. Conception d’outils d’aide a la vente et de supports de formation.

Statisticienne Analyses statistiques de base de données et rédaction de rapports dans le domaine de la santé publigue. 31

Chargée d'études junior a4

Assistant gérant de portefeuille d'action 99



Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence 3 : Economie (suite)

Intitulé du poste Descriptif des missions principales m

Economie
Agent commercial de gestion en patrimoine Gestion et création de portefeuilles, création de partenariats (développement de réseaux en raison d'une branche d'activité nouvellement créée par I'entreprise). 33

Commerciale 93

Caractéristiques des formations suivies au moment de I'enquéte

Licence 3 : Economie

“ — diplﬁme préparé m

Economie
Master 2 Finance des marchés et gestion des patrimoines 86
Master 2 Finance de marché option gestion de patrimoine 86
Master 2 Globalisation et Stratégie des firmes 86
Master 1 MEEF 1er degré 86

Master 1 Administration économique et sociale 86



