e
Université
dePoitiers

Taux de réussite ~/ taux de réponse :

Nb
Inscrits : 47
Diplomés : 46
Répondants : 29

" nombre de diplémés / nombre d'inscrits

Caractéristiques des répondants :

Nb
Sexe
Hommes 15
Femmes 14
Régime d'inscription :
Initiale (assique a temps plein) 29

Continue * -
Apprentissage -
Reprise d'études -

%

98%
63%

%

52%
48%

100%

. interruption depuis plus de 2 ans, salarié(e), congé individuel ou recherche d'emploi

Caractéristiques de la poursuite d'études :

Formation suivie

Doctorat -
Master -
Autres formations 2

Lieu de poursuite d'études

Poitou-Charentes 1
lle de France -
Autres régions 1
Etranger -

Réalisé par le Service des Ftudes, de I'Evaluation et du Pilotage

Eau génie civil

Pour tous les diplomés :

Situation apreés I'obtention du diplome

Emploi

Recherche
d'emploi

A 18 mois

w

Etud —
udes 2 m A 30 mois

Autre
situation

Pour les diplomés en emploi :

Appréciation de I'adéquation emploi / formation
= Qui = Non

Votre salaire correspond a votre
niveau de qualification

Votre emploi correspond a votre
niveau de formation

Pour tous les diplomés :
Avis sur la formation

Votre emploi correspond a votre
spécialité de formation

Satisfait Ins
90%

Cette étude est menée auprés des diplomés 2014 d'un dipléme d'ingénieur, 30 mois aprés ['obtention du diplome, dans
le cadre d'une enquéte ministérielle nationale. Elle est réalisée par le Service des Etudes, de I'Fvaluation et du Pilotage
(SEEP) de I'Université de Poitiers. Le questionnaire est adressé par voie postale puis des relances téléphoniques sont
effectuées. Les diplomés ont la possibilité de répondre par le biais d’internet. 122 diplomés ont été interrogés hors
formations & distance, formations délocalisées a I'éfranger et formations dispensées dans des établissements
partenaires, 92 ont répondu au questionnaire, soit un taux de réponse de 75,4 %.

Taux d'insertion a 18 mois * :
Taux d'insertion a 30 mois * :

" diplomé t un emploi / dipld

és présents sur le

marché du travail

7%
96%

Caractéristiques de I'emploi occupé :

Type d'emploi
Emploi stable
CDD

Autres contrats

Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur, cadre

Technicien, agent de maitrise
Employé, ouvrier

Salaire net mensuel médian
Effectifs concernés

(Hors emploi a temps partiel, a I'étranger, en alternance ou service civique) ns : non significatif

Type d'employeur
Entreprise privée

Fonction publique

Org. non lucratif ou association
Entreprise publique

Prof. libérale ou indépendant
Autres

nd = données non disponibles

Lieu d'emploi
Poitou-Charentes

Ile de France

Autres régions

Etranger

A 18 mois A 30 mois
Nb % Nb %
15 75% i 23 8%
5 25% 2 8%
- - 1 4%
19 9% i 24 92%
/ 5% 2 8%
1900€ 1920 €
19 22
nd 22 85%
nd 1 4%
nd - -
nd 3 12%
nd - -
nd - -
nd 4%
nd 6 23%
nd 17 65%
nd 2 8%
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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Ingénieur 3 : Eau et génie civil

Conducteur de travaux éoliens Mattrise d'oeuvre chantier de parcs éoliens. 37
Responsable de secteur bureau d'études Management 59
Ingénieur travaux Suivi des travaux. 41
Chargée d'études 69
Responsable études et appels d'offres Bureau d'études et appels d'offres. 50
Ingénieur études de prix / études techniques Etudes de prix et études techniques. 44
Ingénieur support technique exploitation Support technique 59
0PC Coordination travaux, planification, édition reporting 16
Contrdleur technique spécialiste en sol et fondation Limiter les risques liés aux aléas géotechniques sur les constructions : contre calcul vérification de I'application des normes. 78
Ingénieur responsable projet Repondre a des appels d'offres. Dimensionner I'installation d'ozone, consulter les fournisseurs, établir la fiche de prix. 92
Ingénieur études techniques Réalisation d'études d’exécution sur des chantiers de fondations profondes. 94
Chargé d'études Maitrise d'oeuvre en réseau d'assainissement et eau potable, station d'épuration, usine de traitement d'eau. 14
Ingénieur travaux Conduite de travaux GO et TCE. 95
Ingénieur d'études 21
Ingénieur d'études Réalisation des études de prix et études techniques en réponse aux appels d'offres. 62

Maitrise d'ouvrage projet construction/rénovation usine AEP (étude et travaux). Maitrise d'ouvrage de schémas directeurs. Réalisation d'études hydrauliques. Elaboration programme de

Ingénieur études générales eau potable . a4
g tudes g seaup travaux renouvellement/renforcement canalisations AEP (23 communes).

Ingénieur d'études Dimensionnement de fondations profondes ou de renforcement de sol, de soutenements. Rédaction de notes de calculs (missions G3) en vue de I'exécution des travaux. 67

Volontariat International en Entreprise Conduite de travaux et gestion de projet dans le cadre de la construction d'une station de traitement d'eau potable en Afrique. 99

Ingénieur travaux Gestion chantier 92



Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Ingénieur 3 : Eau et génie civil (suite)

Intitulé du poste Descriptif des missions principales m

Ingénieure technicienne commerciale 78
Ingénieur chargé d'affaires Assurer le suivi d'une affaire du devis a la facture en passant par la planification, I'intervention, I'interprétation et la rédaction du rapport d'étude. 44
Ingénieur d'études Suivis de travaux et des études dans le domaine de I'eau. 14
Responsable études de prix Répondre aux appels d'offres lancés par les collectivités. 76
Ingénieur de travaux publics Gestion technique et financiére des chantiers. 69
Responsable eau environnement L'exploitation des installations eaux d'une base militaire en Afrique. 99
Ingénieur de I'eau et assainissement Réseau eau potable, assainissement, contact avec des entreprises. 47

Caractéristiques des formations suivies au moment de I'enquéte

Ingénieur 3 : Eau et génie civil

“ — diplﬁme préparé m

Autre CRPE 86

Autre DUT Informatique 69



