
Nb %

Inscrits : 92 * diplômés occupant un emploi / diplômés présents sur le marché du travail

Diplômés : 70 76%

Répondants : 43 61% A 18 mois A 30 mois
* nombre de diplômés / nombre d'inscrits Nb % Nb %

Type d'emploi

Emploi stable 12 55% 19 61%

Nb % CDD 8 36% 10 32%

Sexe Autres contrats 2 9% 2 6%

Hommes 21 49%

Femmes 22 51% Catégorie socio-professionnelle

Ingénieur, cadre 10 45% 20 65%

Régime d'inscription : Technicien, agent de maîtrise 7 32% 5 16%

Initiale (classique à temps plein) 40 93% Employé, ouvrier 5 23% 6 19%

Continue * 1 2%

Apprentissage 2 5% Salaire net mensuel médian 

Reprise d'études - - Effectifs concernés
* interruption depuis plus de 2 ans, salarié(e), congé individuel ou recherche d'emploi (Hors emploi à temps partiel, emploi à l'étranger, contrat en alternance)

Type d'employeur

Nb % Entreprise privée 13 42%

Formation suivie 10 Fonction publique 12 39%

Doctorat 6 67% Org. non lucratif ou association 1 3%

Master - - Entreprise publique 3 10%

Autres formations 3 33% Prof. libérale ou indépendant 2 6%

Autres - -

Lieu de poursuite d'études nd = données non disponibles

Poitou-Charentes 8 89% Lieu d'emploi

Ile de France - - Poitou-Charentes 11 35%

Autres régions 1 11% Ile de France 4 13%

Etranger - - Autres régions 16 52%

Etranger - -

Réalisé par le Service des Etudes, de l'Evaluation et du Pilotage

nd

nd

17 27

nd

Caractéristiques des répondants : 

Caractéristiques de la poursuite d'études : 

nd

nd

nd

73%Taux de réussite 
*
 / taux de réponse : Taux d'insertion à 18 mois * :

nd

1 700 € 1 700 €

Taux d'insertion à 30 mois * : 94%

Caractéristiques de l'emploi occupé :

Cette étude est menée auprès des diplômés 2013 de Master 2, 30 mois après l’obtention du diplôme, dans le cadre

d’une enquête ministérielle nationale. Elle est réalisée par le Service des Etudes, de l'Evaluation et du Pilotage (SEEP) de

l'Université de Poitiers. Le questionnaire est adressé par voie postale puis des relances téléphoniques sont effectuées.

Les diplômés ont la possibilité de répondre par le biais d’internet. 1899 diplômés ont été interrogés hors formations à

distance, formations délocalisées à l'étranger et formations dispensées dans des établissements partenaires, 1172 ont

répondu au questionnaire, soit un taux de réponse de 63,1 %.

Méthodologie :

nd

nd

nd

Master 2
Domaine : Droit, Economie, Gestion

Situation 30 mois après l'obtention du diplôme - 1er décembre 2015
Ancienne(s) mention(s) : Droit de l'environnement - Droit public

Mention : Droit public

1 

9 

2 

31 

3 

10 

8 

22 

Autre

situation

Etudes

Recherche

d'emploi

Emploi

Situation après l'obtention du diplôme 

A 18 mois

A 30 mois

80% 90% 
67% 

20% 10% 
33% 

Votre emploi correspond à votre

spécialité de formation

Votre emploi correspond à votre

niveau de formation

Votre salaire correspond à votre

niveau de qualification

Appréciation de l'adéquation emploi / formation 
Oui Non

Satisfait 

93% 
Insatisfait 

7% 

Avis sur la formation 

Pour tous les diplômés : 

Pour les diplômés en emploi : 

Pour tous les diplômés : 
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Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Ingénieur sécurité - environnement Assurer la conformité réglementaire d'une ICPE au code du travail et de la santé publique. Evaluer les risques professionnels et mettre en place des plans d'action adaptés. 37

Chef de produit formation
Rédaction de programmes de formation pour les professionnels de la construction. Concerne toutes les problématiques de la construction (problèmes environnementaux, juridiques, 
d'organisations).

75

Surveillante de nuit auprès d'handicapés Assurer la sécurité des résidents, réaliser les soins d'hygiène, de confort, de transport. 86

Responsable HSE Gérer service HSE, la sécurité et environnement de l'usine. 64

Notaire stagiaire Clerc rédacteur. 53

Notaire stagiaire 14

Chargé d'opérations
Gérer des opérations de requalification foncière, gérer une équipe projet afin d'acquérir des biens à l'amiable, par préemption ou expropriation, conduire des travaux de requalification 
foncière (dépollution des sols, démolition, déconstruction désamiantage, clos et couverts, etc.) et chercher des opérateurs afin de créer de l'activité économique, développer du logement, 
mettre en oeuvre les SUP (PPR, etc.).

42

Gestionnaire en assurances Gestion dossier assurance. 79

Chargé de programmes immobiliers Gérer les programmes immobiliers neufs. 76

Directeur général 1

Gestionnaire de copropriétés grands comptes Gestion syndicale d'un portefeuille de résidences services sur toute la France. 37

Responsable de projet Gestion projet, maitre d'ouvrage. 76

Chargée d'opération Coordonner et mener les chantiers de construction et démolition, depuis l'étude de faisabilité jusqu'à la fin du chantier. 16

Responsable développement du plan local d'urbanisme Développement et gestion du plan local d'urbanisme d'une ville. 92

Directrice adjointe du service énergie - contractualisation complexe Montage juridique complexe en lien avec la transaction énergétique de la ville. 86

Assistante urbaniste Renseignements d'urbanisme dans le cadre des formalités notariales et veilles juridiques. 42

Chargé d'arbitrage Représente un fonds d’inversement immobilier dans le cadre des ventes. 92

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Master 2 : Droit public

Droit de l'environnement industriel

Droit de l'urbanisme et de la construction



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Secrétaire général de mairie 79

Juriste marchés publics 93

Responsable d'application et gestionnaire de données infocentre 16

Responsable de la préparation et de l'exécution budgétaire Encadrement d'une équipe de 9 personnes pour la préparation des budgets d'une intercommunalité et pour le paiement des factures. 86

Chargé d'affaire Gestion de portefeuille client (juridique, commerciale), prospection. 45

Adjoint administratif Polyvalente : comptabilité, investissement et fonctionnement, marchés publics et état civil. 86

Enseignant chercheur 86

Gestionnaire de sinistre Mettre en œuvre la responsabilité civile des notaires et des experts. 72

Conseil juridique et stratégique Responsable des affaires juridiques : conseil juridique, conseil administratif, gestion des contentieux 16

Juriste à la direction des achats Juriste à la direction des achats d'un CHRU. Contrôle et conseils juridiques relatifs à l'ensemble des achats effectués par le CHRU. 37

Chargée d'achats Suivi juridique et comptable des marchés publics de travaux. 72

Juriste en marché public Contrôle juridique des procédures. 28

Acheteur juriste commande publique Attaché et responsable du marché publique. 86

Avocat S'occuper du conseil juridique et des contentieux. 63

Droit et administration publics

Marchés publics et partenariats public-privé

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Master 2 : Droit public (suite)



Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Autre Ecole des avocats (CAPA) 86

Doctorat Droit public 86

Doctorat Droit 86

Autre Ecole des avocats (CAPA) 86

Concours de la fonction publique Classe Préparatoire Intégrée (CPI) 44

Doctorat Droit public - option finances publiques (f. des collectivités territoriales) 86

Doctorat Oralités et contradictions dans le contrôle de la constitutionnalité de la loi 86

Doctorat Contribution à l'histoire du droit international 86

Doctorat 86

Droit de l'urbanisme et de la construction

Droit et administration publics

Histoire du droit et des institutions

Droit du contentieux international

Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête

Master 2 : Droit public

Marchés publics et partenariats public-privé


