ofnedents

Université
de Poitiers
Nb %
Inscrits : 38
Diplomés : 38 100%
Répondants : 31 82%

" nombre de dipldmés / nombre d'inscrits

Caractéristiques des répondants :

Nb %
Sexe
Hommes 6 19%
Femmes 25  81%
Régime d'inscription :
Initiale (classique a temps plein) 31 100%
Continue * - -
Apprentissage - -

Reprise d'études - -
Contrat professionnel - -

" arrét de plus de 2 ans, salarié(e), congé individuel ou recherche d'emploi

Formation suivie

Doctorat * - -
Master - -
Autres formations 1 -
" les doctorants avec un contrat de travail sont considérés uniquement en emploi.
Lieu de poursuite d'études

Nouvelle-Aquitaine 1 -
lle de France - -
Autres régions - -
Etranger - -

Réalisé par le Service des Etudes, de I'Evaluation et du Pilotage

Domaine : Sciences, Technologies, Santé
Mention : Biologie, Ecologie

Pour tous les diplomés :

Situation aprés I'obtention du dipléme

Emploi — 2
21
, ) 1
1 A 18 mois
Etudes .—1 2 = A 30 mois
Autre
situation

Pour les diplomés en emploi :

Appréciation de I'adéquation emploi / formation
= Qui Non

Votre emploi correspond a
votre spécialité de formation

Votre emploi correspond a
votre niveau de formation

Votre salaire correspond a
votre niveau de qualification

Pour tous les diplomés :
Avis sur la formation

Cette étude est menée auprés des diplémés 2015 de Master 2, 30 mois aprés /'obtention du diplome, dans le cadre d’une
enquéte ministérielle nationale. Elle est réalisée par le Service des Etudes, de |'Evaluation et du Pilotage (SEEP) de I'Université
de Poitiers. Un courrier est adressé par voie postale puis des relances téléphoniques sont effectuées. Les diplémés ont la
possibilité de répondre par le biais d’internet. 1901 diplémés ont été interrogés hors formations & distance, formations
délocalisées a I'étranger et formations dispensées dans des établissements partenaires, 1164 ont répondu au questionnaire,
soit un taux de réponse de 61,2 %.

= Satisfait

Insatisfait

Taux d'insertion 2 18 mois * :
Taux d'insertion a 30 mois * :

t un emploi / dipld présents sur le marché du travail

76%
0%

Caractéristiques de I'emploi occupé :

A 18 mois A 30 mois
Nb % Nb %
Type d'emploi
Emploi stable 2 9% 38%
CDD 9 41% : 3 14%
Autres contrats 17 50% @ 10 48%
Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur, cadre 171 50% @ 10 48%
Technicien, agent de maitrise /7 % i 11  52%
Employé, ouvrier 4 18% - -
Salaire net mensuel médian 1390€ 1430€
Effectifs concernés 4 13
(Hors emploi a temps partiel, a I'étranger, en alternance ou service civique) ns : non significatif
Type d'employeur
Entreprise privée nd 2 10%
Fonction publique nd 10 48%
Org. non lucratif ou association nd 5 24%
Entreprise publique nd 19%
Prof. libérale ou indépendant nd - -
Autres nd - -
nd = données non disponibles
Lieu d'emploi
Nouvelle-Aquitaine nd 4 19%
lle de France nd 4 19%
Autres régions nd 10  48%
Etranger nd 3 14%
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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Thése de doctorat

Doctorant

Chargée de projets

Postgraduate teaching assistant

Doctorant

Chargée de développement associatif

Ingénieur en génétique

Doctorant

Chargé de mission

Chargée d'opération

Chargée d'études faune

Doctorat en écologie

Gestionnaire de contrat d’assurance

Gendarme mobile

Technicienne environnement et développement durable

Chargé d'études faune exotique envahissante sur le

bassin de la Loire

Technicien du ministére de I'agriculture

Master 2 : Biologie, écologie

Biologie végétale intégrative : géne, plante, agrosysteme

Etude des mécanismes de la croissance apicale chez I'algue brune Ectocarpus.

Ecologie et biologie des populations

Mener un projet de recherche.

Récolte d'échantillons, extractions et traitement des données de génétique et génomique.

Etude de la modulation de I'expression des génes et chémorécepteurs présents dans les antennes du moustique Aedes aegypti, selon le sexe, I'age et
le taux d'infection par le virus de la dengue.

Gestion de base de données, expertise de gestion.

Suivi technique et administratif d'études environnementales (écologique, hydraulique, hydrogéologique) dans le cadre d'un projet d'aménagement
fluvial.

Etudes portant sur les mammiféres marins. Réalisation de publications pour vulgariser les listes rouges picardes.

Régler des sinistres.

Maintien de I'ordre, déplacements outre-mer, renforts au profit des brigades de gendarmerie départementale...

Accompagnement des communes et des particuliers vers le zéro phyto. Intégration de données bibliographiques dans une base de données
informatisée, chargée de communication, inventaires naturalistes...

Animation du réseau d'acteurs de la faune exotique envahissante du bassin de la Loire : organisation de stages de formation, de journées techniques
et écriture d'un guide de terrain.
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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Master 2 : Biologie, écologie (suite)

Intitulé du poste Descriptif des missions principales m

Ecologie et biologie des populations

Thése de doctorat Recherche fondamentale 75
Chargée d'études en écologie Elaboration d'études d'impacts en faune. 49
Conseillére agro-environnement spécialisée en écologie Environnement agriculture. Mise en place d'infrastructures agro-écologiques, mesures compensatoires, accompagnement changement pratiques. 33
Ingénieur écologue Diagnostic écologique (inventaires naturalistes et rédaction des rapports), assistance aux chefs de projet. 77

Caractéristiques des formations suivies au moment de I'enquéte

Master 2 : Biologie, écologie

Ecologie et biologie des populations

Autre Dipléme d'infirmiére 87
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