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Pour tous les diplomés :

Taux d'insertion a 18 mois * : 94%
Situation apreés I'obtention du diplome Taux d'insertion 3 30 mois * - 4%

Taux de réussite : / taux de répﬂnse g Emploi h " diplomé un emploi / diplomés présents sur le marché du travail
Nb % ) Caractéristiques de I'emploi occupé :

Inscrits : 26 Recherche A18mois @ A30 mois
Diplomeés : 23 88% demploi | N % N %
Répondants : 20  87% | A 18 mois Type d'emploi
* nombre de diplomés / nombre d'nsecrits Etudes = A 30 mois Emploi stable 6 35% 11 69%
e CDD 5 2% 2 13%
Caractéristiques des répondants : situation - 1 Autres contrats 6 % 3 1%
Nb % :
Sexe Pour les diplomeés en emploi : Catégorie socio-professionnelle :
Hommes 10 50% Appréciation de I'adéquation emploi / formation Ingénieur, cadre 3 18% 4 25%
Femmes 10 50% = Oui = MNon Technicien, agent de maitrise 13 76% 12 75%
Employé, ouvrier 1 6% - -
Dernier diplome obtenu avant la licence pro.
DUT 6  30% Salaire net mensuel médian 1400€ 1600 €
BTS 8  40% Effectifs concernés 11 11
Autre 6 30% (Hors emploi & temps partiel, @ |'étranger, en alternance ou service civique) ns : non significatif
Votre emploi correspond & votre  Votre emploi correspond a votre  Votre salaire correspond a votre Type d'employeur :
Type de baccalauréat spécialité de formation niveau de formation niveau de qualification Entreprise privée ad 13 81%
Bac général 7 35% Pour tous les diplomés : Fonction publique 2 13%
Bac technologique 9 45% Avis sur la formation Org. non lucratif ou association nd - -
Autre diplome 4 20% Entreprise publique nd 1 6%
A Prof. libérale ou indépendant nd Po- -
Régime d'inscription Autres nd - -
Initiale (classique a temps plein) 15  75% 1d = données non disponibles :
Continue * 1 5% Cette étude est menée auprés des diplomés 2014 de Licence Professionnelle, 30 mois aprés /'obtention du dijplome, dans Lieu d'emploi
Apprentissage - - le cadre d'une enquéte ministérielle nationale. Flle est réalisée par le Service des Etudes, de I'Evaluation et du Pilotage Poitou-Charentes nd i 8 50%
oo et s o gt st ot s d s i g g e W1
interruption depuis plus de 2 ans, salarié(e), congé individuel ou recherche d'emplo formations & distance, formations délocalisées 2 [étranger et formations dispensées dans des établissements Autres régions nd T 44%
partenaires, 485 ont répondu au questionnaire, soit un taux de réponse de 71,6 %. Etranger nd _ _
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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence professionnelle : Animateur qualité

Qualiticienne, chargée de 1"1S0 9001 Réaliser des enquétes de satisfactions, suivre les audits, continuer la mise en place de la norme iso 9001 et suivre les projets de I'école. 45
Chargé de mission QSE Assurance qualité (audits, procédures, résolution de problemes, EN9100, revue de processus, mise en oeuvre et suivi des plans d'actions...). 86
Technicien qualité Réclamation client 79

Gestion de la certification IS0 14001 - Passage et suivi de certification de I'ISO 50001 - Suivi des déchets (BSD, factures...) - Gestion de |'usage des logos FSC/PEFC/Ecolabel - Animation

Assistante environnement du service environnement (formation, présence terrain,support a la production...). o
Responsable systéme management QSE Animer le systeme qualité. 86
Coordinateur sécurité Management de la sécurité. 37
Technicienne de laboratoire contrdle de qualité Analyse bactériologique, compte rendu de résultats, libération de produits. 86
Assistant qualité Traiter les réclamations des clients, gestion des normes. 86
Technicienne qualité Travailler avec des projets, valider les nouveaux process de I'entreprise, faire les plans controle. 18
Responsable qualité Garantir la satisfaction client et la qualité produit. 16
Apprentie hygiéne sécurité environnement Accueil, sécurité, environnement des nouveaux. Communication, sécurité et environnement avec des ateliers de productions. 3
Responsable de qualité environnement 86
Technicien assainissement 86
Superviseur qualité 78
Adjointe responsable qualité 41

Cadre technique 45



