
Nb %

Inscrits : 57 * diplômés occupant un emploi / diplômés présents sur le marché du travail

Diplômés : 51 89%

Répondants : 27 53%
* nombre de diplômés / nombre d'inscrits Nb % Nb %

Type d'emploi

Emploi stable 6 33% 11 50%

Nb % CDD 9 50% 8 36%

Sexe Autres contrats 3 17% 3 14%

Hommes 9 33%

Femmes 18 67% Catégorie socio-professionnelle

Ingénieur, cadre 7 39% 11 50%

Régime d'inscription : Technicien, agent de maîtrise 7 39% 9 41%

Initiale (classique à temps plein) 21 78% Employé, ouvrier 4 22% 2 9%

Continue * 4 15%

Apprentissage - - Salaire net mensuel médian 

Reprise d'études 2 7% Effectifs concernés
* interruption depuis plus de 2 ans, salarié(e), congé individuel ou recherche d'emploi (Hors emploi à temps partiel, à l'étranger, en alternance ou service civique) ns : non significatif

Type d'employeur

Nb % Entreprise privée 2 9%

Formation suivie 2 Fonction publique 11 50%

Doctorat -  - Org. non lucratif ou association 6 27%

Master -  - Entreprise publique 1 5%

Autres formations 1  - Prof. libérale ou indépendant 1 5%

Autres 1 5%

Lieu de poursuite d'études nd = données non disponibles

Poitou-Charentes -  - Lieu d'emploi

Ile de France -  - Poitou-Charentes 9 41%

Autres régions 1  - Ile de France 4 18%

Etranger -  - Autres régions 8 36%

Etranger 1 5%

Réalisé par le Service des Etudes, de l'Evaluation et du Pilotage

Caractéristiques de la poursuite d'études : 

nd

nd

nd

Taux d'insertion à 30 mois * : 92%

Caractéristiques de l'emploi occupé :

A 18 mois

1 545 €

Master 2
Domaine : Droit, Economie, Gestion

Situation 30 mois après l'obtention du diplôme - 1er décembre 2016
Ancienne(s) mention(s) : Administration économique et sociale - Droit des affaires - Finance, comptabilité

Mention : Administration économique et sociale

Caractéristiques des répondants : 

nd

nd

nd

14 17

nd

1 600 €

78%Taux de réussite 
*
 / taux de réponse : Taux d'insertion à 18 mois * :

A 30 mois

Cette étude est menée auprès des diplômés 2014 de Master 2, 30 mois après l’obtention du diplôme, dans le cadre

d’une enquête ministérielle nationale. Elle est réalisée par le Service des Etudes, de l'Evaluation et du Pilotage (SEEP) de

l'Université de Poitiers. Le questionnaire est adressé par voie postale puis des relances téléphoniques sont effectuées.

Les diplômés ont la possibilité de répondre par le biais d’internet. 1819 diplômés ont été interrogés hors formations à

distance, formations délocalisées à l'étranger et formations dispensées dans des établissements partenaires, 1150 ont

répondu au questionnaire, soit un taux de réponse de 63,2 %.

Méthodologie :

nd

nd

nd

2 

1 

2 

22 

2 

2 

5 

18 

Autre

situation

Etudes

Recherche

d'emploi

Emploi

Situation après l'obtention du diplôme 

A 18 mois

A 30 mois

73% 73% 

32% 

27% 27% 

68% 

Votre emploi correspond à votre

spécialité de formation

Votre emploi correspond à votre

niveau de formation

Votre salaire correspond à votre

niveau de qualification

Appréciation de l'adéquation emploi / formation 
Oui Non

Satisfait 

93% 
Insatisfait 

7% 

Avis sur la formation 

Pour tous les diplômés : 

Pour les diplômés en emploi : 

Pour tous les diplômés : 
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Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Adjointe au chef service interministériel défense et protection civile Management, planification des risques majeurs, dossiers classifiés, établissements recevant du public. 23

Chargée de mission culturelle Organisation de la programmation culturel, suivi artistique, budgétaire et technique des projets, relations aux partenaires français et locaux, représentation. 99

Rédacteur marché public 91

Responsable adjoint de la gestion Gestion d'une équipe de 30 personnes, faire les payes de 10000 personnes. 75

Chargée de mission coopération Europe Suivre les travaux de la commission, conseiller le président et vice-président sur les thématiques, veille, note et rapport. 86

Doctorante en science de gestion Étude sur les partages de la fonction RH dans l'établissement. 86

Professeur des écoles Enseigner aux enfants. 95

Assistant de gestion Gestion comptable 86

Responsables des ressources humaines Gestion des carrières, des formations, des retraites. 79

Chargée de comptabilité Traitement des prestations retraite. 75

Chargée d'études en ressources humaines Réaliser des études financières et juridiques en ressources humaines. 87

Comptable Comptabilité 79

Chef d'entreprise 67

Collaboratrice Assurer la gestion administrative. 33

Enseignant de l'enseignement privé Enseignement des matières commerce, droit, économie, marketing et management. 31

Chargée d'études marketing Effectuer une veille stratégique, marketing et relation client. 79

Chargée d'études et de projet 79

Administration et management publics

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Master 2 : Administration économique et sociale

Droit et développement de l'économie sociale et solidaire



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Chargé de mission apprentissage Développer les contrats d'apprentissage dans la fonction publique territoriale, créer et mettre à jour des fiches de poste. 86

Directeur d'établissement médico sociale Gestion économique,financière et des ressources humaines, développement des activités, mise aux normes des orientations médico-sociales. 1

Animatrice fédérale Animation de réseau vie associative, suivi de projets, soutien au développement et à la vie statutaire des associations. Appui auprès de bénévoles et animation de réunions thématiques. 72

Responsable associative Gestion de la structure et de l'équipe. 33

Agent administratif principal S'occuper de toute la dimension administrative de l'association et de l'accompagnement dans la demande d'asile. 86

Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Concours de la fonction publique Inspecteur du travail 69

Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête

Master 2 : Administration économique et sociale

Administration et management publics

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Master 2 : Administration économique et sociale (suite)

Droit et développement de l'économie sociale et solidaire


