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Pour tous les diplomés :

Taux de réussite ~/ taux de réponse : Caractéristiques de I'emploi occupé :

Situation aprés I'obtention du dipléme A 18 mois A 30 mois
Inscrits 26 Emploi - 1 tauxdiinsertion* : 86% 87%
Diplomés : 23 88% ] 13 Taux d'emploi : (iones e mp 82% 76%
xRéPhOTLdinrtS,:/ o 17 74% Recherche demploi 2 " diplome un emploi / diplomes présents sur e marché du travail
nombre de diplomés / nombre dnscrits - 2 Nb % Nb %
1 A 18 mois Type d'emploi

1 . .
Caractéristiques des répondants : Fludes oy = A 30 mois Emploi stable 6 43% 1 54%

Nb % CDD 3 2% 2 15%
Sexe Autre Autres contrats 5 36% 4 31%
Hommes 15  88% situation |
Femmes 2 12% Pour les diplomés en emploi : Catégorie socio-professionnelle

Appréciation de 'adéquation emploi / formation Ingénieur, cadre 3 2I% 4 31%
= Qui Non

Dernier diplome obtenu avant la licence pro. Technicien, agent de maitrise 7 0% 7 54%

DUT 7 4% Employé, ouvrier 4 29% 2 15%

BTS 7 N%

Autre 3 18% Salaire net mensuel médian 1481€ ns
Effectifs concernés 10 9

(Hors emploi a temps partiel, a I'étranger, en alternance ou service civique) ns : non significatif

Type de baccalauréat
Bac général 10 59%

94% Votre emploi correspond a Votre emploi correspond a Votre salaire correspond a
(o]

Type d'employeur

i Plo _ _ ' _ pond ise privé nd 9
Bac teChml?glque 4 votre spécialité de formation  votre niveau de formation  votre niveau de qualification EntrePrlse prlyee 11 85%
Bac professionnel 2 12% Pour tous les dinloms Fonction publique nd P2 15%
PN ourtous les diplomes : . .
Autre diplome 1 6% _ .D Org. non lucratif ou association nd Po- -
Avis sur la formation - Entreprise publique i . i
.. . L msatistal . .
Régime d'inscription nsatsfait Prof. libérale ou indépendant nd P -
. nsatisfai :
Initiale (classique a temps piein) 12 71% Autres nd | - -
Continue * 3 18% nd = données non disponibles .
Apprentissage 2 12% Cette étude est menée auprés des diplomés 2015 de Licence Professionnelle, 30 mois aprés I'obtention du diplome, dans le Lieu d'emplni i
Reprise d'études - - cadre d’une enquéte ministérielle nationale. Elle est réalisée par le Service des Etudes, de I'Evaluation et du Pilotage (SEFF) Nouvelle-Aquitaine nd i 54%
Contrat fessi | de I'Université de Poitiers. Un courrier est adressé par voie postale puis des relances téléphoniques sont effectuées. Les lle de F d
. ontrat pro ESSIOUHB o ) - diplémés ont 12 possibilité de répondre par le biais d’internet. 709 diplémés ont été interrogés hors formations 4 distance, € de rrance - P -
arét de plus de 2 ans, salarie(e), congé individuel ou recherche d'emploi formations délocalisées a I'étranger et formations dispensées dans des établissements partenaires, 483 ont répondu au Autres régions nd ) 46%
questionnaire, soit un taux de réponse de 68,1 %. Etran ger nd _ _
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Caractéristiques des emplois occupés au moment de I'enquéte

Licence professionnelle : Valorisation des énergies renouvelables et techniques énergétiques

Technicien de maintenance industrielle Dépannage des outils de production. 16
Manager des risques Gestion du systéme documentaire qualité sur une nouvelle machine de production. 63
Chargé d'affaires 89
Apprenti ingénieur Chargé de mission 16
Préparateur de commandes 49
Technicien d'études Réalisation de plans et dimensionnement des réseaux CVC dans le secteur du batiment. 44
Professeur de sciences physiques Enseigner 79
Contrat d'alternance 76
Technicien d'études Dessin, projection - Notes de calcul et de dimensionnement - Etudes thermiques - gestion de projet. 86

Vérifier la qualité des produits de la réception a la vente, assurer la qualité et la régularité des produits vendus aux clients, relation avec les
Responsable qualité fournisseurs, vérifier le respect des procédures opérationnelles du magasin, faire vivre le systéme qualité, applications de la législation commerciale et 68
des normes hygiéne sécurité et environnement, circulation des informations internes, relations avec les administrations.

Technicien bureau d'étude Chiffrage et réalisation de plan. 86
Chargé d'affaires 86

Technicien en bureau d'étude Devis, suivi de chantier, commande matériel, organisation des équipes sur le chantier... 79
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