
21 31E ffec tif :E ffe c tif :

93  %

43 67

Type de contrat

N b % obs.

19 39%

16 33%

14 29%

Catégorie socio-professionnelle

N b % obs.

I ngén ieu r,  cad re 3 11%

T echn ic ien ,  agen t de  m aîtrise 15 56%

E m p lo yé ,  ouvrie r 9 33%

Type d'employeur

N b % obs.

F onc tion  pub lique 6 22%

E n trep rise  p rivée 9 33%

O rg. non  luc ratif ou  assoc . 11 41%

P ro f.  lib é rale  ou  indépendan t 0 0%

A u tres 1 4%

E n trep rise  pub lique 0 0%

Salaire (net mensuel médian en )

S ciences et techniques des activités physiques et sportives

Type de contrat

N b % obs.

26 53%

21 43%

2 4%

Type de contrat

N b % obs.

E m p lo i stab le 15 56%

C D D 10 37%

A u tres c on trats 2 7%

L icence A u tre  d ip lôm e

Avis sur la Licence
S atisfait (9 4 %) I nsatisfait (6 %)

Licence 3

S ituation 3 0  mois après l'obtention du diplôme - 1 er décembre 2 0 1 7

Situation après l'obtention du diplôme
L a situation des d ip lôm és au 1 e r décem bre 2 0 1 6 e t au 1 e r
décem bre  2 0 1 7 .

E m p lo i E tudes R eche rche A u tre

A  1 8  m o is

A  3 0  m o is

53 48 5 4

76 22 10 2

C e tte é tude est m enée aup rès des d ip lôm és 2 0 1 5 de L ic ence 3 , 3 0 m o is ap rès
l ’ob ten tion du d ip lôm e . E lle est réalisée par le S e rvic e des E tudes, de
l'E valuation e t du P ilo tage (S E E P ) de l'U n ive rsité de P o itie rs. U n cou rrie r e st
ad ressé par vo ie postale pu is des re lances té léphon iques son t e ffec tuées. L es
d ip lô m é s o n t la po ssib ilité de ré po nd re par le b iais d ’in te rne t. 1 7 6 8 d ip lôm és
on t é té in te rro gé s ho rs fo rm ations à d istance , fo rm atio ns dé localisées à
l'é trange r e t fo rm ations d ispensées dans des é tab lissem ents partenaire s, 1 2 0 6
on t ré pondu  au  questio nnaire ,  so it un  taux  de  ré ponse  de  6 8 ,2  %.

M é thodo logie  :

Satisfaction des diplômés en emploi
L e s 5  c ritè res de  satisfac tion  le s p lus c ité s par le s d ip lôm és en  em p lo i.

M issions à accom p lir 44

R e lations avec  le s c o llègues 35

D e gré  d 'au to no m ie 32

A u tre 18

S alaire 9

Appréciation de l'adéquation emploi / formation

4 2 % 5 8 %

6 3 % 3 7 %

6 6 % 3 4 %L 'em p lo i c o rre spond  à la spéc ialité  de  fo rm atio n

L 'em p lo i c o rre spond  au  n ive au  de  fo rm atio n

L e  salaire  c o rre spond  au  n iveau  de  qualification

Type d'employeur

N b % obs.

30 61%

12 24%

6 12%

0 0%

1 2%

0 0%

Formation suivie en 2016-2017
L e n iveau de fo rm atio n des d ip lôm és qu i on t pou rsu ivi des é tudes 2
ans ap rès l'ob ten tion  de  la lic ence .

N b % obs.

M aste r 2 29 60%

M aste r 1 14 29%

A u tre 4 8%

L icence  p ro 1 2%

F em m es : H om m es :I nsc rits : 206 D ip lôm és : 158 R épondan ts : 110(7 7  % ) (7 0  % )

Caractéristiques de l'emploi occupé à 30  mois
S e lon le de rn ie r d ip lôm e ob tenu , la L ic ence ou b ien un au tre d ip lôm e
ob tenu  par la su ite .

(H o rs e m p lo i à tem p s p artie l,  à l'é tran ge r,
e n  alte rn an c e  o u  se rvic e  c iviq u e )
n s :  n o n  sign ificatif

à 1 8  m o is : 91  %

à 3 0  m o is : 88  %

Taux d'insertion*

* d ip lô m é s o c c u p an t u n  e m p lo i /
d ip lô m é s su r le  m arch é  d u  travail

R éalisé  par le  S e rvic e  des E tudes,  de  l'E valuation  e t du  P ilo tage 1 5  rue  de  l'H ô te l D ie u  - T S A  7 1 1 1 7  - 8 6 0 7 3  P O I T I E R S  C ede x  9  - F rance  - T é l :  (3 3 ) (0 )5  4 9  4 5  3 0  0 0  - F ax  :  (3 3 ) (0 )5  4 9  4 5  3 0  5 0

86  %Taux d'insertion

1400 1500

S ituation selon le dernier diplôme obtenu
L a situation des d ip lôm és au 1 e r décem bre 2 0 1 7 se lon le n iveau de
fo rm ation  ob tenu  depu is la lic ence .

5 4 2

2 7 5 2

1 0 8 2

3 4 5 4 2M aste r 2

M aste r 1

L 3

A u tre



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Enseignant en activité physique en centre de nutrition Enseigner l'activité physique. 6

Educateur sportif Pratique, enseignement, animation des APS et APAS. 49

Chargé de prévention au sein d'une association Mettre en place et animer des cycles d'activités physiques auprès de publics fragilisés. 22

Éducatrice sportive Reconditionnement des personnes âgées, travail de l'équilibre, marche, renforcement musculaire, coordination. 79

Responsable départementale des Hautes Pyrénées Coordination d'équipe. 65

Vendeur 99

Professeur de sport Concevoir et animer des séances de sport à des jeunes en IME. 95

Conseiller technique régional PACA gymnastique Direction technique pôle France de gymnastique de Marseille. 13

Intervenant en activité physique adaptée Encadrer des activités physiques. Développer un programme d'activités physiques thérapeutiques. 28

Coach sportif Se charger du plateau et donner des cours collectifs. 17

Professeur d'activité physique adapté Faire pratiquer des activités physiques aux adultes handicapés. 16

Chargé de prévention santé Préparation de cours, gestion de séances, évaluation de travail, tests et bilans physiques. Proposer une activité physique adaptée. 86

Monitrice d'atelier Encadrement de personnes en situation de handicap, organisation et gestion médico-social, adaptation des postes de travail. 79

Professeur d'activité physique adapté personnes agées et 
handicapées

Proposer des séances adaptées, développer les partenariats. 17

Assistante d'éducation 86

En formation en BPJEPS En étude 87

Coach sportif Suivi coaching de chaque adhérent et mise en place de plusieurs animations au sein de la salle. 33

Assistant éducateur 16

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives

Activités physiques adaptées et santé

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Psychomotricien Professeur d'activité physique adapté, réadaptation physique et psychologique sur un public en gériatrie. 86

Animateur sportif Dispenser des cours d'activités physiques à un public assez fragile auprès des personnes âgées. 49

Professeur des écoles Faire la classe à des enfants de la petite section à l'école primaire. 17

Maître nageur sauveteur 75

Animatrice 86

Monteuse de câbles Assemblage de câbles électriques. 79

Enseignant en activités physiques adaptées 83

Enseignante en activités physiques adaptées 17

Chargé de prévention Prévention sport, santé, bien être auprès de personnes agées. 49

Chargé de prévention Encadrer et animer les personnes handicapées, rôle social auprès des personnes âgées, cours pour femme atteinte du cancer du sein, cours de sport. 91

Chargé de prévention Activité physique pour les personnes en situation de handicap et pour les personnes âgées. 17

Agent de développement sportif 86

Enseignant en APA 85

Éducateur d'activités physiques adaptés 16

Éducateur spécialisé Renforcement musculaire auprès de patients pathologiques. 17

Formateur Proposer des formations sur la gestuel auprès d'entreprises partout en France. 19

Enseignante 79

Formatrice Formatrice 75

Activités physiques adaptées et santé

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives (suite)



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

AED 45

Élève officier à Saint Cyr - militaire Préparation du diplôme chef de section. 83

Assistant d'éducation Surveillance 86

Assistant d'éducation 86

Responsable de magasin de sport Gestion d'un magasin de sport. 86

Assistante d'éducation Éduquer, encadrer, surveiller 16

Enseignant stagiaire EPS Enseignement 79

Professeur-stagiaire 16

Préparateur dans un centre commercial Préparer des commandes pour des gens et faire un peu de gestion. 86

Professeur d'EPS Enseignement du sport et des valeurs sportives, gestion d'une classe. 72

Enseignant contractuel 17

Agent commercial immmobilier Démarcher des clients pour proposer des biens et/ou proposer de vendre un bien. 30

Professeur d'EPS stagiaire Enseigner et participer à la vie de l'établissement. 79

Professeur d'EPS 97

Professeur des écoles Directrice d'école et professeure des écoles. 79

Professeur 92

Professeur d'EPS 93

Stagiaire enseignante 86

Education et motricité

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives (suite)



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Enseignement contractuel d'EPS 17

Fonctionnaire de l'éducation nationale Enseignement au collège de la 6ème à la 3ème. 24

Professeur des écoles 86

Professeur des écoles stagiaire 86

Assistant d’éducation 79

Assistant d'éducation Encadrer les élèves en études, surveillance de l'internat et dans le self. 49

Professeure remplaçante Enseigner l'EPS. 16

Chargé de communication Chargé de communication et des partenariats. 79

Assistant direction golf    Gestion des évènements du golf, relations clients, devis / gestion du proshop. 95

Éducateur sportif Maître nageur et professeur de fitness. 17

Instructeur 17

Assistant éducation Encadrement des élèves, surveillant. 16

Caissière dans un salon de coiffure 75

Chargé d'affaire 49

Conseiller commercial Gérer le suivi du compte des clients, mise en place de prêts habitat et de prêts consommation. 86

Téléconseiller Conseil, téléphonie 86

Commercial 75

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives (suite)

Management du sport

Education et motricité



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Formateur référent ACRC en BTS MUC Enseigner, corriger les examens. 37

Aide couvreur Réalisation d'une toiture. 17

Animatrice périscolaire 22

Business developper, responsable billetterie 75

Responsable client Relations clients, commerciale. 86

Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Master 2 DISC - Développement, Intégration, Sport et Culture 35

Master 2 IRHPM 86

Master 2 IRHPM - ingénierie de la rééducation, du handicap et de la performance motrice 86

Autre BTS opticien 33

Autre DEES (Diplôme d'éducateur spécialisé) 86

Master 2 Métiers de l'enseignement de l'éducation et de la formation 86

Master 2 Management du sport 92

Master 2 MEEF : master enseignement éducation et formation 35

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives (suite)

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives

Activités physiques adaptées et santé

Education et motricité

Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête

Management du sport



Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Master 2 MEEF 86

Master 2 MEEF 86

Licence pro Activité gestion et organisation mention activité aquatique 86

Master 1 MEEF premier degré 77

Master 1 MEEF 86

Master 2 Sciences du jeu 86

Master 1 Management du sport 86

Master 2 Sports events management 99

Autre Licence de médiation culturelle 75

Master 2 Management du sport 33

Master 2 Administration des entreprises 86

Master 2 Administration des entreprises 86

Master 2 MAE 86

Master 2 Administration des entreprises 86

Management du sport

Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête

Licence 3 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives (suite)

Education et motricité
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