
1 11E ffec tif :E ffe c tif :

80  %

46 12

Type de contrat

N b % obs.

15 50%

4 13%

11 37%

Catégorie socio-professionnelle

N b % obs.

I ngén ieu r,  cad re 1 25%

T echn ic ien ,  agen t de  m aîtrise 1 25%

E m p lo yé ,  ouvrie r 2 50%

Type d'employeur

N b % obs.

F onc tion  pub lique 1 25%

E n trep rise  p rivée 2 50%

O rg. non  luc ratif ou  assoc . 0 0%

P ro f.  lib é rale  ou  indépendan t 0 0%

A u tres 0 0%

E n trep rise  pub lique 1 25%

Salaire (net mensuel médian en )

Lettres

Type de contrat

N b % obs.

13 43%

5 17%

12 40%

Type de contrat

N b % obs.

E m p lo i stab le 2 50%

C D D 1 25%

A u tres c on trats 1 25%

L icence A u tre  d ip lôm e

Avis sur la Licence
S atisfait (9 3 %) I nsatisfait (7 %)

Licence 3

S ituation 3 0  mois après l'obtention du diplôme - 1 er décembre 2 0 1 7

Situation après l'obtention du diplôme
L a situation des d ip lôm és au 1 e r décem bre 2 0 1 6 e t au 1 e r
décem bre  2 0 1 7 .

E m p lo i E tudes R eche rche A u tre

A  1 8  m o is

A  3 0  m o is

21 35 1 1

34 16 6 2

C e tte é tude est m enée aup rès des d ip lôm és 2 0 1 5 de L ic ence 3 , 3 0 m o is ap rès
l ’ob ten tion du d ip lôm e . E lle est réalisée par le S e rvic e des E tudes, de
l'E valuation e t du P ilo tage (S E E P ) de l'U n ive rsité de P o itie rs. U n cou rrie r e st
ad ressé par vo ie postale pu is des re lances té léphon iques son t e ffec tuées. L es
d ip lô m é s o n t la po ssib ilité de ré po nd re par le b iais d ’in te rne t. 1 7 6 8 d ip lôm és
on t é té in te rro gé s ho rs fo rm ations à d istance , fo rm atio ns dé localisées à
l'é trange r e t fo rm ations d ispensées dans des é tab lissem ents partenaire s, 1 2 0 6
on t ré pondu  au  questio nnaire ,  so it un  taux  de  ré ponse  de  6 8 ,2  %.

M é thodo logie  :

Satisfaction des diplômés en emploi
L e s 5  c ritè res de  satisfac tion  le s p lus c ité s par le s d ip lôm és en  em p lo i.

M issions à accom p lir 19

R e lations avec  le s c o llègues 16

D e gré  d 'au to no m ie 15

A u tre 6

S alaire 3

Appréciation de l'adéquation emploi / formation

6 1 % 3 9 %

6 7 % 3 3 %

6 4 % 3 6 %L 'em p lo i c o rre spond  à la spéc ialité  de  fo rm atio n

L 'em p lo i c o rre spond  au  n ive au  de  fo rm atio n

L e  salaire  c o rre spond  au  n iveau  de  qualification

Type d'employeur

N b % obs.

13 43%

8 27%

5 17%

1 3%

1 3%

2 7%

Formation suivie en 2016-2017
L e n iveau de fo rm atio n des d ip lôm és qu i on t pou rsu ivi des é tudes 2
ans ap rès l'ob ten tion  de  la lic ence .

N b % obs.

M aste r 2 22 63%

A u tre 7 20%

M aste r 1 6 17%

F em m es : H om m es :I nsc rits : 84 D ip lôm és : 83 R épondan ts : 58(9 9  % ) (7 0  % )

Caractéristiques de l'emploi occupé à 30  mois
S e lon le de rn ie r d ip lôm e ob tenu , la L ic ence ou b ien un au tre d ip lôm e
ob tenu  par la su ite .

(H o rs e m p lo i à tem p s p artie l,  à l'é tran ge r,
e n  alte rn an c e  o u  se rvic e  c iviq u e )
n s :  n o n  sign ificatif

à 1 8  m o is : 95  %

à 3 0  m o is : 85  %

Taux d'insertion*

* d ip lô m é s o c c u p an t u n  e m p lo i /
d ip lô m é s su r le  m arch é  d u  travail

R éalisé  par le  S e rvic e  des E tudes,  de  l'E valuation  e t du  P ilo tage 1 5  rue  de  l'H ô te l D ie u  - T S A  7 1 1 1 7  - 8 6 0 7 3  P O I T I E R S  C ede x  9  - F rance  - T é l :  (3 3 ) (0 )5  4 9  4 5  3 0  0 0  - F ax  :  (3 3 ) (0 )5  4 9  4 5  3 0  5 0

86  %Taux d'insertion

ns 1600

S ituation selon le dernier diplôme obtenu
L a situation des d ip lôm és au 1 e r décem bre 2 0 1 7 se lon le n iveau de
fo rm ation  ob tenu  depu is la lic ence .

1 5 1 1

4 2 1

1 0 3 1

1 9 6 4M aste r 2

M aste r 1

L 3

A u tre



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Professeur du second degré Professeur du second degré en poste en lycée.

Équipier dans un fast food Préparer et prendre des commandes. Nettoyer. 86

Serveuse 86

Webmaster Rédaction de sites Internet pour les professionnels. 16

Professeure de philosophie Enseigner la philosophie. 86

Enseignante Français Langue Étrangère et Seconde Enseignement 86

Professeur des écoles Enseigner en école primaire. 37

Professeur des écoles stagiaire 95

Assistante de direction 86

Libraire (spécialiste littérature jeunesse) 19

Enseignante 78

Professeure stagiaire certifiée 79

Agent de médiathèque 16

Professeur des écoles Enseigner 60

Professeur des écoles 16

Chargé de communication dans un théâtre auditorium Graphisme, relations publiques et mécénat. 86

Professeur des écoles Gérer une classe. 16

Licence 3 : Lettres

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Parcours cultures contemporaines

Parcours lettres modernes



Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Professeure des écoles Enseigner 79

Apprentie à l'Unité Modernisation d'un pôle ressources Gestion de projet. 86

Chargée de diffusion/production/développement en compagnie 86

Doctorante contractuelle Recherche et enseignement. 75

Chercheuse Étude de marché, travail de terrain, entretiens, rapports. 99

Coordinatrice des ventes Logistique export, chargée de suivi avec la clientèle. 13

Chargé de mission relations parlement Mettre en lien des parlementaires avec les responsables des usines de la confédération. 75

Chargée de recrutement Recrutement 99

Coordinatrice Amériques pour le SVI Gestion et suivi des volontaires durant et après leurs projets en partance sur le continent américain. Participer à des salons (ou autres événements) étudiants, animer des séances d'informations en Belgique et en France. Organiser et participer aux week-end de préparation au départ.99

Collaboratrice parlementaire Écriture de discours, préparation de notes, réponse aux mails, organisation d'évènements et de rendez-vous. 75

Assistante chargée partenariats et opérations évènementielles en radioChargée de tout l'opérationnel partenariat culturel avec la station et partie administrative. Rédaction des conventions de partenariats, projet de diversification de la marque de la radio.75

Chargé de clientèle 86

Assistant chargé de clientèle plurimédia Suivi concurrentiel média du marché publicitaire, conseil en stratégie pluri-média auprès des marques du portefeuille, suivi opérationnel des campagnes...92

Auto-entrepreneur 75

Intern in social and environmental compliance
Analyse des risques sociaux et environnementaux de projets de financement d'énergies vertes (éolien, photovoltaique principalement), récolte et 
analyse de donnés sur des institutions de microfinance dans les pays en développement, support à la mise en place d'un système de management 
social et environnemental d'entreprise...

99

Licence 3 : Lettres (suite)

Parcours lettres modernes

Parcours humanités

Parcours sciences politiques

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête



Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Volontaire en service civique

Valoriser l'engagement et les compétences des jeunes, travail sur le brevet de l'engagement, démarche dynamique qui permet aux jeunes d'être 
encadrés et suivis pour identifier, développer et valoriser leurs compétences dans la sphère personnelle et professionnelle. Remettre au goût du jour 
le brevet de l'engagement en consultant des jeunes : création d'animation, récolte de données, création d'outils pour les accompagnateurs, etc. 
Participation au GT, COPIL et journée d'évaluation sur le sujet. Encadrement de jeune passant le brevet de l'engagement. Animations diverses (mises 
en place de technique d'animation, soirées-jeux, débats-philosophiques). Communication autour du BAFA, BAFD, formation professionnelle de 
l'animation et du brevet de l'engagement (dans les pôles jeunesses, forums, maisons de quartier, lycées, etc.). Création de contenus pédagogiques 
(autour du handicap notamment). Participation à l'organisation du rallye sur l'esclavage de Nantes. Organisation des biennales de l'éducation.

44

Chargée de programmes et fonds publics 75

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Licence 3 : Lettres (suite)

Parcours sciences politiques



Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Master 1 Français Langue Etrangère 64

Master 1 MEEF premier degré 17

Master 2 FLE (Français Langues étrangères) 86

Autre Agrégation 33

Autre Agrégration specialité littérature 86

Master 1 Étude de genres 93

Master 2 Ecole de journalisme, centre de formation des journalistes 75

Master 2 Peace Studies 75

Autre Préparation concours école de journalisme 75

Master 2 Master d’études Européennes 75

Master 1 Affaires publiques spécialité sécurité et défense 75

Master 2 Affaires européennes 75

Master 2 Journalisme 92

Master 2 Genre égalité et politique sociale 31

Master 2 Études européennes 75

Autre MOS (Master of Science) communication digitale 35

Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête

Licence 3 : Lettres

Parcours cultures contemporaines

Parcours lettres modernes

Parcours sciences politiques
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