
Nb %

Inscrits : 59 * diplômés occupant un emploi / diplômés présents sur le marché du travail

Diplômés : 58 98%

Répondants : 37 64%
* nombre de diplômés / nombre d'inscrits Nb % Nb %

Type d'emploi

Emploi stable 21 66% 27 75%

Nb % CDD 5 16% 5 14%

Sexe Autres contrats 6 19% 4 11%

Hommes 29 78%

Femmes 8 22% Catégorie socio-professionnelle

Ingénieur, cadre 31 97% 34 94%

Régime d'inscription : Technicien, agent de maîtrise 1 3% 2 6%

Initiale (classique à temps plein) 37 100% Employé, ouvrier - - - -

Continue * - -

Apprentissage - - Salaire net mensuel médian 

Reprise d'études - - Effectifs concernés

Contrat professionnel - - (Hors emploi à temps partiel, à l'étranger, en alternance ou service civique) ns : non significatif

* arrêt de plus de 2 ans, salarié(e), congé individuel ou recherche d'emploi Type d'employeur

Entreprise privée 26 72%

Nb % Fonction publique 5 14%

Formation suivie 0 Org. non lucratif ou association - -

Doctorat * -  - Entreprise publique 4 11%

Master -  - Prof. libérale ou indépendant 1 3%

Autres formations -  - Autres - -
* les doctorants avec un contrat de travail sont considérés uniquement en emploi. nd = données non disponibles

Lieu de poursuite d'études Lieu d'emploi

Nouvelle-Aquitaine -  - Nouvelle-Aquitaine 5 14%

Ile de France -  - Ile de France 15 42%

Autres régions -  - Autres régions 16 44%

Etranger -  - Etranger - -

nd

86%Taux de réussite 
*
 / taux de réponse : Taux d'insertion à 18 mois * :

A 30 mois

Caractéristiques de la poursuite d'études : 

nd

Taux d'insertion à 30 mois * : 100%

Caractéristiques de l'emploi occupé :

A 18 mois

29 32

nd

1 950 €1 888 €

Ingénieur 3
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Energie

Caractéristiques des répondants : 

Cette étude est menée auprès des diplômés 2015 d'un diplôme d'ingénieur, 30 mois après l’obtention du diplôme. Elle est

réalisée par le Service des Etudes, de l'Evaluation et du Pilotage (SEEP) de l'Université de Poitiers. Un courrier est adressé par

voie postale puis des relances téléphoniques sont effectuées. Les diplômés ont la possibilité de répondre par le biais

d’internet. 98 diplômés ont été interrogés hors formations à distance, formations délocalisées à l'étranger et formations

dispensées dans des établissements partenaires, 67 ont répondu au questionnaire, soit un taux de réponse de 68,4 %.

Méthodologie :

nd

nd

nd

nd

nd

nd

nd

Pour tous les diplômés :

Pour les diplômés en emploi :

1

36

5

32

Autre

situation

Etudes

Recherche d'emploi

Emploi

Situation après l'obtention du diplôme

A 18 mois

A 30 mois

81% 89% 78%

19% 11% 22%

Votre emploi correspond à

votre spécialité de formation

Votre emploi correspond à

votre niveau de formation

Votre salaire correspond à

votre niveau de qualification

Appréciation de l'adéquation emploi / formation
Oui Non

Pour tous les diplômés :

15, rue de l’Hôtel Dieu - TSA 71117 - 86073 POITIERS Cedex 9 - France - Tél : (33) (0)5 49 45 30 00 - Fax : (33) (0)5 49 45 30 50Réalisé par le Service des Etudes, de l'Evaluation et du Pilotage

97% 3%

Avis sur la formation
Satisfait

Insatisfait



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Doctorat 92

Ingénieur débutant Développeur en informatique. 35

Responsable d’affaires en génie climatique Études et suivi de travaux. 92

Responsable d'un groupe télécoms-pôle ingénierie Gérer un groupe de techniciens. 34

Doctorant en énergétique et thermique Préparation d'une thèse de doctorat en micro-cogénération solaire avec activités d'enseignements à l'IUT de génie civil. 17

Ingénieur énergie Conseil en performance énergétique tout secteur. 69

Chargée de projet 92

Ingénieur consultant efficacité énergétique 69

Commercial leadership program 92

Chargé de mission
Instruction technique et économique de dossiers de demande de subvention pour des projets d'efficacité énergétique (process industriels et 
bâtiments).

33

Ingénieur thermicien Appel à projet régional. 8

Chargé de projet dans un bureau de conception lumière Chargé de projet éclairage dans la création d'une tour, pôle social d'une entreprise internationale. 75

Ingénieur d'affaires Assistance maîtrise d'ouvrage dans la cogénération. 44

Responsable d'affaires Études de réseaux, gestion de chantier en éclairage public. 12

Responsable valorisation énergétique
Déployer des centrales de cogénération électrique et thermique issues de la géothermie profonde. Développer des débouchés chaleur autour de ces 
centrales.

67

Responsable d'affaires Suivi d'affaires dans les travaux publics, recherche nouveaux clients, réponse appel d'offre public. 73

Ingénieur 91

Ingénieur d'étude thermohydraulique Études de thermohydraulique partie calcul. 75

Responsable d'affaire CVC Conception, réalisation et suivi de chantier sur les grands projets. 92

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Ingénieur 3 : Energie



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Ingénieur systèmes de gestion de réseaux Développement des systèmes de maitrise électrique. 91

Ingénieur en énergie Études énergétiques réalisées sur des bâtiments - recherche de financement pour les professionnels et les particuliers. 75

Ingénieur d'étude Exploitation du réseau très haute tension - sûreté du système. 93

Ingénieur d'étude spécialisé dans le nucléaire Faire des études sur les bâtiments, leurs résistances. 37

Ingénieur éclairagiste Réalisation d'étude photométrique, dossier technique pour l'entreprise. 37

Intérimaire dans la thermie du bâtiment Réviser le dimensionnement des installations et des plans. 86

Ingénieur efficacité énergétique Réalisation analyse énergie en industrie et développement d'offre et d'outils d'analyse energétique. 75

Doctorant / cadre 13

Professeur certifié en sciences physiques du second 
degré 

Enseigner la physique chimie dans un collège. 79

Ingénieur projet Pilotage de projet d'énergies renouvelables. 86

Ingénieur calcul thermique Réaliser des cas d'études thermiques, améliorer la méthode des calculs thermiques. 78

Enseignant remplaçant de mathématiques au lycée Enseignement et accompagnement des élèves. 31

Technicien calculateur projeteur Test de performance énergétique, conception de bâtiments. 85

Acrobate Acrobatie, tumbling au sol, enchaînement acrobatique au sol et sur des murs de 10m de haut. 75

Responsable d'affaires dans le domaine génie climatique 63

Consultant ingénieur en système d'informations Développement de projets informatiques. 75

Assistant responsable d'affaires Études financières, études techniques, dimensionnement d'installation d'éclairage public, réponse aux appels d'offre. 30

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête
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