
5 51E ffec tif :E ffe c tif :

77  %

129 51

Type de contrat

N b % obs.

29 35%

27 33%

27 33%

Catégorie socio-professionnelle

N b % obs.

I ngén ieu r,  cad re 2 20%

T echn ic ien ,  agen t de  m aîtrise 3 30%

E m p lo yé ,  ouvrie r 5 50%

Type d'employeur

N b % obs.

F onc tion  pub lique 2 20%

E n trep rise  p rivée 5 50%

O rg. non  luc ratif ou  assoc . 0 0%

P ro f.  lib é rale  ou  indépendan t 1 10%

A u tres 1 10%

E n trep rise  pub lique 1 10%

Salaire (net mensuel médian en )

Droit

Type de contrat

N b % obs.

29 35%

32 39%

22 27%

Type de contrat

N b % obs.

E m p lo i stab le 5 50%

C D D 3 30%

A u tres c on trats 2 20%

L icence A u tre  d ip lôm e

Avis sur la Licence
S atisfait (9 6 %) I nsatisfait (4 %)

Licence 3

S ituation 3 0  mois après l'obtention du diplôme - 1 er décembre 2 0 1 7

Situation après l'obtention du diplôme
L a situation des d ip lôm és au 1 e r décem bre 2 0 1 6 e t au 1 e r
décem bre  2 0 1 7 .

E m p lo i E tudes R eche rche A u tre

A  1 8  m o is

A  3 0  m o is

48 117 6 9

93 60 25 2

C e tte é tude est m enée aup rès des d ip lôm és 2 0 1 5 de L ic ence 3 , 3 0 m o is ap rès
l ’ob ten tion du d ip lôm e . E lle est réalisée par le S e rvic e des E tudes, de
l'E valuation e t du P ilo tage (S E E P ) de l'U n ive rsité de P o itie rs. U n cou rrie r e st
ad ressé par vo ie postale pu is des re lances té léphon iques son t e ffec tuées. L es
d ip lô m é s o n t la po ssib ilité de ré po nd re par le b iais d ’in te rne t. 1 7 6 8 d ip lôm és
on t é té in te rro gé s ho rs fo rm ations à d istance , fo rm atio ns dé localisées à
l'é trange r e t fo rm ations d ispensées dans des é tab lissem ents partenaire s, 1 2 0 6
on t ré pondu  au  questio nnaire ,  so it un  taux  de  ré ponse  de  6 8 ,2  %.

M é thodo logie  :

Satisfaction des diplômés en emploi
L e s 5  c ritè res de  satisfac tion  le s p lus c ité s par le s d ip lôm és en  em p lo i.

M issions à accom p lir 59

D e gré  d 'au to no m ie 46

R e lations avec  le s c o llègues 42

S alaire 17

A u tre 16

Appréciation de l'adéquation emploi / formation

5 2 % 4 8 %

6 3 % 3 7 %

7 3 % 2 7 %L 'em p lo i c o rre spond  à la spéc ialité  de  fo rm atio n

L 'em p lo i c o rre spond  au  n ive au  de  fo rm atio n

L e  salaire  c o rre spond  au  n iveau  de  qualification

Type d'employeur

N b % obs.

27 33%

37 45%

5 6%

13 16%

0 0%

1 1%

Formation suivie en 2016-2017
L e n iveau de fo rm atio n des d ip lôm és qu i on t pou rsu ivi des é tudes 2
ans ap rès l'ob ten tion  de  la lic ence .

N b % obs.

M aste r 2 88 75%

M aste r 1 18 15%

A u tre 10 9%

L 3 1 0 ,9%

F em m es : H om m es :I nsc rits : 334 D ip lôm és : 256 R épondan ts : 180(7 7  % ) (7 0  % )

Caractéristiques de l'emploi occupé à 30  mois
S e lon le de rn ie r d ip lôm e ob tenu , la L ic ence ou b ien un au tre d ip lôm e
ob tenu  par la su ite .

(H o rs e m p lo i à tem p s p artie l,  à l'é tran ge r,
e n  alte rn an c e  o u  se rvic e  c iviq u e )
n s :  n o n  sign ificatif

à 1 8  m o is : 89  %

à 3 0  m o is : 79  %

Taux d'insertion*

* d ip lô m é s o c c u p an t u n  e m p lo i /
d ip lô m é s su r le  m arch é  d u  travail

R éalisé  par le  S e rvic e  des E tudes,  de  l'E valuation  e t du  P ilo tage 1 5  rue  de  l'H ô te l D ie u  - T S A  7 1 1 1 7  - 8 6 0 7 3  P O I T I E R S  C ede x  9  - F rance  - T é l :  (3 3 ) (0 )5  4 9  4 5  3 0  0 0  - F ax  :  (3 3 ) (0 )5  4 9  4 5  3 0  5 0

79  %Taux d'insertion

ns 1475

S ituation selon le dernier diplôme obtenu
L a situation des d ip lôm és au 1 e r décem bre 2 0 1 7 se lon le n iveau de
fo rm ation  ob tenu  depu is la lic ence .

7

1 0 3 3

1 9 2 3 5

5 7 3 3 1 6M aste r 2

M aste r 1

L 3

A u tre



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Directeur artistique Entreprise d'audio branding composition pour les marques, gestion identité sonore, droit d'auteur, développement web et gestion de la partie créative. 75

Stagiaire en direction juridique 75

Juriste stagiaire 75

Juriste propriété intellectuelle 86

Conseiller Digiteam Répondre aux sollicitations des sociétaires sur les réseaux sociaux. 79

Chargé d’études juridiques Assistance juridique aux opérationnels (avis juridiques, veille juridique, avis sur les opportunités de pourvoi en cassation). 79

Gestionnaire en indemnisation 79

Gestionnaire junior Ird Gestion de dossiers responsabilité civile, constitution de partie civile. 79

Gestionnaire généraliste matériel Appels entrants/sortants, prise de déclarations téléphoniques, gestion de tâches. 79

Chargée d'études Traitement des réclamations, préparation de bilans statistiques. 17

Gestionnaire généraliste auto Gérer les sinistres automobiles des sociétaires. 79

Gestionnaire de sinistres corporels Enregistrer les déclarations de sinistre puis s'occuper des dossiers et mandater les experts médicaux ou automobiles par exemple. 79

Assistante de justice 72

Doctorante Recherche universitaire 99

Gardien de la paix Travail dans un groupe d'enquête et opère les investigations. 75

Licence 3 : Droit

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Droit des techniques de l'information et communication

Droit fondamental

Droit et technique de l'assurance



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Chargée de valorisation 62

Greffière 21

Assistante commerciale Établir les contrats, relations avec les locataires et propriétaires, visites de logements, comptabilité. 75

Responsable développement export Chargée du développement à l'export pour les spiritueux. 16

Assistante secrétaire 16

Clerc de notaire Rédaction des actes, secrétariat et conseil client. 20

Gestionnaire de formation Coordonner le service administratif de la formation professionnelle. 16

Directrice adjointe des finances Préparer le budget 2018, rédiger des arrêtés, conseiller des élus, analyse financière, comptabilité publique. 16

Conseiller juridique Conseils juridiques, pré-contôle de légalité, veille juridique. 79

Assistante d'éducation Surveillance des élèves, accompagnement pour le parcours scolaire, encadrement des élèves à temps plein dans le collège. 16

Assistant juridique
Travail dans un cabinet spécialisé dans le droit des affaires, s'occuper de la rédaction de contrat, du traitement de dossiers contentieux, de la 
rédaction de contrats avec des sociétés etc.

16

Ressources humaines des assistants familiaux 86

Responsable marketing 75

Licence 3 : Droit (suite)

Droit fondamental

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Droit fondamental Angoulême



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Stagiaire huissier de justice 86

Avocat d'affaires collaborateurs en fonds 
d'investissements

Conseil aux clients, analyse juridique, business développement, représentation légale. 99

Secrétaire administrative 86

Collaboratrice débutante au sein d’une étude de 
mandataire judiciaire 

31

Gestionnaire généraliste sinistre Déclaration et gestion des sinistres auto/habitation. 79

Rédactrice dans le service production des professionnels Tâches administratives. 86

Apprenti adjoint RH Missions RH diverses, spécialisées en GPEC. 44

Gestionnaire clientèle patrimoniale Conseil et vente aux clients. 72

Assistant d'éducation 86

Stagiaire en étude d’huissier de justice 33

Secrétaire administrative Contrôle, vérification et enregistrement des factures, accueil physique et téléphonique, suivi des commandes clients, travaux administratifs. 86

Notaire stagiaire Rédaction d'actes notariés. 86

Gendarme 52

Auditeur en taxe foncière Audit de taxe foncière pour les collectivités territoriales principalement des communes et structure sociale d'utilité publique. 92

Agent d’accès au droit 
Permanences d’accès au droit (généralistes et droit du travail) et gestion administrative du CDAD de la Gironde et des structures d’accès au droit sur 
le département (maison de justice et du droit, points d’accès au droit). Contact avec les partenaires, gestion du site Internet...

33

Chef de projet droit OPC
Rédaction et négociation de contrats, accompagnement des opérationnels sur des questions juridiques, accomplissement des formalités juridiques 
relative à la "vie" des organismes de placement collectif.

92

Assistante notariale Gestion des dossiers en droit de la famille avec les notaires. 75

Téléconseiller juridique Répondre aux usagers et professionnels concernant les données à caractère personnel. 75

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Droit privé

Licence 3 : Droit (suite)



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Stagiaire en marketing Gérer les campagnes marketing pour lancer des produits. 86

Directeur des affaires juridiques Management. 87

Apprenti juriste d'entreprise Validation de convention et de publicité. 37

Assistante de programmes immobiliers 33

Souscripteur en assurances Répondre aux appels d'offre. 79

Responsable qualité sécurité environnement Gestion des ETI, des protocoles de sécurité, des contrôles périodiques des appareils et des infrastructures. 86

Service civique Accueil et aide pour remplir l'aide juridictionnelle. 33

Gestionnaire de paye 33

Garde d'enfants Garder des enfants. 92

Notaire stagiaire Suivi et constitution de dossiers, rédaction d'actes. 75

Juriste 75

Assistante RH ressources business partner Participer à la stratégie de l'entreprise et au recrutement. 33

Conseiller commercial Conseillère commerciale dans une banque. 86

Notaire stagiaire Rédiger des contrats de vente. 44

Conseillère bancaire Activités bancaires, conseiller sur les épargnes et le patrimoine. 86

Gardien de la paix stagiaire Assistance à la personne. 92

Serveuse 16

Analyste kwc Analyser des documents juridiques. 33

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Licence 3 : Droit (suite)

Droit privé



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Juriste en droit social Veille juridique, rédaction d'accords collectifs, gestion des IRP, rédaction contrats de travail, rédaction règlement intérieur... 79

Chargé de clientèle 86

Chargé d'assistance Appliquer des contrats d'assistances pour les contrats d'assurances auto pour les français et les étrangers. 79

Vacataire à la cour d'appel 75

Assistant juriste Fonction de juriste au sein d'une association en soutien de la directrice juridique. 75

Clerc de notaire Rédaction d'actes 64

Adjointe de direction dans un EHPAD Ressources humaines 86

Notaire stagiaire Rédaction d'actes notariés. 86

Chargée de contentieux à l'office public de l'habitat 86

Assistante de justice Rédaction de décisions de jugements. 16

Greffière 86

Professeur des écoles 79

Juriste Conseil juridique 41

Chargé de mission
Chargée de mettre en oeuvre la signature de contrats pluriannuels d'objectifs et de moyens (CPOM) avec certains services d'aide à domicile du 
département.

86

Assistant d'éducation Encadrement des élèves. 67

Doctorante contractuelle et chargée d'enseignement à 
l'Université

Mener une recherche sur mon sujet de thèse et enseigner en TD à raison de trois heures hebdomadaires. 33

Hôte d'accueil dans un parc d'attraction Accueil, travail en attraction, faire fonctionner les attractions. 86

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Licence 3 : Droit (suite)

Droit privé

Droit public



Intitulé du poste Descriptif des missions principales Dpt

Apprenti à la direction de l'aménagement et l'urbanisme S'occuper de l’habitat et du logement social. 37

Appui au développement aux personnes réfugiés en île 
de France

75

Employée commerciale Mise en rayons des produits et être à la caisse. 86

Juriste rédacteur d'arrêtés préfectoraux 69

Gendarme sous officier Sécurité publique des biens et des personnes, enquêtes judiciaires. 1

Fiscaliste Conseil et contentieux fiscal. 49

Rédactrice juridique en assurance maladie 35

Chargée de mission coordination service vice-présidence 
de la région

Gestion et coordination du service de la vice-présidence de la région Auvergne Rhône-Alpes. 69

Rédacteur juridique 97

Attachée d'administration de l'Etat En formation 44

Doctorante contractuelle en droit public Recherche pour ma thèse, tenir au courant mon maître de thèse de l'avancement de mes recherches. 86

Rédacteur juridique 33

Caractéristiques des emplois occupés au moment de l'enquête

Licence 3 : Droit (suite)

Droit public



Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Autre CFPA 37

Master 2 Droit des techniques de l'information et de la communication 86

Master 2 Droit des TIC 86

Master 2 Magistère de droit des techniques de l'information et de la communication 86

Master 2 Manager des assurances 75

Autre Classe préparatoire pour le concours de la magistrature 33

Master 2 Droit et administration publique 86

Autre CRFPA 75

Master 2 MEEF 86

Master 2 Droit des marchés publics 86

Master 2 Propriété intellectuelle 86

Master 1 Droit du patrimoine 86

Droit fondamental Angoulême

Droit et technique de l'assurance

Droit des techniques de l'information et communication

Droit fondamental

Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête

Licence 3 : Droit



Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Master 2 Droit pénal, sciences criminelles et criminologie appliquée 51

Autre Juriste law track 44

Autre CRFPA 75

Autre ENM 75

Master 2 Contrat en droit français et européen 86

Master 2 Marché de l'art 75

Master 2 Gestion du patrimoine 33

Master 2 Droit de l'activité agricole et de l'espace rural 86

Master 2 Métiers de l'enseignement de l'éducation et de la formation 86

Master 2 Droit du marché par concurrence et consommation 44

Autre Concours externe de greffier 21

Autre IEJ pour CRFPA 86

Master 2 Droit des affaires 97

Autre Préparation au CRFPA 86

Autre Concours de greffier 86

Master 1 MEEF premier degré 86

Autre Préparation concours Ecole Nationale de la Magistrature 44

Master 2 Métiers de la coopération et du développement 75

Licence 3 : Droit (suite)

Droit privé

Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête



Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Master 1 Administration publique 59

Autre Inspection du travail et IRA, attaché territorial 86

Master 2 Droits d'enquêtes 75

Master 2 Droit de la propriété intellectuelle 67

Master 2 Droit de la propritété intellectuelle et commerce 67

Master 2 Droit français et européen 86

Autre Concours d'avocat 86

Licence pro Métier du notariat 86

Master 2 Droit et administration publics - mention recherche 86

Autre Concours du barreau 33

Master 2 Gestion du patrimoine privé 33

Autre Entrée dans l'école d'avocats 86

Master 2 Entrepreneur 78

Autre CAPA 75

Autre Préparation générale au concours d’accès à l’ENM 33

Autre Concours à l'IPAG 86

Master 2 Droit notarial 86

Autre Contentieux aérien 91

Licence 3 : Droit (suite)

Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête

Droit privé



Niveau Intitulé du diplôme préparé Dpt

Autre CRFPA 86

Master 1 CHPS : Civilisation Histoire Patrimoine Sources 86

Master 2 Droit notarial 86

Autre CAPA 86

Master 2 Droit de l'urbanisme et de la construction 86

Autre CRFPA 86

Autre MBA Stratégie et intelligence économique 75

Master 2 Environnement - Droit 35

Master 2 Administration et politiques publiques (année de césure) 75

Autre Concours externe d'accès aux IRA 44

Master 2 Marchés publics et partenariats public privé 86

Master 2 Affaires publiques 75

Droit public

Caractéristiques des formations suivies au moment de l'enquête

Licence 3 : Droit (suite)

Droit privé
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